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IMPORTANȚA UTILIZĂRII PLATFORMELOR DE ÎNVĂȚARE ÎN  
PROCESUL EDUCAȚIONAL 

 
Prof. Anca NICULESCU ZDIRCU 

Prof. Mihaela Violeta BALACI 
Liceul „Voltaire”, Craiova 

 
Societatea actuală este caracterizată de dinamism datorită permanentelor schimbări în știință 

și tehnică. Educația în societatea cunoașterii are rolul de a adapta învățarea la cerințele societății, de 
a pune în centrul educației nevoile individului și de a forma tineri capabili să răspundă provocărilor 
din partea societății.  

Succesul în învățare poate fi asigurat selectând ceea ce vor învăța elevii și modul în care vor 
obține informațiile, prin diferite modalități de abordare a conținutului, prin crearea de oportunități 
diferite de aplicare, exersare, extindere a ceea ce au învățat. 

În învățământul modern școala trebuie să formeze competențe, nu doar să transmită informa-
ții. Educația are ca scop dezvoltarea fiecărui individ pentru a-și putea valorifica potențialul propriu. 
Rolul profesorului este de a crea situații de învățare în cadrul cărora elevul să conștientizeze demer-
surile de învățare, rezultatele, neajunsurile și să își perfecționeze continuu activitățile de învățare. 

Calculatorul este unul dintre cele mai puternice instrumentele pe care psihologia și pedagogia 
le-au avut vreodată, un instrument în mâna formatorului ce-i permite elevului dezvoltarea gândirii 
creative. Astăzi, competențele în folosirea tehnologiilor informației și comunicațiilor au devenit nu 
numai o provocare a societății moderne, ci o necesitate.  Sistemul educațional actual oferă tehnologii 
e-Learning și Software educațional.  

Dacă în urmă cu câțiva zeci de ani educația se baza pe metode și mijloace tradiționale de 
transmitere de informații, astăzi situația s- a schimbat dramatic. Încet- încet, calculatorul a pătruns în 
școli iar utilizarea lui a devenit o componentă de bază a învățământului modern.  Tehnologia infor-
mației și comunicațiilor are un caracter inter- și transdisciplinar, și în același timp științific sau teh-
nologic, teoretic și practic, de asemenea urmărește formarea abilităților practice și a gândirii sistema-
tice. Aceasta oferă o varietate de instrumente care pot deschide noi posibilități în sălile de clasă, rea-
lizând astfel adaptarea procesului de învățământ la nevoile fiecărui elev. Noile tehnologii le pot oferi 
tinerilor competențele digitale necesare în societatea noastră bazată pe cunoaștere. De asemenea, edu-
cația a atins standarde noi și are o evoluție uimitoare.  

În cazul disciplinei TIC, profesorul va alege medii de învățare deschise, în care elevii să-și 
poată testa propriile ipoteze si să confrunte puncte de vedere. De asemenea, profesorul va încuraja 
utilizarea programelor utilitare pentru a realiza producții în contextul unor proiecte din viața reală. 
Tehnologiile informatice sunt folosite pentru a oferi elevului un mediu flexibil de explorare și de 
construire a propriilor cunoștințe. 

A învăța elevul să gândească - iată problema fundamentală, către care converg toate proble-
mele și  discuțiile, și care conduce la analiza relațiilor stabilite în noul context, între entitățile elev-
profesor-calculator. 

Toate conținuturile ce trebuie învățate la școală, toate instrumentele de lucru, exemple orien-
tative de probe de verificare a cunoștințelor vor fi convertite și în format digital și accesibile perma-
nent oricărui elev sau profesor, pe o platformă de învățare tip LMS (Learning Management System), 
on-line. Lecțiile celor mai buni profesori vor fi procesate digital și stocate pe platforma de e-learning. 
Se vor crea „laboratoare virtuale” pentru a compensa și/sau întregi dotarea laboratoarelor școlare. 
Pentru fiecare disciplină, se va crea o bază de resurse digitale, astfel încât fiecare profesor sau elev să 
poată avea acces rapid și gratuit la informațiile și instrumentele necesare pentru o învățare cât mai 
eficientă. Producția de conținuturi digitale pentru învățare (e-contents) va deveni un criteriu de per-
formanță profesională al profesorilor. Curriculumul digital și Biblioteca Școlară Virtuală vor fi îm-
bogățite permanent, respectând cerințele de calitate și standardele internaționale (ex. SCORM, 2004). 

Elevii trebuie să fie obișnuiți să aplice noțiunile informatice și în cadrul altor discipline șco-
lare, astfel încât informatica și calculatorul vor deveni mijlocace de predare- învățare. Calculatorul se 
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poate folosi ca auxiliar al procesului de învățământ, la toate disciplinele școlare care solicită tehnica 
de calcul, începând cu vârste școlare mai mici.  

Învățarea cu ajutorul calculatorului are un demers activ, datorită caracterului interactiv al dialo-
gului om-mașină. Elevul învață singur, fără emoții, inhibiția care poate să apară în procesul ascultării 
tradiționale în fața tablei și a clasei, dispare. Munca cu calculatorul presupune atenție și concentrare.  

Calculatorul permite o mai bună intuire a fenomenului studiat, pe baza repetării acestuia până 
la învățarea deplină. În mod practic, variind parametrii de care depinde realizarea unei experiențe, se 
poate realiza studiul acesteia într-o mare varietate de exemplificări, adâncindu-i conținutul și sfera, 
sau exploatând rezultatele dincolo de obiectul predat. De exemplu, în învățământul tradițional, o ex-
periență nu poate fi repetată în timpul predării datorită constrângerilor de timp și de materiale. Ade-
seori, în predarea tradițională a fizicii, chimiei sau a altor obiecte, profesorii sunt nevoiți să fixeze de 
la început parametrii experienței, pentru a fi siguri ca se ajunge la rezultatul așteptat. În noua tehno-
logie, profesorul poate analiza mai întâi experiența după modelul clasic, simulând-o apoi pe calculator 
prin varierea parametrilor în limitele fenomenului studiat până la înțelegerea și asimilarea sa deplină.  

Diversitatea modelelor din realitatea practică, permite concretizarea abstractului, evidențierea 
mai rapidă a notelor comune esenței fenomenului sau procesului studiat. Conceptualizarea lor pe baza 
preluării și abstractizării în definiții, teoreme, legi, proprietați, reguli, metode procedee, devine acum 
mai eficientă.  

Calculatorul poate fi folosit pentru simularea unor experiențe dificile sau imposibil de realizat în 
laboratoarele clasice. Spre exemplu, există programe care simulează mișcarea corpurilor în spațiu, pe baza 
legii atracției universale, programe pentru studiul legilor dinamicii, a legilor lui Kepler, a legilor frecării, 
a mișcării browniene, a mișcării electronilor, etc. 

În astfel de situații, folosirea graficii permite vizualizarea fenomenelor fizice și observarea 
acestora în mișcare. Folosirea calculatorului și a tehnicii este de mare efect pedagogic în studiul tran-
sformărilor, al deplasărilor, în studiul locurilor geometrice și al secțiunii corpurilor geometrice.  

Lecțiile multimedia folosite în predarea limbilor străine, a geografiei, biologiei sau istorie, 
sunt deosebit de complexe și interesante cuprinzând atât text cât și sunet și imagine. Prezentarea 
acestei lecții necesită calculatoare performante ce au instalate placă grafică corespunzătoare, placă de 
sunet, boxe, CD-player. Activitatea elevului, prin utilizarea lecțiilor multimedia, este mai bine dirijată 
spre acțiune, exploatare și descoperire personală.  

Calculatorul conferă tehnologiilor didactice un caracter interactiv. Prin intermediul progra-
mului didactic, profesorul realizează un permanent dialog între mașină și cel care învață.  

Informatica și calculatorul dezvoltă spiritul algoritmic, programatic, operațional și organiza-
toric, rigoare în raționament și exprimare precisă, caracterul intensiv al muncii și spiritul aplicativ.  

Calculatorul devine astfel un prieten de nădejde cu ajutorul căruia putem realiza: 
• Se pot elabora schițe, scheme, fișe de lucru individuale sau de grup, pentru elevi; aceste 

materiale, stocate sub formă de fișiere, pot fi periodic actualizate, pot fi listate la imprimantă apoi 
multiplicate pentru toți elevii clasei; 

• Se pot utiliza facilități multimedia pentru a susține auditiv și vizual teoria (prezentări  
multimedia); 

• Există aplicații complexe în care calculatorul efectiv predă utilizând texte tehnoredactate, 
imagini, animație; tot calculatorul generează teste de evaluare sau evaluează testele introduse de pro-
fesor anterior.  

• Cu ajutorul calculatorului pot fi concepute teste grilă care presupun vizualizarea întrebării, 
a variantelor de răspuns (eventual textul este însoțit de imagini sugestive). Avantajul constă în inte-
racțiunea dintre calculator și răspunsul selectat de elev; se poate afișa punctajul acordat răspunsului 
curent și cel cumulat până la acel moment. Notarea este obiectivă, rapidă și eficientă. Testele grilă 
pot fi periodic actualizate. 

• Softurile educaționale pot fi folosite în predarea noilor cunoștințe, pentru învățarea prin 
descoperire dirijată, pentru exersare, testare, evaluare. Utilizarea lor încurajează centrarea pe elev a 
învățării. Pentru o maximă eficacitate, softurile educaționale trebuie folosite cu moderație, în anumite 
momente ale lecției, alternant cu predarea clasică. Rolul profesorului în îmbinarea celor două variante 
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de predare rămâne primordial în activitatea didactică. Dirijat și supravegheat, elevul nu va avea decât 
de câștigat din „relația” sa cu calculatorul. 

Lucrul cu calculatorul permite elevului o mare autonomie și îl responsabilizează în ceea ce 
privește achiziționarea cunoștințelor. Deoarece calculatorul este un instrument în procesul de 
învățare, acesta nu devine indispensabil decât dacă se utilizează într-o perspectivă constructivistă de 
învățare. Aplicațiile moderne ale calculatorului se potrivesc mai bine cu mediul constructivist vizând 
mai mult flexibilitatea elevului.  

Întrucât tehnologia face parte din viața noastră, a învăța bazele programării este un lucru esen-
țial pentru tânăra generație. Studiul programării permite dezvoltarea capacității analitice, a logicii și 
a creativității.  

Formarea personalității elevului activ, investigator, participant conștient și activ la propria sa 
formare este obiectivul principal al educației în societatea cunoașterii. Învățarea influențează intelec-
tul, în general și gândirea, în special. Prin antrenarea mecanismelor acțiunilor mintale (operații, struc-
turi cognitive) se produc modificări în structura de ansamblu a intelectului. Învățarea activă (partici-
parea în cadrul lecțiilor) înseamnă mult mai mult decât învățarea receptivă (profesorul predă, elevii 
ascultă sau ascultă și notează). Așa cum spune un proverb chinezesc „Spune-mi și voi uita. Arată-mi 
și voi ține minte. Implică-mă și voi înțelege”, în cadrul procesului instructiv- educativ elevul este cel 
care, prin efortul direct, va participa la activitatea de învățare.  

 
Bibliografie: 
Mihăilă, J.M., Instruire asistată de calculator, Ed. Universitară, București, 2010 
Neacșu, I., Metode și tehnici de învățare eficientă, Ed. Militară, București, 1990 
Negroponte, N.,  Era digitală, Ed. All, București, 1999 
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FORMAREA CONTINUĂ A EDUCATORILOR ÎN ERA SCHIMBĂRII –  
O EXPERIENȚĂ INTERNAȚIONALĂ PENTRU ASOCIAȚIA EVOLVE 

 
Andreea Edvina BECHEANU 

Asociația Evolve 
 
În perioada 27 mai – 2 iunie 2024, un formator din cadrul Asociației Evolve din Craiova, a 

participat la cursul internațional „Adult educator’s role in a new reality”, desfășurat în Cipru în cadrul 
proiectului Erasmus+ „Evolve in Training” (cod proiect 2023-2-RO01-KA122-ADU-000172398). 
Activitatea de formare a fost organizată de centrul de învățare non-formală VitaTiim (Estonia) și s-a 
adresat cadrelor implicate în educația adulților, vizând dezvoltarea competențelor necesare pentru 
adaptarea la noile contexte educaționale marcate de transformările tehnologice și sociale recente. 

Cursul a reunit participanți din mai multe țări europene, oferind un cadru de învățare interna-
țional și colaborativ. Programul a debutat cu activități de cunoaștere reciprocă și planificare indivi-
duală a procesului de învățare, continuând cu o explorare a contextului educațional actual, cu accent 
pe provocările erei inteligenței artificiale și pe efectele post-pandemice asupra practicilor educațio-
nale. Au fost discutate studii de caz și modele internaționale de bună practică, precum VitaTiim/Vesti-
fex, contribuind la o înțelegere mai profundă a rolului educatorilor în acest peisaj în schimbare. 

Temele abordate au inclus: metode și instrumente moderne pentru sprijinirea cursanților 
adulți, lucrul în medii digitale și hibride, abordări centrate pe persoană, educație holistică, leadership 
sustenabil, tehnici de sprijin pentru sănătatea mintală și utilizarea practicilor de mindfulness în acti-
vitatea educațională. Participanții au avut ocazia să ia parte la ateliere practice, activități în aer liber 
și sesiuni creative dedicate anticipării viitorului educației. 

În cadrul unei vizite de lucru la centrul LC Educational din Limasol, au fost prezentate metode 
inovatoare de lucru cu persoane vulnerabile și cu dizabilități, ceea ce a oferit un plus de relevanță 
socială întregii experiențe. Programul a inclus, de asemenea, o excursie de studiu la centrul Cyherbia, 
precum și o activitate tip „Human Library”, menită să încurajeze dialogul intercultural și reflecția 
asupra rolului personal al educatorului. 

În ultima zi, formatorii au prezentat metodele și instrumentele proprii, contribuind la realiza-
rea unei colecții comune de resurse educaționale. Aceasta a fost completată de o sesiune de reflecție 
colectivă și de evaluare a parcursului de învățare. Participarea la acest curs a dus la consolidarea unor 
competențe esențiale în educația adulților: comunicare interculturală, aplicarea practicii reflexive, 
susținerea progresului cursanților prin mijloace personalizate, precum și proiectarea de medii de în-
vățare adaptate și incluzive. 

În urma acestei experiențe, formatorul Asociației Evolve va integra în activitățile organizației 
metodele, conceptele și resursele acumulate, contribuind astfel la profesionalizarea procesului edu-
cațional adresat adulților din România. Mobilitatea reflectă angajamentul constant al organizației față 
de dezvoltarea profesională a personalului și față de promovarea unui model educațional adaptat, 
empatic și orientat către viitor. 
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NOI ABORDĂRI EDUCAȚIONALE PRIN PROIECTELE ERASMUS 
EXEMPLE DE BUNE PRACTICI 

 
Laura Maria BERTEANU 

Școala Gimnazială „Principesa Margareta”, București 
 
Rezumatul articolului: 
Articolul „Noi abordări educaționale prin proiectele Erasmus – Exemple de bune practici” de 

Laura Maria Berteanu evidențiază impactul pozitiv al programelor Erasmus+ asupra educației, pro-
movând colaborarea internațională, schimburile culturale și inovația didactică. 

Sunt prezentate și exemplificate principalele abordări educaționale din proiectele Erasmus+, 
și anume: învățarea colaborativă prin mobilități, transformarea, strategiile incluzive, educația pentru 
sustenabilitate, educația culturală. 

Articolul prezintă și o activitate practică, în care este exemplificată strategia de învățare ex-
perențială, deprinsă în urma participării directe a autoarei la un proiect Erasmus+.Exemplu de activi-
tate Erasmus 

Programele Erasmus+ au revoluționat educația în întreaga Europă și nu numai, promovând 
colaborarea dincolo de granițe, schimburi culturale și metodologii de predare inovatoare. Mai multe 
școli, universități și instituții educaționale au implementat cu succes noi abordări care îmbunătățesc 
experiența învățării și strategiile pedagogice. Această lucrare prezintă exemple de practici educațio-
nale  utilizate în proiectele Erasmus, care promovează cooperarea internațională și dezvoltarea elevi-
lor. Este de asemenea inclus un exemplu de activități practice pentru învățarea limbii engleze prin 
intermediul învățării experențiale, tehnică deprinsă și aprofundată în urma participării la proiectul 
Erasmus+ The Future We Choose, proiect ce s-a derulat în perioada 2020-2023, cu parteneriat între 
școli din România, Portugalia, Republica Cehă și Estonia.  

Dintre noile abordări educaționale regăsite în proiectele Erasmus, putem enumera: 
1. Învățarea colaborativă prin intermediul mobilitățlor:  
Unul din punctele cele mai de succes ale proiectelor Erasmus+ este accentul pus pe mobilita-

tea elevilor și profesorilor. Proiecte precum cele la care am participat eu, We Can Do It Together 
(2015-2017) sau The Future We Choose (2020-2023) au adus laolaltă elevi din diferite țări Europene, 
pentru a se implica împreună și proiecte interdisciplinare. Prin experiență directă și lucru într-o echipă 
internațională, participanții și-au dezvoltat gândirea critică și abilitățile de comunicare sau de rezol-
vare a problemelor. Schimbul de bune practici dintre dascăli a condus la adoptarea unor metode de 
predare mai interactive și mai centrate pe elev în instituțiile partenere.  

2. Transformarea digitală în educație: 
Era digitală în care trăim a creat nevoia de a integra tehnologia în mediul de învățare. Proiecte 

Erasmus vizează îmbunătățirea abilităților digitale, nu numai pentru elevi, cât și pentru profesori, prin 
utilizarea de platforme sau jocuri de învățare.  Prin intermediul acestora, elevii sunt mai implicați în 
procesul de învățare.  

3. Strategii de educație incluzivă: 
Proiectele Erasmus au jucat de asemenea un rol semnificativ în promovarea educației inclu-

zive. Proiectul Erasmus+ care se desfășoară în acest moment în școala noastră, Generosity, Empathy, 
Tolerance, se concentrează asupra provocărilor cu care se confrunt elevii cu nevoi educaționale spe-
ciale și pe dezvoltarea empatiei celor din jur. Elevii și comunitatea locală sunt încurajați să se implice 
în ajutarea și integrarea acestor copii.  

4. Atenția acordată problemelor de mediu și sustenabilității: 
În condițiile în care schimbările climatice devin o problemă presantă la nivel global, multe 

proiecte Erasmus au încorporat sustenabilitatea în curriculumul abordat. Proiecte precum Green Scho-
ols Network, au unit mai multe școli din Europa pentru a implementa practici ecologice și educația 
pentru mediu. Prin implicarea elevilor în proiecte de sustenabilitate, cum ar fi activități de reducere a 
deșeurilor sau inițiative privind energia regenerabilă, proiectul a insuflat un sentiment de responsabi-
litate și conștientizare ecologică în rândul tinerilor. 
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5. Educația culturală: 
 Învățarea mai multor limbi și conștientizarea culturală au fost întotdeauna componente de 

bază ale proiectelor Erasmus+. Elevii participă la activități în mai multe limbi europene, la ateliere 
pe teme culturale și iau contact în mod direct cu elemente autentice de cultură a diferitelor țări Euro-
pene prin intermediul mobilităților.  

 În concluzie, proiectele Erasmus+ continuă să redefinească educația prin introducerea de 
abordări inovative, inclusive și de colaborare, contribuind astfel la creșterea elevilor și dascălilor de-
opotrivă.   

Prezint mai jos un exemplu de activitate de învățare experențială, creat și pus în practică în 
cadrul proiectului Erasmus+ The Future We Choose, desfășurat în perioada 2020-2023. 

Activitate: Ziua Pieței de Limba Engleză 
Introducere: Profesorul îi întâmpină pe elevi la Ziua Pieței de Limba Engleză și le spune că 

astăzi vor intra în pielea antreprenorilor și cumpărătorilor, totul în timp ce își exersează abilitățile de 
limbă engleză. Această activitate interactivă îi va imersa într-un scenariu real în care vor negocia, 
descrie produse și interacționa cu alții - toate în limba engleză. 

Configurarea activității: 
1. Împărțiți clasa în grupuri, fiecare grup reprezentând un chioșc de pe piață. 
2. Fiecare chioșc va avea o tematică unică (de exemplu, fructe, îmbrăcăminte, electronice) și 

elevii vor trebui să pregătească produse de "vânzare". 
3. Furnizați o varietate de bani de joc pentru tranzacții. 
Pașii activității: 
1. Pregătirea produselor:   Fiecare grup va cerceta și selecta produse legate de tema lor.   Ele-

vii vor crea etichete de preț, descrieri de produse și materiale promoționale - toate în limba engleză. 
2. Înființarea pieței:   Elevii își vor instala chioșcurile în sala de clasă, expunându-și produ-

sele.   Vor decora chioșcurile și vor exersa să își descrie produsele fluent, în limba engleză. 
3. Cumpărături și negocieri:   Elevii se vor fi pe rând cumpărători și vânzători.   Cumpărătorii 

vor interacționa cu vânzătorii în limba engleză, punând întrebări despre produse și negociind prețurile. 
4. Rotirea rolurilor:   După un timp stabilit, rolurile se schimbă, oferind tuturor șansa de a fi 

atât cumpărător, cât și vânzător. 
5. Provocări lingvistice:   Introduceți provocări lingvistice, cum ar fi utilizarea unor structuri 

gramaticale specifice sau a unui vocabular în negociere. 
6. Reflecție:   Adunați clasa și discutați despre activitate. Cereți elevilor să-și împărtășească 

experiențele, provocările întâmpinate și modul în care au depășit barierele lingvistice. 
Rezultatele învățării: 
• Abilități îmbunătățite de vorbire în limba engleză prin conversații și negocieri reale.    
• Vocabular îmbunătățit legat de produse, cumpărături și negocieri.    
• Creșterea încrederii în utilizarea limbii engleze în situații practice.    
• Consolidarea abilităților de lucru în echipă și colaborare.    
• Conștientizare culturală prin expunerea la diferite produse și stiluri de negociere. 
Concluzie: Ziua Pieței de Limba Engleză oferă elevilor o modalitate imersivă și plăcută de a 

exersa limba engleză într-un context real. Prin participarea la negocieri, descrierea produselor și in-
teracțiunea cu colegii, elevii nu doar învață limba, ci câștigă și abilități de viață valoroase. Această 
activitate demonstrează că învățarea limbii engleze poate fi captivantă și relevantă pentru viața lor de 
zi cu zi. 
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PERSPECTIVES, APPRENTISSAGES ET IMPACT DANS LA PRATIQUE 
ÉDUCATIVE À TRAVERS LE PROJET ERASMUS+ “LES FILLES DU 21E 

SIÈCLE” – VISITE AU CENTRE DE L'ÉNERGIE ATOMIQUE DE SACLAY, 
FRANCE 

 
Prof. Sorin BÎRSAN 

Lycèe „Charles Laugier”,Craiova, Roumanie 
 

Le projet Erasmus+ “Les filles du 21e siècle” a offert une opportunité remarquable de dé-
veloppement personnel et professionnel tant pour les enseignantes que pour les élèves participantes. 
L’un des moments forts de ce projet a été la visite d’étude au prestigieux Centre de l’Énergie Atomi-
que (CEA) de Saclay – un pôle européen d’excellence en recherche scientifique et technologique. 

 
Objectifs de la visite : 
1. Stimuler l’intérêt des filles pour les 

sciences, la technologie, l’ingénierie et les mat-
hématiques (STEM) – en les mettant en contact 
direct avec un environnement de recherche de 
haut niveau et des modèles féminins dans le do-
maine.  

2. Promouvoir l’égalité des chances 
dans les carrières scientifiques – à travers la dé-
couverte de parcours professionnels de femmes 
scientifiques et des échanges interculturels entre 
élèves de différents pays européens. 

3. Comprendre l’applicabilité de la science dans la vie réelle – grâce à des présentations 
et ateliers sur des sujets comme l’énergie nucléaire, la durabilité et l’innovation technologique. 

Perspectives ouvertes par cette expérience : 
• La visite au CEA Saclay a offert un cadre réel et inspirant, où les élèves ont pu voir 

comment les connaissances acquises à l’école peuvent être appliquées concrètement au plus haut 
niveau. 

• Les participantes ont échangé avec des chercheuses accomplies, qui leur ont partagé leur 
parcours et les défis qu’elles ont surmontés dans un domaine encore majoritairement masculin. 

• Les élèves et les enseignants ont compris l’importance de la recherche collaborative in-
ternationale et de l’interdisciplinarité dans la résolution des grands enjeux mondiaux (énergie, cli-
mat, sécurité nucléaire, etc.). 

Apprentissages clés : 
• Le besoin d’intégrer des modèles féminins authentiques dans le processus éducatif, 

pour motiver les filles à choisir des carrières scientifiques. 
• L’importance des visites d’étude comme expériences transformatrices, qui soutiennent 

l’apprentissage par la découverte et le passage de la théorie à la pratique. 
• La prise de conscience par les élèves qu’elles 

peuvent avoir un impact dans des domaines stratégi-
ques, si elles poursuivent leurs passions avec rigueur et  
engagement. 

Résultats et impact éducatif : 
• Renforcement de la confiance en soi des parti-

cipantes dans l’approche des disciplines STEM. 
• Développement de projets pédagogiques in-

terdisciplinaires à la suite de la visite, abordant des 
thèmes explorés au CEA (ex : énergie nucléaire vs énergie 
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renouvelable, sécurité énergétique, éthique de la recherche). 
• Création d’un réseau européen entre écoles partenaires, favorisant les échanges de bonnes 

pratiques et les idées pour de futures collaborations. 
• Enseignants plus motivés à adopter des pédagogies innovantes et inclusives, encoura-

geant une participation équitable de tous les élèves. 
Conclusion : 
La visite au Centre de l’Énergie Atomique de Saclay a été un exemple concret de la manière 

dont les projets Erasmus+ transforment l’éducation, en reliant l’école au monde réel, à la recher-
che de pointe et aux valeurs européennes fondamentales telles que l’inclusion et l’égalité des chances. 
Le projet “Les filles du 21e siècle” n’a pas seulement inspiré les élèves à rêver plus grand, mais leur 
a aussi offert les outils concrets pour transformer ces rêves en réalité. 
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EVOLVE ASSOCIATION: ADVANCING INCLUSIVE EDUCATION  
THROUGH ERASMUS+ TRAINING IN HELSINKI 

 
Andrei BOIANGIU 

Dragoș CUȚĂ 
Evolve Association 

 
On December, two trainers from EVOLVE Association took part in the international training 

course “Facing Diversity: Inclusive Education Strategies for Learners with Fewer Opportunities”, 
held in Helsinki, Finland. This mobility activity was carried out under the framework of the Erasmus+ 
Programme – Adult Education, within the project EVOLVE in Training (project code: 2023-2-RO01-
KA122-ADU-000172398), with the logistical and educational support of the host organisation New 
Horizons Malta. 

The training was designed to equip adult education professionals with practical knowledge 
and innovative tools aimed at improving access to learning for individuals from disadvantaged 
backgrounds. The course brought together educators from across Europe in a structured programme 
that combined theoretical inputs, collaborative work, and practical exercises tailored to the realities 
of adult learners facing social exclusion, marginalisation, poverty, discrimination, or cultural isolation. 

The participation of EVOLVE’s trainers in this mobility contributed significantly to the asso-
ciation’s ongoing efforts to promote inclusion and equity in adult education in Romania. The pro-
gramme covered essential topics such as the principles of inclusive education, the dynamics of ex-
clusion and belonging, strategies for motivating learners with fewer opportunities, and methodologies 
for strengthening soft skills and group cohesion. 

One of the key learning outcomes of the course was the improved capacity to design and 
facilitate learning environments that are responsive to the needs of vulnerable learners. Through ac-
tivities such as storytelling, creative group work, non-verbal communication techniques, and experi-
ential learning workshops, participants were encouraged to reflect on their current practices and iden-
tify new ways to foster empathy, engagement, and active participation among learners. A particular 
emphasis was placed on the use of non-formal education tools and outdoor learning methods as po-
werful strategies for reaching adults who may feel alienated by traditional educational structures. 

The programme also explored tools for developing trust and self-esteem among excluded in-
dividuals, as well as conflict resolution techniques. Through practical simulations, including role-
playing exercises in mediation and collaborative group activities, the trainers gained hands-on expe-
rience in managing interpersonal dynamics and preventing exclusion in learning settings. Concepts 
such as Tuckman’s stages of team development and Belbin’s team roles were introduced to help 
educators better understand group behaviour and foster positive interactions in diverse learning envi-
ronments. 

Another important dimension of the training was the development of 21st-century key com-
petences, with a focus on soft skills, communication, empathy, and cultural sensitivity. These com-
petences are essential for educators working with diverse learner groups, particularly in contexts 
where socio-economic disparities or cultural tensions may affect participation and learning outcomes. 

The learning experience was enriched by the intercultural exchange among participants, who 
shared best practices and reflected collectively on the challenges and opportunities of inclusive edu-
cation in their respective countries. The trainers from EVOLVE Association benefited from this col-
laborative atmosphere, which allowed them to expand their professional networks, refine their inter-
cultural competences, and gain valuable insights into how inclusive education policies are implemen-
ted across Europe. 

The course concluded with a final session dedicated to consolidating the key learning points, 
conducting self-assessment exercises, and validating the acquired competences through the issuance 
of certificates. The recognition process, based on active participation, reflective practice, and com-
pletion of practical tasks, ensured that the knowledge and skills gained during the training are tran-
sferable to the professional context of the sending organisation. 
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Following their return, the EVOLVE trainers engaged in dissemination activities within their 
educational community in Romania. They shared the methods, tools, and strategies acquired during 
the training with colleagues, educators, and stakeholders in the field of adult education, thereby con-
tributing to a broader institutional impact. The insights gained during the mobility will also inform 
the development of future training activities implemented by EVOLVE Association, with a particular 
focus on ensuring equal access to learning for all adults, regardless of their background. 

Through this Erasmus+ experience, EVOLVE Association reaffirms its commitment to fos-
tering inclusive, tolerant, and empowering educational environments. The international mobility of-
fered not only an opportunity for professional growth but also a renewed dedication to the values of 
diversity, equity, and lifelong learning. 
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FORMAREA COMPETENȚELOR ELEVILOR PRIN PROIECTELE  
ERASMUS+ 

 
Lavinia-Daniela BURTEA 

Liceul „Voltaire”, Craiova 
 
Rezumat: 
Programul Erasmus+ este una dintre cele mai importante inițiative ale Uniunii Europene de-

dicate educației, formării profesionale, tineretului și sportului. Acesta oferă elevilor oportunitatea de 
a participa la mobilități internaționale, stagii de practică și schimburi culturale, facilitând dezvoltarea 
unui set divers de competențe esențiale pentru integrarea în societatea modernă. Prin intermediul 
acestor experiențe, elevii își îmbunătățesc competențele lingvistice, digitale, interculturale, sociale și 
profesionale, devenind mai pregătiți pentru provocările pieței muncii și ale vieții cotidiene. 

Participarea elevilor la proiectele Erasmus+ joacă un rol esențial în dezvoltarea competențelor 
necesare pentru integrarea cu succes în societatea contemporană. Aceste inițiative europene oferă 
oportunități valoroase de învățare, schimb de experiență și dezvoltare personală, contribuind semni-
ficativ la formarea unor cetățeni activi și responsabili. 

Programul Erasmus+  oferă elevilor oportunitatea de a participa la mobilități internaționale, 
stagii de practică și schimburi culturale, facilitând dezvoltarea unui set divers de competențe esențiale 
pentru integrarea în societatea modernă. Prin intermediul acestor experiențe, elevii își îmbunătățesc 
competențele lingvistice, digitale, interculturale, sociale și profesionale, devenind mai pregătiți pentru 
provocările pieței muncii și ale vieții cotidiene. 

1. Competențele lingvistice și interculturale 
Unul dintre cele mai vizibile beneficii ale proiectelor Erasmus+ este dezvoltarea competențelor 

lingvistice. Participarea la mobilități internaționale oferă elevilor ocazia de a studia sau de a lucra într-
un mediu străin, unde sunt expuși zilnic la utilizarea unei limbi străine. Acest lucru contribuie la îmbu-
nătățirea fluenței, a vocabularului și a abilității de a comunica eficient într-un context internațional. 

De asemenea, experiențele interculturale permit elevilor să interacționeze cu persoane din di-
ferite țări, ceea ce le dezvoltă toleranța, empatia și înțelegerea față de alte culturi. Într-o lume globa-
lizată, aceste competențe sunt esențiale pentru colaborarea eficientă și armonioasă în societate și la 
locul de muncă. 

2.  Competențele profesionale și dezvoltarea carierei 
Proiectele Erasmus+ facilitează accesul elevilor la stagii de practică în companii internațio-

nale, oferindu-le o perspectivă reală asupra cerințelor pieței muncii. Aceste experiențe le permit să își 
dezvolte competențele tehnice și să aplice cunoștințele teoretice dobândite în cadrul școlii într-un 
mediu profesional. 

În plus, contactul cu metode moderne de lucru și cu noi perspective asupra carierei îi ajută pe 
elevi să își definească mai bine obiectivele profesionale și să își construiască un plan de carieră bazat 
pe experiențe practice relevante. 

3. Dezvoltarea competențelor digitale 
Într-o lume tot mai digitalizată, dezvoltarea competențelor digitale este crucială. Erasmus+ 

susține această evoluție prin proiecte ce implică utilizarea tehnologiilor moderne în procesul de învă-
țare. Elevii participă la activități care includ programare, design grafic, utilizarea platformelor educa-
ționale online și gestionarea resurselor digitale. 

Un exemplu de bună practică este proiectul  implementat de Liceul Voltaire în cadrul Acre-
ditării nr. 2020-1-RO01-KA120-SCH-000095547, unde elevii au avut oportunitatea de a învăța des-
pre securitatea cibernetică și utilizarea inteligenței artificiale în educație. Acest tip de proiecte contri-
buie la creșterea încrederii elevilor în utilizarea tehnologiei și îi pregătește pentru profesiile viitorului. 

4. Competențele sociale și civice 
Proiectele Erasmus+ promovează colaborarea și lucrul în echipă, aspecte esențiale pentru dez-

voltarea competențelor sociale. Prin participarea la activități de grup, elevii învață să comunice efici-
ent, să își exprime ideile clar și să lucreze armonios cu colegi din medii culturale diferite. 
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De asemenea, aceste proiecte încurajează implicarea civică și dezvoltarea unui simț al respon-
sabilității sociale. Elevii sunt adesea implicați în activități comunitare, proiecte ecologice sau campa-
nii de voluntariat, contribuind astfel la schimbări pozitive în societate. 

5. Creșterea încrederii în sine și a autonomiei 
Participarea la un program Erasmus+ presupune ieșirea din zona de confort, ceea ce contribuie 

la dezvoltarea autonomiei și a încrederii în sine. Elevii trebuie să se adapteze unui nou mediu, să ia 
decizii independent și să își gestioneze eficient timpul și resursele. 

Aceste experiențe îi ajută să devină mai responsabili și mai capabili să facă față provocărilor 
din viața de zi cu zi. De asemenea, interacțiunea cu persoane din alte culturi le oferă ocazia de a învăța 
noi moduri de gândire și de a-și îmbunătăți abilitățile de rezolvare a problemelor. 

Concluzie 
Proiectele Erasmus+ reprezintă un instrument esențial pentru dezvoltarea competențelor ele-

vilor, oferindu-le oportunități unice de învățare și experiențe internaționale valoroase. Prin participa-
rea la aceste proiecte, elevii își îmbunătățesc competențele lingvistice, profesionale, digitale, sociale 
și interculturale, ceea ce le crește semnificativ șansele de succes în carieră și în viață. 

Într-o lume în continuă schimbare, astfel de experiențe sunt esențiale pentru formarea unor 
cetățeni activi, responsabili și pregătiți pentru provocările viitorului. 

 
Bibliografie: 
Nicolae, M. C. (2024). Dezvoltarea competențelor elevilor prin intermediul proiectelor Erasmus+.  
Strimbeanu, M. (2024). Oportunități de învățare și schimb de experiență în educație prin proiectele 
Erasmus+.  
Iliescu, G. (2025). Proiect Erasmus +: Implementarea strategiilor inovative în educație – Un exemplu 
de modernizare și colaborare internațională.  
Erasmus+. Mobilitatea pentru elevii și personalul din învățământul școlar. Disponibil la: erasmus-
plus.ec.europa.eu 
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MOBILITATE INTERNAȚIONALĂ ÎN CADRUL PROIECTULUI  
ERASMUS+  ACREDITARE ÎN DOMENIUL EDUCAȚIE ȘCOLARĂ NR. 

2023-1-RO01-KA121-SCH-00012815 
 

Prof. Cristiana CĂPRIOARĂ 
Liceul „Charles Laugier”, Craiova 

 
Mobilitatea internațională în cadrul proiectului Erasmus+  Acreditare în domeniul educație 

școlară nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-00012815 la  Liceul “Aristide Briand” din Saint Nazaire, 
Franța, a avut loc în perioada 9-13 octombrie 2023. La activitate au participat cinci profesori și 10 
elevi ai Liceului “Charles Laugier” din Craiova. Deși Liceul “Aristide Briand”  se află la o distanță 
de peste 2500 de km față de orașul Craiova, deplasarea s-a făcut cu microbuzul, fiind o experiență 
culturală extraordinară pentru elevii și profesorii participanți.  

Activitӑṭile au debutat cu vizita la Abaṭia Melk, în Austria. Abaṭia Melk a fost fondată în 1089 
și a fost locul de studiu și viață monastică pentru călugării benedictini. Aceasta face parte din patri-
moniul mondial unesco din 2000, datorită valorii sale istorice, culturale și arhitecturale remarcabile. 

A urmat ruta vinului și vizitele renumitelor comune Obernai și Rebeauvillé.  
Primirea la Liceul  

“Aristide Briand” din Saint Naza-
ire a echipei a fost călduroasă și 
emoționantă. Liceul “Aristide Bri-
and” este unul dintre primele șase 
licee ale Franței, având o populație 
școlară de aproape 3.000 elevi, 
250 de cadre didactice,  nume-
roase săli de clasă, laboratoare, 
ateliere școlare, cantină, cămin, 
infirmerie, terenuri de sport.  

Programul vizitei de lucru, stabilit împreunӑ cu echipa de management a școlii gazdă, a fost 
diversificat, vizând formarea profesională, pedagogică, culturală și lingvistică a participanților. De-
butul schimbului de experiență a vizat prezentarea Liceului  „Aristide Briand” de către directorul 
adjunct, doamna  Bourhiz și de coordonatoarea echipei Erasmus+, doamna Lisyanne Salle. Liceul 
este situat în Saint-Nazaire, regiunea Loire-Atlantique, fiind singurul liceu public general și tehnolo-
gic din oraș. Au fost furnizate informaṭii despre structura liceului, programe de studiu, orar, finanțare, 
baza materialӑ. De la sălile de clasă și laboratoare echipate cu aparatură de ultimă generație, ateliere 
în care elevii din secțiunea tehnologică învațau tehnici de lucru pe avioane Airbus, până la cantina 
școlară, unde elevii și profesorii aveau meniuri diversificate, totul demonstra organizare, preocupare, 
management modern ṣi implicare. 

Cei 10 elevi au participat la cursuri de chimie, fizică, biologie, matematică, informatică și 
engleză în funcție de vârsta fiecărui conform orarului școlii.  Profesorii însoțitori au avut un schimb 
de experienṭӑ ce a constat în participarea la cursuri din aria curriculară Ṣtiinṭe ṣi discuṭii purtate cu 
elevii ṣi profesorii francezi referitoare la metodele didactice privind stimularea abordărilor interdis-
ciplinare și transcurriculare, modul de realizare a unor demersuri didactice creative, în care elevii 
interesaṭi de ṣtiinṭe găsesc răspuns la dorinṭele ṣi preocupările lor, dar ṣi în crearea unui spaṭiu de 
manifestare a aptitudinilor ṣi a intereselor stiinṭifice. 

Profesorii au participat la rândul lor la activități didactice de observare a lecțiilor de speciali-
tate. Personal, ca profesor de informatică am participat la două cursuri de informatică:  

- Curs de Informatică -2h – 1ère SPE  NSI(L’intitulé des Spécialités, Numérique et Sciences 
Informatiques) susținut de profesorul Jérôme Cantaloube cu tema  Parcurgerea unui tablou (Python).   
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Au fost abordate ca aplicații: parcurgerea unui 
vector, determinarea unei valori în vector, determina-
rea valorii minime/maxime.  

Cursul s-a desfășurat astfel: prima oră din cele 
2 de curs a avut ca temă corectarea lucrării scrise sus-
ținute în ora anterioară. În cea de a doua oră s-au reali-
zat aplicații asemănătoare.  

S-au folosit ca materiale didactice fișe de lucru, 
suport de curs, calculatoare, videoproiector, tablă inte-
ligentă. 

În clasa I, liceenii generali trebuie să aleagă 3 
materii de specialitate din cele 12 oferite în Franța și cele 10 oferite în liceul. Au 4 ore pe săptămână 
în cele 3 specialități alese. La clasa Terminale, elevii trebuie să abandoneze o materie de specialitate 
aleasă în anul 1. Au la dispoziție 6 ore pe săptămână pentru cele 2 specialități alese. 

- Curs de Informatică -2h – Terminale SPE SI (L’intitulé des Spécialités,  Sciences de 
l’ingénieur) susținut de profesorul Yann Bertrand, având ca temă Șirul lui Fibonacci (Python).   

S-au folosit ca materiale didactice: fișe de lucru, suport de curs, calculatoare, videoproiector, 
tablă inteligentă, film introductiv și con de brad.  

Prima oră a avut ca temă Șirul lui Fibonacci (teorie, implementare, exemple).  În  a doua oră 
elevii au susținut o lucrare de control cu tema Funcții recursive. 

În fiecare după amiază, după terminarea cursurilor, au fost realizate vizite la principalele atrac-
tii ale zonei. Astfel au fost vizitate: orașul Nantes,  Castelul Ducilor de Bretania, Fabrica Airbus, 
Șantierul naval din Saint Nazaire, Saint Sebastien, Cabaro, plajele din apropierea orașului. 

După o săptămână plină de activități, festivitatea de adio ne-a oferit  posibilitatea de a oferi 
gazdelor pe lângă numeroase suveniruri, un program artistic cu muzică și dansuri tradiționale româ-
nești, spre bucuria celor prezenți – directori ai liceului gazdă, profesori, părinți, alți invitați.   
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EDUCAȚIA INTERCULTURALĂ DE LA TEORIE LA PRACTICĂ 
 

Prof. Daniela Amalia CHILOM 
  Colegiul Național ,,Carol I” Craiova, Dolj 

 
Despre interculturalitate se vorbește cu o ușurință invers proporțională cu dificultatea de de-

finire a conceptului. Sunt deja binecunoscute numeroasele preocupari de a defini conceptul și dezba-
terile din științele sociale asupra definițiilor termenului și a implicațiilor acestora în ideologiile nați-
onale și în practica politicilor publice. Conceptul de interculturalitate conține o ambiguitate profundă, 
și anume aceea că se referă în același timp la o similaritate de bază a indivizilor (aceștia fiind deopo-
trivă determinați de cultură),dar și la modul în care se produce diferența între indivizi, cultura fiind 
în sine generatoare de diferență. 

 Școala are rolul de a forma indivizi adaptați și adaptabili la mediul social propriu unui cadru 
temporal și spațial delimitat. Educația este astfel procesul prin care indivizii învață să funcționeze în 
mediul lor social, prin transmiterea normelor sociale și a regulilor explicite sau implicite ale culturii 
naționale. În termeni sociologici, este vorba de procesul de socializare, definit ca  „un proces interac-
tiv de comunicare, presupunând dubla considerare a dezvoltării individuale și a influențelor sociale, 
respectiv modul personal de receptare și interpretare a mesajelor sociale și dinamica variabilă a in-
tensității și a conținutului influențelor sociale” (Vlăsceanu, L., în Dicționar de sociologie) 

 Educația interculturală corespunde celui de-al treilea stâlp al educației: deprinderea  de a trăi 
împreună cu ceilalți. Comisia Internațională pentru educația secolului XXI pune accentul pe această 
componentă a educației, ca fiind una vitală în dezvoltarea unei societăți armonioase. Acest stâlp se 
referă la deprinderea de a trăi împreună cu ceilalți, „prin dezvoltarea cunoașterii celuilalt, a istoriei 
sale, a tradițiilor și a spiritualității sale” (Delors, J., L'education: un tresor est cache dedans) 

Societățile europene actuale, plurale din punct de vedere etnic și cultural, dar și din perspec-
tiva identităților și a intereselor, sunt arena conviețuirii împreună cu alterități tot mai evidente și tot 
mai vocale.  

Obiectivul general al educației interculturale este acela de a facilita deprinderea abilități de 
conviețuire în societatea plurală a zilelor noastre. Mai specific, obiectivele educației interculturale 
privesc câteva axe de o importanta deosebita. 

Este vorba, în primul rând, de dobândirea cunoașterii în domeniul culturii în general și a cul-
turii proprii în particular, inclusiv în ceea ce privește impactul acesteia asupra comportamentelor in-
divizilor și grupurilor. Reflecția asupra propriei culturi precede reflecția asupra culturii alterității. 
Acest prim obiectiv îl înlesnește pe cel de-al doilea, și anume conștientizarea cauzelor și rădăcinilor 
propriilor determinări culturale, a stereotipurilor, a prejudecăților proprii, precum și identificarea 
acestora la ceilalți. Odată cu această conștientizare, se urmărește deprinderea capacității de a relativiza 
perspectivele și punctele de vedere, precum și de a dezvolta abilități de comunicare cu ceilalți. 

Cel de-al treilea obiectiv este formarea unor atitudini pozitive care să fie aplicate în cadrul 
unei societăți plurale: respectul pentru diversitate, pentru identitatea celor percepuți ca fiind diferiți, 
și implicit, respingerea atitudinilor intolerante și discriminatorii față de aceștia. 

Al patrulea obiectiv al educației interculturale privește stimularea unei participări active în 
sensul aplicării principiilor pluraliste și a combaterii rasismului, xenofobiei, și a discriminării din 
orice punct de vedere. 

 Școala este principalul spațiu al învățării pluralității culturale prin prețuirea diversității, a no-
tei distincte aduse de cultura fiecărui actor social participant. Ea trebuie să formeze deprinderea pre-
țuirii valorilor pluriculturale. Nu există valori superioare și inferioare, ci există valori specifice care 
trebuie judecate. În școală este necesară ,,modelarea” orgoliului etnic al majorității și întărirea încre-
derii în sine a minorității. 

  Educația interculturală nu trebuie să se limiteze în mod exclusiv la transmiterea unor conți-
nuturi specifice în cadrul unei discipline particulare, consolidarea abordării sale interdisciplinare fiind 
fundamentală. Nu poate fi concepută doar pentru mediul școlar, ci și în legătură cu extrașcolarul (fa-
milie, grupuri sociale, instituții, comunități, mass-media). Se remarcă și o schimbare a rolului 
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profesorului, care depășește funcția de a comunica modele și programe, acesta trebuind să acorde o 
mai mare atenție spiritului de inițiativă și creativității, centrarea întregii acțiuni fiind pe elev. 

 Școala are misiunea de a permite fiecărui copil să crească, să-și dezvolte spiritul, corpul și 
inima, deci inteligența, sensibilitatea, creativitatea; să permită copiilor să învețe să trăiască împreună, 
unii cu alții, cu persoane diferite, să-și poată ocupa progresiv locul în societate, să poată deveni cetă-
țeni activi. 

Interculturalitatea este înainte de orice respectul diferențelor. Cadrele didactice sunt garanțiile 
acestor rigori ale spiritului care veghează asupra diferențelor, pentru a învăța, a cunoaște și a înțelege 
ceea ce ne leagă, ceea ce ne face asemănători, ceea ce ne apropie. Suntem diferiți, dar cu toții avem 
un potențial valoric egal. Toți avem o cultură asemănătoare dar în același timp și culturi diferite. 
Acestea țin de religiile noastre, de grupul nostru etnic, de valorile politice, sociale, de familiile noas-
tre. Unica posibilitate ca oamenii să devină solidari este recunoașterea și estimarea acestor diferențe 
și similitudini. 

Pentru cadrele didactice este esențial să creeze relații pozitive în interacțiunea dintre semeni, 
să favorizeze dezvoltarea persoanei cât și a relațiilor constructive în grup, pentru a trăi sentimentul 
propriei identități. 

Trebuie să învățăm să ne respectăm unii pe alții, să comunicăm, să ne tolerăm, să cooperăm 
cu ceilalți, deoarece doar așa nu vor mai exista diferențe între noi care suntem diferiți, dar totuși egali. 
Și pentru că toți copiii au drepturi egale la educație, este necesară identificarea, valorificarea și sti-
mularea tuturor capacităților și disponibilităților existente la fiecare, indiferent de etnie, în scopul unei 
educații eficiente.   
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DIMENSIUNEA INTERCULTURALĂ ÎN EDUCAȚIE 
 

                                                                Prof. Mircea Lucian CHILOM 
                                                              Colegiul Național „Carol I” Craiova, Dolj 

 
Problematica lumii contemporane  include numeroase discriminări (rasism, apartheid), do-

rința popoarelor de autodeterminare și înțelegere, sărăcia și foametea, terorismul internațional, into-
leranța religioasă, fundamentalismul, traficul de persoane și stupefiante, noi forme de rasism și de 
epurare etnică, poluarea mediului, dezarmarea. Problematica educației contemporane este reverbera-
ția în câmpul educațional a problematicii lumii contemporane, căreia îi sunt specifice:  

• Caracterul universal – nici o țară sau regiune nu se poate plasa în afara acestei problematici; 
 • Caracterul global - afectează toate sectoarele vieții sociale; 
• Evoluție rapidă și imprevizibilă – oamenii sunt puși în fața unor situații complexe pentru 

care nu au metode de abordare sau soluții adecvate 
 • Caracterul pluridisciplinar; 
 • Caracterul presant – pentru soluționarea problemelor sunt necesare răspunsuri prompte, in-

geniozitate și eforturi financiare importante8 .  
În fața acestor imperative, responsabilii educației din diferite țări se plasează pe două poziții 

diferite. De pe poziția celor sceptici școala este văzută în declin, sistemele educative nemaifiind ca-
pabile să pregătească lumea de mâine. De pe poziția celor specialiștilor optimiști școala dispune de 
resursele necesare pentru constituirea viitorului, fiind însă nevoie să își adapteze serviciile educațio-
nale la exigențele dezvoltării lumii contemporane. Omul este o ființă culturală și, în consecință, una 
educabilă, permeabilă la contactele, dialogurile, influențele și idiosincraziile culturale . Educația, de-
finită în termeni de proces, semnifică o transformare intenționată, pozitivă și pe termen lung a ființei 
umane, în perspectiva unor finalități explicit formulate, elaborate la nivelul macrostructurii societății. 
Modificare teleologică și creatoare a naturii umane, educația este, deopotrivă, un proces individual, 
de transformare a umanului pe baza aproprierii intelectuale a culturii (de umanizare) și un proces 
social de transformare a omului pe baza aproprierii pe termen lung și planificat a unor forțe esențiale 
fixate în valorile culturii (de socializare). Educația permanentă reprezintă un principiu integrator al 
tuturor modalităților de educație de care dispune societatea, compuse armonios într-o nouă structură 
ale cărei obiective sunt: - crearea structurilor și metodelor favorabile formării-dezvoltării personali-
tății umane pe tot parcursul existenței sale; - pregătirea personalității umane pentru autoinstruire și 
autoeducație. 

Organizațiile internaționale sau regionale, (UNESCO 1945 și Consiliul Europei 1949) au fost 
preocupate de necesara dimensiune politică, internațională și democratică a educației. Acest deziderat 
generos s-a putut realiza doar în mică măsură din cauza tendinței generale de a plasa educația în 
planul secund al responsabilităților asumate de state și comunități. Adunarea generală a Organizației 
Națiunilor Unite a proclamat că la 1 ianuarie 1995 începe Deceniul Educației pentru Drepturile Omu-
lui. Aceasta subliniază rolul pe care îl joacă educația în societate postmodernă și pe care îl va juca 
probabil tot mai mult într-o lume în care resursele umane și creativitatea vor valora mai mult decât 
resursele industriale. 

Scopul educației internaționale, concept supraordonat celei interculturale este să dezvolte 
sensul responsabilității sociale și al solidarității cu grupuri defavorizate și să inducă respectul princi-
piului egalității în comportamentul cotidian. Educația interculturală permite structurarea unei identi-
tăți culturale deschis, având ca scop: - îndrumarea tinerilor pentru a asimila o cultură în perspectivă 
antropologică; - înțelegerea punctului de vedere al altuia prin poziționarea relativistă; - legitimarea 
identității culturale, împiedicând sacralizarea; - asigurarea respectului diferențelor, dar în cadrul unor 
sisteme de atitudini reciproce. Rey propune obiective de mare generalitate ale educației interculturale 
menite să ajute la depășirea etnocentrismului prin abilitarea individului pentru: - a-și pune întrebări 
asupra certitudinilor ego, socio sau etnocentriste și a normelor monoculturale; - a transforma imagi-
nile și reprezentările stereotipe și a depăși prejudecățile generatoare de judecăți și acțiuni; - a tran-
sforma și diversifica raporturile de forță și a face loc, în mod egal acelor indivizi care sunt depreciați, 
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ca și a competențelor, referințelor lor culturale și modalităților proprii de expresie; - a favoriza de-
compartimentarea, recunoașterea complexității și relațiilor existente atât între culturile, clasele soci-
ale, instituțiile, ciclurile de învățământ, disciplinele școlare, obiectele științifice, cât și între ființele 
umane indiferent de vârstă, limbă, etnie, cultură sau religie; 

- a învăța și dezvolta negocierea și comunicarea între indivizi, grupuri sau comunități și a le 
face să fie benefice pentru fiecare dintre părți - a articula responsabilitățile care revin fiecăruia prin 
raportare la comunitățile locale și naționale, ca și prin raportare la comunitatea internațională. Obiec-
tive majore și generice ale educației interculturale la nivelul școlii:  

• Păstrarea și apărarea diversității cultural. 
 Școala, ca instanță de transmitere a valorilor se va concentra pe pluralitatea culturilor; nu 

trebuie să se instituie primatul unei culturi asupra alteia. 
 • Formarea competențelor interculturale ale cetățenilor 
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INTEGRAREA METODEI  MONTESSORI ȘI A TEHNOLOGIILOR  
CREATIVE LA DISCIPLINA ISTORIE 

 
Prof. Viorica CIUREA 

Școala Gimnazială „Anton Pann”, Craiova, Dolj 
 
În școlile din România proiectele de tip Erasmus+ reprezintă o modalitate de învățare și de 

bune practici tot mai des întâlnită. În perioada 20-21 februarie 2023 am participat la cursul internați-
onal „MonTech - Predarea Tehnologiilor Creative folosind o abordare Montessori”, organizat de 
Liceul Tehnologic „Constantin Ianculescu”, Cârcea.  

Proiectul MonTech (Blended Montessori – Creative Technologies approach  
for successful inclusion in Multicultural Schools)  are drept scop stimularea incluziunii sociale și a 
echității în școlile multiculturale din întreaga Europă prin derularea unor activități, care se bazează 
pe îmbinarea metodei Montessori cu experiențe de învățare de ultimă oră Maker Education și învăța-
rea bazată pe competențe digitale. Durata de implementare a proiectului MonTech se derulează pe o 
perioadă de 36 de luni (ianuarie 2021 - ianuarie 2024).  La cursul internațional „MonTech - Predarea 
Tehnologiilor Creative folosind o abordare Montessori” au participat 100  de profesori care au des-
coperit principiile ce stau la baza metodei Montessori și principiile pe care se bazează. „Tehnologiile 
creative”. Am participat la 7 ateliere în cadrul cursului, având astfel posibilitatea să observe materia-
lele didactice folosite precum și pașii lecției conform conceptelor Montessori. Atelierele prezentate 
au abordat tematici diferite pornind de la limba engleză, geografie, istorie, biologie și informatică.  

Proiectul s-a concentrat mai întâi pe integrarea metodei Montessori și pe Tehnologiile Crea-
tive, în urma căruia a apărut ghidul profesorului. Apoi s-a  desfășurat instruirea formatorilor din dife-
rite țări, aceștia la rândul lor au instruit profesorii, care au implementat ateliere pentru copii în școlile 
multiculturale. Formatorii de la Liceul Tehnologic „Constantin Ianculescu”, Cârcea au prezentat Ghi-
dul Montech (https://montessoritech.eu/montech-guide/) ce conține 24 de ateliere care promovează 
folosirea tehnologiilor creative alături de principiile Montessori. Profesorii participanți la curs prove-
neau din școli multiculturale cu elevi care au număr semnificativ de copii refugiați / migranți / 
minorități) pornind de la ideea este de a proiecta o nouă abordare care începe de la o metodă 
tradițională bine testată (Montessori) și adaugă metodologii EdTech (Maker Education și 
Creative Computing). cu dublu obiectiv de adaptare a Montessori la noul context al școlilor mul-
ticulturale și actualizarea acestuia cu instrumente sau metode digitale moderne, dar accesibile pen-
tru școlile cu resurse economice puține. 

Proiectul MonTech are drept obiectiv principal al acestui proiect facilitarea incluziunii 
sociale a copiilor refugiați / migranți sau minoritari în mediul lor școlar iar ca obiective speci-
fice  sprijinirea profesorilor și educatorilor care predau în școlile multiculturale de nivel primar și 
gimnazial pentru a-și spori eficient performanța educațională prin implementarea metodelor crea-
tive de învățare în clasele lor și creșterea măsurabilă a performanței educaționale a acestor copii. 
Pentru a atinge aceste obiective, MonTech propune să recupereze, să adapteze și să transfere o me-
toda Montessori, care s-a născut inițial pentru a ajuta cei mai săraci copii din mahalalele din Italia, 
dar care astăzi a devenit asociată cu școli pentru copii privilegiați. Cele două dimensiuni principale 
ale acestui proiect pornesc de la ideea readucerii  metodei Montessori la originile sale, gândindu-se 
la modul de adaptare a materialelor sale creative de învățare la contextele școlare multiculturale ac-
tuale la ideea actualizării metodei Montessori prin instrumente tehnologice și digitale, promovând 
învățarea prin joc și gândirea creativă. În cadrul proiectului MonTech derulat într-un proiect Eras-
mus+ Programme (EU: 621461-EPP-1-2020-1-ES-EPPKA3-IPI-SOC-IN), coodonator este Univer-
sitatea din Girona  (Spania) și mai multe instituții sunt partenere: Action Synergy SA (Grecia), 
Eloris (Grecia), Complex Cultural Esportiu MONTESSORI Palau S.A. (Spania), Karsiyaka 
Ilce Milli Egitim Mudurlugu (Turcia), Centrul de Formare Creativă (Bulgaria), Waterpark 
Montessori International Ltd. (Irlanda) și Liceul  Tehnologic „Constantin Ianculescu”, Cârcea  
(România). 



22 

În învățământul preuniversitar din România sunt recunoscute în acest moment următoarele 
alternative educaționale: Freinet, Montessori, Pedagogia Curativă, Planul Jena, Step by Step, Wal-
dorf. Prima instituție în care s-a aplicat noua metodă de educație inițiată de Maria Montessori, denu-
mită „Casa dei Bambini” („Casa Copiilor”) a fost inaugurată în anul 1907. Maria Montessori în lu-
crarea ,,Il metodo della pedagogia scientifica applicato all’educazione infantile nelle Case dei Bam-
bini’’ (1909). Clasele Montessori sunt alcătuite din copii de vârste diferite (0-3, 3-6, 6-9, 9-12 etc.) și 
funcționează cu până la 30 de copii. Copiii mai mari dintr-o clasă Montessori îi ajută adesea pe cei 
mai mici care apelează la sprijinul lor și își consolidează propriile cunoștințe. Copiii mai mici asimi-
lează informații noi prin observarea copiilor mai mari, tratându-i ca pe niște modele. Copiii nu pri-
mesc teme pentru că filosofia metodei este de a construi pe tendințele naturale ale copilului, predarea 
fiind spontană. Copiii nu lucrează pe bază de fișe și manuale și nu li se solicită materiale specifice 
pentru acasă. Din acest motiv, predarea este individuală, în grupuri mici, nu există teste, competiție, 
recompense sau pedepse. Programul obligatoriu al zilei de școală este cuprins în intervalul de timp 
8:30-16:00. Copilul beneficiază de două sesiuni de lucru pe zi, de minim 5 ore pe zi în total, fiecare 
sesiune să aibă două-trei ore. Programul alternează momentele de relaxare și de masă cu cele de 
concentrare și învățare, oferindu-i copilului flexibilitatea de a-și organiza învățarea conform ritmului 
propriu și propriului interes. Copiii pot lucra cu un material sau cu un concept atâta timp cât au nevoie 
să înțeleagă ceea ce au de învățat. Evaluarea elevilor este continuă și permanentă. Standardele stabilite 
de AMI (Association Montessori Internationale), stabilesc ca fiecare clasă trebuie să fie echipată cu 
un set complet de materiale Montessori.            

Corelarea cunoștințelor dintre diferitele discipline de învățământ și predarea lor într-un sens 
interdisciplinar contribuie la sporirea eficienței procesului de învățământ în ansamblul său. Lecțiile 
de istorie permit utilizarea cu succes a cunoștințelor acumulate în cadrul orelor de geografie, mate-
matică, fizică, chimie, biologie, religie, informatică, etc. Pentru a înțelege noțiunea de Timp la istorie 
se pot face corelații cu alte științe: fizică, matematică, geografie. Timpul și măsurarea lui au preocupat 
oamenii din cele mai vechi timpuri, încât au realizat calendare precise urmărind evoluția aștrilor pe 
cer. Pentru că istoria se ocupă de trecut, iar trecutul înseamnă timp, scurgerea lui i-a preocupat în-
totdeauna pe oameni. Mintea omenească a fost preocupată de găsirea celor mai bune metode de mă-
surare a timpului inventând clepsidra sau ceasul electronic. Cunoștințele acumulate la fizică cele le-
gate de explicarea funcționării și utilizării unor aparate folosite la măsurarea timpului (ceas solar, 
clepsidra, ceas mecanic, ceas atomic, etc.) dar și cunoașterea și înțelegerea fenomenelor optice care 
determină umbra, forma și dimensiunile ei, recunoașterea interacțiunilor magnetice și explicarea 
orientării cu ajutorul busolei sau prezentarea unor instrumente de calcul a timpului: ceasul solar, 
ceasul cu apă, clepsidra, ceasul solar, busola, astrolabul, etc., pot completa cunoștințele acumulate la 
matematică cu privire la cunoașterea unităților de măsură pentru timp sau pe cele din domeniul geo-
grafiei cu privire la folosirea unor elemente terminologice referitoare la fusele orare. Pot fi amintite 
și cunoștințe din istorie legate de rolul călugărilor-ceas și cele cu privire la pendul probabil inventat 
de Galileo Galilei sau al unor calendare inventate de oameni, complexul de la Stonehenge sau obe-
liscul egiptean. Folosirea Tehnologiei  Informației și  Comunicațiilor, în special a aplicației Scratch, 
reprezintă o modalitate de învățare a măsurării timpului. Interdisciplinaritatea este o formă de coo-
perare între discipline științifice diferite, un adevărat puzzle la realizarea căruia mai mulți profesori 
contribuie la realizarea lui cu câte o piesă.  

În acest sens, după participarea la cursul Internațional MonTechGuide. Predarea tehnologiilor 
creative folosind o abordare Montessori ce conține 24 de ateliere care promovează folosirea tehnolo-
giilor creative alături de principiile Montessori am implementat la clasa a V-a,  Activitatea 21- Măsu-
rarea timpului. Pentru realizarea activității au fost necesare mai multe materiale: o lanternă, un glob, 
cartonașe cu numele anotimpurilor, lunilor, hărtie colorată, perechi identice de sticle goale, semințe, 
cretă, un băț, etc.  calculatoare sau tablete cu Scratch descărcat sau conexiune la internet. 

În cadrul acestei activități, elevii au ascultat istoria măsurării timpului și modul în care tehno-
logia timpurie a ajutat la dezvoltarea înțelegerii noastre despre cum se măsoară timpul.  Timpul  este 
ceva care este mereu prezent în viața noastră de zi cu zi și el poate fi măsurat cu ajutorul unităților de 
timp: minute, ore, zile, ani, decenii, secole( veacuri), milenii, etc. dar și a unor  metode și dispozitive 
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de măsurat timpul care au evoluat de la vechii preoți sumerieni care au inventat  calendarul urmărind 
mișcarea Soarelui, au observat mișcarea stelelor și a Lunii. Cu ajutorul unor cartoane colorate au fost 
așezate în ordine succesivă în cerc anotimpurile și lunile.  Albastrul reprezintă lunile de iarnă (decem-
brie, ianuarie, februarie), verdele reprezintă lunile de primăvară (martie, aprilie, mai), galbenul repre-
zintă lunile de vară (iunie, iulie, august), iar roșul reprezintă lunile de roșul reprezintă lunile de  
toamnă (septembrie, octombrie, noiembrie). Lunile ar trebui să se înșiruie în sens invers acelor de 
ceasornic.  În afara cercului  se așează un glob în exteriorul cercului până în luna martie îndreptând 
lumina din centrul cercului spre globul care stă în iunie și lumina atinge Tropicul Cancerului. În cen-
trul cercului, se plasează o lumină puternică care să reprezinte soarele și se îndreaptă spre glob. În 
timp ce lumina luminează globul, care se află lângă martie, se rotește  încet globul pe axa sa, până 
când se ajunge în septembrie. Se repetă procesul ca în martie și iunie și se observă din nou unde se 
reflectă lumina soarelui și anume direct la Ecuator. Apoi se mișcă încet globul, învârtindu-l pe axa sa, 
până când se  ajunge  în decembrie și se delimitează  Tropicul Capricornului, ajungând din nou la 
martie  și astfel se formează anul.  Preoții sumerieni au observat același lucru în timp ce observau 
soarele, luna și stelele cu 6000 de ani în urmă. De-a lungul timpului au apărut diverse instrumente de 
măsurat timpul: ceas de nisip, ceas solar, clepsidra, ceasul mecanic până  la ceasul digital. Cu ajutorul 
a două sticle de apă minerală umplute cu semințe elevii au construit o clepsidră. În curte elevii au 
observat mișcarea Soarelui folosind un băț pentru a afla ora, variația lungimii umbrei punând în le-
gătură cu rotația, orbita, axa și anotimpurile Pământului. Cu ajutorul aplicației Scratch elevii au con-
struit un cronometru care număra secundele până la un minut.  

 
Bibliografie:  
https://montessoritech.eu/ 
 Crișan, Alina Narcisa, Enache, Roxana, Lefter, Steliana, Lițoiu, Nicoleta, Nicolescu,  Viorel, Ana-
Roxana, Petrescu (coordonatori), Pedagogii alternative. Studii, Editura Universitară, București, 2017. 
D' Hainaut (coordonator), Pedagogia secolului XX , Programe de învățământ și educație permanentă,  
Editura  Didactică și Pedagogică, București, 1981. 
Montessori, Maria, Descoperirea copilului, Editura Didactică și Pedagogică, București, 1977. 
MonTechGuide. Predarea tehnologiilor creative folosind o abordare Montessori, Septembrie 2022, 
https://gsacarcea.ro/doc/Metoda%20Montessori.pdf,  https://montessoritech.eu/montech-guide 

 
  



24 

ÎNVĂȚAREA COLABORATIVĂ: METODE ȘI BUNE PRACTICI PENTRU 
UN PROCES EDUCAȚIONAL EFICIENT 

 
Dana CONE-ONETE 

Asociația Active Yourope 
 

În perioada 28 octombrie – 1 noiembrie 2024, doi formatori din cadrul Asociației Active Yo-
urope din Craiova au participat la cursul internațional „Transforming Learning – Tools for Engaging 
Adult Groups”, organizat în Alicante, Spania, de către Associació Educativa i Cultural Blue Beehive. 
Participarea a făcut parte dintr-un demers mai amplu de perfecționare profesională, vizând actualiza-
rea metodelor de predare pentru adulți și integrarea tehnologiei în procesul educațional. 

Activitățile de formare au combinat teoria cu practica, într-un cadru interactiv, favorabil 
schimbului de idei și reflecției asupra propriei experiențe pedagogice. Programul a abordat teme esen-
țiale precum motivația în actul educațional, personalizarea parcursului de învățare al cursanților, di-
namica lucrului în echipă, utilizarea aplicațiilor digitale în formare și construirea unui climat educa-
țional pozitiv. 

În prima zi, accentul a fost pus pe redescoperirea motivației profesionale. Participanții au ex-
plorat tehnici de auto-reflecție și au împărtășit povești de succes, într-un demers colectiv de reconec-
tare cu sensul activității educaționale. A urmat o zi dedicată învățării centrate pe cursant: identificarea 
nevoilor individuale și conceperea unor trasee personalizate de formare, menite să stimuleze gândirea 
critică și creativitatea. 

Ziua a treia a adus în prim-plan colaborarea și proiectele de echipă. Prin metode interactive 
precum „Think-Pair-Share” sau „World Café”, formatorii au exersat coordonarea de proiecte educa-
ționale în care participarea activă și schimbul de perspective sunt esențiale. Ulterior, participanții s-
au familiarizat cu instrumente digitale și platforme menite să sprijine învățarea interactivă și să di-
versifice mijloacele de predare. 

În ultimele sesiuni, accentul s-a mutat pe comunicare și dinamica grupului: cum se constru-
iește un spațiu de învățare care să favorizeze implicarea, confortul și colaborarea autentică. 

Această experiență de formare a contribuit la îmbogățirea competențelor profesionale ale ce-
lor doi formatori craioveni. Printre beneficiile obținute se numără abilitatea de a personaliza procesele 
educaționale, de a folosi instrumente tehnologice moderne și de a gestiona eficient grupuri diverse, 
printr-o comunicare adaptată și empatică. În plus, formatorii au dobândit o perspectivă mai amplă 
asupra tendințelor emergente în educația adulților, pe care le vor integra în activitățile viitoare desfă-
șurate în cadrul asociației. 
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JOCUL CA ÎNVĂȚARE EXPERIENȚIALĂ 
 

                                 Isabela CONSTANTIN 
Școala Gimnazială ,,Principesa Margareta’’, București   

                                                                                                         
În anul școlar 2021-2022, am avut oportunitatea de a participa la o mobilitate în cadrul parte-

neriatului strategic Erasmus+ The Future We Choose ( în Portugalia), mobilitate din care am aflat 
și am învățat multe lucruri despre istoria, personalitățile și tradițiile acestei țări, despre sistemul ei de 
învățământ. În cadrul acestei mobilități, am participat la un curs despre învățarea experiențială, me-
todă pe care voi încerca s-o exemplific prin  câteva jocuri pe care le practic în orele mele, atât de 
limba franceză, cât și de consiliere și orientare școlară. 

Această învățare are la bază experiența elevilor ca rol central pentru procesul de învățare. De 
fapt, încurajează inițiativa personală.  

În practică, această învățare devine experiențială atunci când elementele de reflecție, sprijin 
și transfer sunt adăugate experienței de bază, transformând o activitate simplă într-o oportunitate de 
învățare.  

În derularea unei activități experiențiale, profesorul are  rolul de a  găsi activități care dezvoltă  
încrederea elevilor în ei înșiși. El ajută elevii  să conceptualizeze experiențe, astfel încât să aibă date 
concrete pe baza cărora să tragă concluzii și să facă generalizări. Fără reflecție nu putem învăța din 
experiență, putem spune că trăim experiența și atât. De aceea, la finalul unui joc, se realizează mo-
mentul de reflecție. Pentru ca această metodă să devină o experiență relevantă de învățare, este nevoie 
să urmăm 4 etape: etapa experimentării, a reflecției, a generalizării și a transferului/a aplicării.    

 
Titlul jocului: Numele mă reprezintă 
Timp necesar: maxim 15 minute 
Materiale necesare: obiecte de scris, coli colorate, scotch 
Obiectivele jocului : 
Implicându-se în joc, elevii vor fi capabili : 
 să-și dezvolte abilitățile de comunicare în echipă ; 
 să se cunoască reciproc mai bine ; 
 să identifice caracteristicile personale pozitive. 
Regulile jocului 
 nu se scriu defecte . 
 Etapa de pregătire 
 Elevii își aleg o coală colorată și culori. 
Descrierea jocului: Fiecare elev trebuie să-și scrie numele și să găsească câte o caracteristică 

personală pentru fiecare literă în parte.  Apoi, elevii lipesc foaia oriunde în clasă. La final, trebuie să 
motiveze alegerea culorii și a locului în care au așezat foile. Fiecare elev va împărtăși grupului carac-
teristicile sale. 

Exemplu :  DIANA                   Dynamique 
                                                   Intelligente 
                                                   Ambitieuse 
                                                   Normale 
                                                   Amusante  
 

Întrebări de reflectie și evaluare: 
V-a plăcut jocul ? V-a fost greu să găsiți caracteristici personale ?  
Ce ați reținut din caracteristicile spuse de  colegii voștri ? 
Generalizare și interpretare: 
 Este ceva nou ce ai descoperit despre tine? Dar despre ceilalți colegi? 
 Culorile alese de tine reprezintă ceva? 
 În ce situații  din viața reală ți-ai dat seama de această caracteristică a ta? 
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Transferul sau aplicarea 
 Cum vi s-a părut jocul? A fost util? De ce? 
 Acum, ai schimba ordinea calităților de pe foaia ta? De ce? 
 Ce-ți propui în viitorul apropiat? 
Recomandări pentru profesori: 
 să ofere cuvinte de încurajare tuturor participanților. 
 
Titlul jocului: Punguța magică   
Timp necesar: maxim 10 minute 
Materiale necesare: culori, pungi de hârtie, diverse obiecte personale ale elevilor 
Obiectivele jocului: 
Implicându-se în joc, elevii vor fi capabili : 
 să-și dezvolte abilitățile de comunicare ; 
 să se cunoască mai bine, la nivel personal și interpersonal. 
Descrierea jocului:  
Fiecare elev va primi o pungă de hârtie de mărime medie ; el poate să și-o decoreze cum 

vrea.  În această punguță, fiecare elev va pune 4 obiecte care să-l ajute să le  prezinte colegilor câteva 
lucruri despre el. Toate obiectele trebuie să încapă în pungă. A doua zi, elevul va aduce punguța la 
școală și le va împărtăși colegilor câteva lucruri despre el. 

Întrebări de reflectie și evaluare: 
 V-a plăcut jocul ? Cum v-ați simțit vorbind despre voi ?  
 A fost greu să alegeți doar 4 obiecte care să vă reprezinte? 
Generalizare și interpretare: 
 Profesorul poate continua discuția, provocâdu-i pe elevi să relateze o întâmplare din viața 

reală, în care au fost puși în situația de a face o alegere dificilă. 
Transferul sau aplicarea 
 Ce obiecte ai mai fi putut alege, în afara celor 4 ? De ce? 
 Ce-ți propui în viitorul apropiat? 
    În concluzie,  putem spune că jocurile ajută foarte mult în învățarea bazată pe experiență. 

Când elevii participă la propria lor experiență de învățare, ei învață mai bine și sunt mai implicați 
decât în alte activități. 
 
Bibliografie:  
Gabriela Lemeni, Consiliere și orientare, Editura ASCR, Cluj-Napoca, 2004 
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POURQUOI SE LANCER DANS UN PROJET EUROPÉEN ? 
 

Daniela IONESCU 
Lycée „Voltaire”, Craiova 

 
Un projet européen, comme tout projet de nature pédagogique, est le ferment d’une dynami-

que nouvelle qui crée un surcroit de motivation au sein de l’équipe concernée de professeurs et parmi 
les élèves impliqués. Il est porteur de perspectives de rencontres et d’échanges d’expériences de pro-
fesseurs de l’établissement avec des collègues d’autres nationalités. L’approche comparée permet de 
trouver chez des professeurs originaires d’autres pays d’Europe des préoccupations, des difficultés, 
mais aussi des espoirs de progrès proches ou même communs, ce qui est toujours rassurant. De plus, 
elle offre des « boîtes à outils », des pratiques souvent réplicables. 

Les mobilités européennes et internationales sont au service des projets pédagogiques des 
établissements. Le travail en mode projet suppose une équipe, un calendrier d’exécution, un budget, 
des partenaires, une communication et des modalités d’évaluation. Ces éléments garantissent le suc-
cès des projets de mobilité au service de la réussite des élèves. 

Quant aux élèves, un projet partagé avec des jeunes de leur âge, à la fois semblables et 
différents, est une ouverture concrète et humaine, tangible et donc non limitée au quotidien de l’usage 
fictionnel des réseaux sociaux. Si le manque de confiance en soi, en particulier chez les élèves en 
difficultés, était un frein à leur progression scolaire, on constate souvent que s’ils ont trouvé leur place 
dans un projet européen, ils se transfigurent avec bonheur. 

En s’engageant, les élèves ouvrent des portes en direction de pays européens, qui deviennent 
à leurs yeux d’autant plus attractifs qu’ils sont peuplés de jeunes qui leur ressemblent, placés dans la 
même situation de scolarisation. Ils prennent, s’ils ne l’ont déjà, le gout des langues étrangères, avec 
des occasions concrètes de les exercer. Une classe portant un projet européen se distingue des autres 
classes et gagne une identité valorisante. 

On constate que l’Europe est devenue proche de chaque citoyen européen, dès le jeune âge, à 
la faveur des médias et des réseaux sociaux. Et l’on s’en réjouit : par-delà les anciennes frontières, 
elle est capable d’offrir un avenir professionnel à ceux des jeunes qui se seront essayés à participer à 
des projets et à des périodes de mobilité : l’enseignement supérieur et la formation professionnelle en 
offrent de plus en plus. 

Participer à un projet collaboratif européen représente une opportunité indéniable pour un 
Etablissement scolaire pour s’ouvrir à un réseau de compétences et pratiques étrangers… mais 
également pour s’offrir l’occasion d’observer, de comprendre, et de capter des expériences hors 
des frontières roumaines. Une opportunité d’autant plus vraie pour une école qui n’a pas toujours 
les ressources et les moyens d’étoffer seule ses contacts. 

Les échanges entre élèves et étudiants sont unanimement reconnus comme une des plus gran-
des réussites de la construction européenne. 

Les résultats de ces projets sont multiples : élaborer et mettre en commun des pratiques inno-
vantes, mettre en place des cursus intégrés dans des domaines d’excellence, promouvoir la coopéra-
tion, favoriser l’apprentissage par les pairs et les échanges d’expériences. Ils impulsent aussi une 
dynamique en interne (décloisonnement, travail en mode projet, montée en compétences…). 

Les projets Erasmus+ étant des projets internationaux, recueillir les informations de la part 
des partenaires sur leurs spécificités, leur valeur ajoutée et leur contribution au projet est impératif. Il 
est recommandé de planifier des points réguliers ou des ateliers de travail avec vos partenaires en 
amont du dépôt de la candidature. 

Le montage comprend la définition des objectifs du projet, des résultats visés et de l’impact 
attendu du projet, la planification et l’organisation des activités, la recherche des partenaires et la 
définition de leurs rôles, le montage budgétaire et la rédaction du dossier de candidature. Le pro-
gramme Erasmus+ fixe également des priorités horizontales, sectorielles et nationales qu’il convient 
de prendre en compte dans le cadre de la préparation de la candidature. 
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Voici un aperçu des différents types de résultats qui peuvent résulter de projets. Il s’agit, à la 
fois, de résultats tangibles et visibles (que vous pouvez toucher ou voir) ou intangibles. 

 Produits: CD rom, jeu, pièce de théâtre jeu, reportage, vidéo / DVD, recueil de chansons, 
mini‐dictionnaire, créations artistiques, manuel, présentation PowerPoint, site Web, t‐shirts, gad-
gets,… Résultats intangibles et invisibles (que vous ne pouvez pas toucher ou voir directement) 

 Expériences et apprentissage: compétences linguistiques, ouverture à d'autres cultures, 
amitiés internationales, compétences organisationnelles, gestion des conflits, dynamique de groupe, 
vivre et travailler en groupe, apprendre le sujet de l'activité, compétences de survie dans un autre 
pays, esprit d'entreprise et créativité compétences informatiques, développement personnel,… 

 Méthodes et approches: jeux de simulation, dynamique de groupe, gestion de conflit, pro-
cessus de coopération, échange d’idées, techniques de négociation, improvisation… 

 Coopération (européenne) & réseaux: partenariats européens, coopération internationale, 
partage transnational de pratiques, dimension / approche européenne, sentiment d'être européen / in-
ternationaliste, soutien mutuel, l'Europe est ma scène sur laquelle je suis un acteur,… ≈ Leçons de 
politique & recommandations: indication des zones à problèmes, recommandations aux décideurs, 
suggestions pour une société idéale, regarder la société du point de vue des jeunes ou du point de vue 
du travail de jeunesse, adéquation du financement disponible, retour d'information sur les program-
mes et les processus, 

En conclusion, le programme Erasmus plus offre de nouvelles possibilités, établit plus de liens 
entre les différents secteurs, invite à la créativité et souhaite répondre en cela aux défis et aux besoins 
de notre temps. 

 
Bibliographie: 
https://agence.erasmusplus.fr/programme-erasmus/pour-vous-aider/de-lidee-au-projet-devenir-
porteur-de-projet/ 
https://www.univ-amu.fr/system/files/2020-12/GGU-A4_Guide_Erasmus_DRI_2020-11-30.pdf  
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INTEGRAREA METODEI MONTESSORI LA ORELE DE LIMBA  
ENGLEZĂ CU AJUTORUL PROIECTELOR ERASMUS+ 

 
Prof. Adela DIACONU 

  Școala Gimnazială „Anton Pann”, Craiova, Dolj 
 
ERASMUS+ s-a dezvoltat dincolo de a fi doar un program educațional. Oferă multor studenți 

europeni șansa de a trăi pentru prima dată într-o țară străină și a atins statutul de fenomen social și 
cultural. Este un exemplu excelent a ceea ce poate realiza acțiunea europeană în domeniul educației 
și întruchipează convingerea că acțiunea europeană concertată are o valoare adăugată mai mare decât 
suma inițiativelor independente excelente. 

Am participat recent la un curs online dezvoltat în cadrul unui proiect Erasmus+ bazat pe 
pedagogia formării talentelor și a meșteșugurilor. Proiectul se intitulează Talent Maker și se bazează 
pe o bună practică a unei școli multiculturale catalane care promovează învățarea activă și creativă 
prin activități pe care copiii înșiși le aleg, profitând de talentele profesorilor școlii și folosind acele 
talente ca motivație în domenii precum robotică, gătit, cusut, grădinărit, fotografie, bricolaj, ciclism 
etc. Obiectivul Talent Maker este de a combina această experiență deja existentă cu metodologii de 
ultimă generație de educație a creatorilor. Rezultatul va fi o nouă metodologie, concepută pentru a fi 
transferabilă altor școli multiculturale. Proiectul își propune, de asemenea, să formeze profesori pen-
tru a deveni formatori, care apoi pot forma mai mulți profesori din alte școli. În calitate de participant 
la acest curs, pe lângă faptul că am învățat ceva nou despre designul metodologiei, a trebuit să dezvolt 
și o capsulă digitală online care reprezintă o scurtă activitate de învățare creativă care poate fi folosită 
în învățământul la distanță sau pentru a diversifica activitățile teoretice din cadrul orelor de limba 
engleză. Singura cerință a fost alegerea materialelor necesare desfășurării activităților. A trebuit să le 
adaptez astfel încât să fie low cost și accesibile, ținând cont de contextele și situațiile elevilor mei și 
ale familiilor acestora. 

Activitatea mea s-a desfășurat în jurul lecției legate de vreme, așa că am intitulat proiectul 
„What’s the weather like?”. În această lecție, elevii au trebuit să exerseze să întrebe și să descrie 
vremea. Elevii au jucat jocuri și activități cu vremea, au făcut o activitate de meșteșuguri, au tăiat, 
lipit și colorat niște cartonașe legate de vreme pentru a identifica mai bine elementele vremii. Pentru 
ca acest gen de activitate să aibă loc, sunt câteva lucruri la care tu, ca profesor, trebuie să te gândești. 
Este o idee bună să aveți suficiente creioane și materiale pentru pentru majoritatea elevilor pentru ca 
multi dacă nu toți copiii au probleme de ordin material. În primul rând, accelerează procesul de craf-
ting dacă toți copiii au acces la o pereche de foarfece, astfel încât să poată continua cu meșteșugurile 
odată ce elevii au creativitate si imaginatie. În al doilea rând, elimină certurile și certurile între copii 
dacă un coleg de clasă mai lent îi ia prea mult timp cu lipiciul sau cu creionul verde. În sfârșit, dacă 
copiii sunt ocupați cu propriul proiect, ei sunt mai puțin predispuși să aibă ocazia de a necăji, de a 
împinge sau de a deranja un alt copil, scăzând nevoia de a mustra și disciplina în timpul crafting-ului. 

Pentru activitatea mea aveam nevoie de creioane colorate, bețișoare de lipici, coli colorate, 
materiale de pictat și bandă adeziva. Înainte de oră, am pregătit câteva imagini flashcard cu tematica 
specifica precum însorit, ploios, vânt, înnorat, zăpadă, ceață, cald, frig etc. Apoi le-am explicat ele-
vilor că trebuie să facă niște meșteșuguri cu hârtie și foarfece pentru a mai bine înțelege elementele 
meteorologice. După aceea, au trebuit să creeze un joc în Scratch legat de vreme și astfel să exerseze 
vocabularul vremii. Voi detalia etapele activității astfel: 

1. Elevii încep prin a decupa o formă de cerc galbenă care va reprezenta soarele. Dacă le place, 
pot chiar să facă fețe amuzante pe decupaturi. 

2. Apoi, elevii decupează o hârtie albastră care va reprezenta cerul. 
3. Elevii decupează hârtie în formă de nor. În același timp, profesorul spune și repetă cuvintele 

în română și în engleză. 
4. Elevii lipesc soarele pe hârtie albastră și acesta este primul tip de vreme: vreme însorită 

(sunny weather). 
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5. Apoi, mergem mai departe schimbând vremea iar elevii adaugă norii tăiați lipindu-i pe 
hârtie albastră și acesta este al doilea tip de vreme: vreme înnorată (cloudy weather). 

6. Elevii decupează apoi câteva dungi de hârtie albă și decupează câteva bucăți de hârtie al-
bastră care vor reprezenta picăturile de ploaie. Sau chiar pot desena picăturile de ploaie. Va fi vreme 
ploioasă. (rainy weather) 

7. Profesorul le cere elevilor să deseneze un curcubeu și, în același timp, explică cum se for-
mează curcubeul și termenul în limba engleză. 

8. Profesorul le cere elevilor să taie câteva tunete. Profesorul explică că va fi vreme furtunoasă, 
cu ploaie, tunete și fulgere. 

9. La final, profesorul revizuiește toate cuvintele în limba engleză legate de vreme: soare, nor, 
curcubeu, ploaie, furtună, fulger, tunete, iar elevii repetă cuvintele și fac un joc de rol întrebând și 
răspunzând cum este vremea. 

10. Apoi, elevii încearcă să pună în practică în Scratch câteva idei legate de vreme. În primul 
rând, încep cu stabilirea peisajului. Apoi, adaugă personajele, ceva mișcare și linii de dialog. 

 În calitate de profesor de engleză, împreună cu alte aspecte ale predării tinerilor care învață, 
încorporarea meșteșugurilor în sala de clasă devine mai ușoară pe măsură ce experiența de predare 
crește. Majoritatea lecțiilor, sau serii de lecții, sunt de actualitate, caz în care meșteșugul poate fi legat 
de tematica la care au fost expuși elevii în acea zi. Acest lucru va consolida noul vocabular și concepte 
folosind un mediu diferit, creând o perspectivă diferită asupra noului material. De exemplu, dacă 
elevii învață numele animalelor de fermă, li s-ar putea oferi imagini decupate, fotocopiate ale anima-
lelor de fermă, li s-ar putea cere mai întâi să le coloreze, iar apoi pe o bucată mare de hârtie, le pot 
lipi. pentru a-și crea propria fermă. În plus, ei puteau să deseneze propria lor interpretare a unui ham-
bar, a copacilor, a unui iaz și a fermierului. 
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Campbell, L., Campbell, B., & Dickinson, D. (1996). Teaching & Learning Through Multiple Intel-
ligences. Needham Heights, MA: Allyn & Bacon. 
Laughlin, Janet (1999). "Multiple Intelligences" [Electronic version]. Inquiry, Volume 4, Number 2, 
Fall 1999, 4-18. Retrieved March 6, 2006, from Virginia Community College System: http://li-
brary.cc.va.us/reference/search.htm 
Yeok-Hwa Ngeow, Karen (1998). Motivation and Transfer in Language Learning. ERIC Database. 
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INTEGRATING THE MONTESSORI METHOD AT ENGLISH THROUGH 

ERASMUS+ PROJECTS 
 

Prof. Adela DIACONU 
  Școala Gimnazială „Anton Pann”, Craiova, Dolj 

 
Integrating the Montessori method into English language lessons can be highly effective in 

fostering a child-centered learning environment. Montessori emphasizes hands-on learning, self-di-
rected activity, and collaborative play, which can be adapted to language instruction. By using Mon-
tessori materials such as phonetic blocks, story cards, and interactive language games, students can 
engage in a more tactile and visual learning experience. This method encourages autonomy, allowing 
students to progress at their own pace while developing a deeper understanding of English vocabu-
lary, grammar, and pronunciation. Additionally, the focus on real-life contexts and meaningful com-
munication helps learners connect language skills to their everyday experiences, making language 
acquisition both fun and practical. 
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EDUCAȚIE FĂRĂ GRANIȚE: IMPACTUL ACTIVITĂȚILOR ERASMUS+ 
ÎN AL DOILEA AN DE ACREDITARE AL ASOCIAȚIEI CULTURALE  

BRANART 
 

Prof. ec. Ana-Maria DRĂGOI 
Asociația Culturală Branart 

 
Asociația Culturală Branart a desfășurat mai multe mobilități internaționale în cadrul progra-

mului Erasmus+, contribuind semnificativ la dezvoltarea profesională a formatorilor implicați în edu-
cația adulților. 

- Cursurile despre IA 
Aceste cursuri au oferit formatorilor oportunitatea de a înțelege cum pot fi utilizate instru-

mentele bazate pe inteligență artificială (AI) în predare. Participanții și-au dezvoltat abilități în: 
• Crearea de conținut educațional asistat de AI 
• Utilizarea responsabilă și etică a AI în educație 
• Promovarea gândirii critice prin utilizarea aplicațiilor AI 
• Integrarea AI în învățarea personalizată și educația special 
• cursul „Outdoor Teaching Methods”  
Formatorii au explorat metode educaționale în aer liber, cu accent pe învățarea experiențială 

și interdisciplinară. Abilități dezvoltate: 
• Planificarea și implementarea lecțiilor în medii non-formale 
• Integrarea naturii în predare pentru stimularea motivației 
• Managementul clasei în spații deschise 
• Utilizarea educației fizice și artistice în contexte naturale 
- Cursurile despre gamification 
Aceste programe au permis formatorilor să învețe cum să folosească jocurile și tehnologiile 

digitale pentru a crea experiențe de învățare captivante. Competențe dobândite: 
• Utilizarea gamificării și a storytelling-ului educațional 
• Proiectarea de activități AR/VR și quest-uri mobile 
• Realizarea de evaluări interactive și jocuri educaționale 
• Promovarea învățării colaborative și a gândirii analitice 
Prin aceste experiențe, formatorii Asociației Culturală Branart și-au consolidat expertiza în me-

tode de predare moderne, dezvoltând o abordare centrată pe cursant, adaptată nevoilor diversificate ale 
adulților. Aceste cunoștințe au fost diseminate în cadrul organizației prin ateliere și activități locale. 

Pentru mai multe detalii despre fiecare activitate, vizitați: acreditarebranart2.web-
node.page/activitati-de-formare 

În cadrul celui de-al doilea an de acreditare Erasmus+ în domeniul educației adulților, Asoci-
ația Culturală Branart a desfășurat o activitate de tip job shadowing axată pe domeniul antreprenorial. 
Această experiență a oferit formatorilor oportunitatea de a observa și învăța din practicile organizați-
ilor europene care sprijină dezvoltarea competențelor antreprenoriale în rândul adulților. 

Activitatea de job shadowing în domeniul antreprenorial 
Formatorii noștri au participat la sesiuni de observare în cadrul unei organizații partenere din 

Uniunea Europeană, specializată în educația antreprenorială pentru adulți. Pe parcursul acestei acti-
vități, au fost implicați în: 

• Observarea metodelor de predare utilizate în cursurile de antreprenoriat, inclusiv abordări 
practice și interactive. 

• Analiza curriculumului și a materialelor didactice folosite pentru dezvoltarea competențe-
lor antreprenoriale. 

• Participarea la ateliere și sesiuni de mentorat, oferind perspective asupra modului în care 
adulții sunt sprijiniți în inițierea și dezvoltarea afacerilor proprii. 

• Discuții cu experți și formatori despre provocările și soluțiile întâlnite în procesul de edu-
cație antreprenorială. 
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Competențe dezvoltate de formatori 
Prin această activitate de job shadowing, formatorii Asociației Culturale Branart și-au îmbunătățit: 
• Înțelegerea aprofundată a proceselor antreprenoriale, de la idee la implementare. 
• Abilitățile de proiectare a programelor de formare adaptate nevoilor adulților interesați de 

antreprenoriat. 
• Capacitatea de a integra metode inovatoare și interactive în predarea competențelor antre-

prenoriale. 
• Rețeaua profesională, prin stabilirea de conexiuni cu organizații europene active în dome-

niul educației antreprenoriale. 
Această experiență a contribuit semnificativ la consolidarea capacității organizației de a oferi 

programe de formare relevante și eficiente pentru adulții care doresc să își dezvolte competențele 
antreprenoriale. 

În al doilea an de acreditare Erasmus+ în domeniul educației adulților, Asociația Culturală 
Branart a organizat și activități de tip job shadowing care au vizat teme esențiale pentru educația 
contemporană: sustenabilitate, incluziune socială și integrarea tehnologiei în învățare. 

 
Activitate de job shadowing – Sustenabilitate și educație ecologică 
În cadrul unei organizații partenere europene, formatorii noștri au participat la o experiență 

de observare a practicilor educaționale care promovează comportamente sustenabile și conștientizare 
ecologică. 

Activități observate: 
• Ateliere de reciclare creativă și revalorificare a resurselor 
• Proiecte educaționale axate pe economia circulară 
• Activități outdoor pentru conștientizarea impactului uman asupra mediului 
Competențe dezvoltate: 
• Proiectarea de cursuri pentru adulți pe teme ecologice 
• Utilizarea metodelor participative pentru educația verde 
• Stimularea gândirii critice în probleme de mediu 
 
Activitate de job shadowing – Incluziune socială și diversitate 
Această activitate a avut loc într-o structură europeană care lucrează cu persoane adulte pro-

venite din grupuri vulnerabile (migranți, șomeri, persoane cu dizabilități). 
Activități observate: 
• Metode de sprijin pentru integrarea socială și profesională 
• Tehnici de consiliere și mentorat adaptate adulților în risc de excluziune 
• Ateliere interculturale și programe de dezvoltare personală 
Competențe dezvoltate: 
• Adaptarea cursurilor pentru diferite niveluri de alfabetizare 
• Promovarea diversității și egalității de șanse 
• Utilizarea comunicării nonviolente și empatiei în formare 
Activitate de job shadowing – Tehnologie și inovare în educație 
Această experiență a permis formatorilor să observe utilizarea integrată a noilor tehnologii în 

cadrul cursurilor pentru adulți. 
Activități observate: 
• Ateliere de formare digitală pentru adulți cu nivel scăzut de competențe digitale 
• Utilizarea realității augmentate și virtuale în învățare 
• Platforme colaborative și instrumente de e-learning 
Competențe dezvoltate: 
• Integrarea eficientă a aplicațiilor digitale în activități educaționale 
• Utilizarea tehnologiei pentru evaluare interactivă 
• Promovarea învățării personalizate și accesibile tuturor 
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Aceste activități de tip job shadowing au contribuit semnificativ la dezvoltarea profesională a 
echipei Branart, sprijinind obiectivul strategic al organizației de a oferi educație modernă, incluzivă 
și responsabilă față de mediu. Ele au consolidat rețeaua europeană de colaborare și au adus un plus 
de valoare în planificarea și livrarea cursurilor pentru adulți. 

Organizația noastră a avut și doi experți invitați. Participarea experților internaționali în cadrul 
activităților organizate de Asociația Culturală Branart în al doilea an de acreditare Erasmus+ a repre-
zentat un moment valoros de creștere profesională și transformare educațională. Aceștia nu doar că 
au adus perspective internaționale și bune practici din domeniul educației adulților, ci au contribuit 
semnificativ la dezvoltarea echipei locale de formatori. 

Experiența experților invitați – un impact direct asupra organizației 
Virve Seiteri (Finlanda) 
Experta în educația seniorilor din cadrul Taivalkoski Adult Education Centre a adus cu ea o 

vastă experiență în lucrul cu adulții vârstnici din comunitățile nordice, unde educația este profund 
conectată cu incluziunea socială și digitalizarea. 

Contribuțiile sale majore: 
• A ajutat formatorii noștri să înțeleagă cum pot adapta conținutul și ritmul lecțiilor pentru 

seniori. 
• A oferit exemple practice de integrare a tehnologiei (tablete, aplicații simple) pentru a 

crește autonomia cursanților vârstnici. 
• A creat sesiuni interactive în care formatorii au exersat metode de predare empatică și clară, 

îmbunătățindu-și abilitățile de comunicare cu cursanți în vârstă sau cu dificultăți de învățare. 
Zafer Orkun Ongan (Turcia) 
Coach în wellness și președinte al Active Youth and Sport Association, Zafer a susținut sesi-

uni dedicate tranziției spre pensionare și strategiilor de menținere a stării de bine în rândul adulților. 
Contribuțiile sale majore: 
• A învățat formatorii cum să abordeze starea de bine nu doar ca un concept teoretic, ci ca o 

componentă esențială a oricărui program educațional pentru adulți. 
• A prezentat tehnici de reducere a stresului și metode de prevenire a izolării sociale, pe care 

formatorii le pot integra în cursurile lor. 
• A introdus planificarea personală post-pensionare ca instrument educațional, sporind rele-

vanța programelor Branart pentru un public adult diversificat. 
Cum au fost îmbunătățite activitățile organizației 
Datorită acestor intervenții, Asociația Culturală Branart a reușit: 
• Să dezvolte noi module educaționale dedicate seniorilor, care includ activități de stimulare 

cognitivă, wellness și învățare digitală. 
• Să creeze un cadru mai incluziv, în care fiecare adult, indiferent de vârstă sau nivel de 

competențe, să se simtă valorizat și sprijinit. 
• Să îmbunătățească considerabil competențele soft ale formatorilor – empatie, comunicare, 

adaptabilitate – esențiale în educația non-formală. 
Această experiență a reconfirmat importanța colaborării internaționale în educația adulților și 

ne-a oferit modele concrete de urmat în dezvoltarea viitoare a programelor noastre. Formatorii impli-
cați au devenit mai conștienți de rolul lor nu doar ca transmițători de informație, ci ca facilitatori ai 
unei vieți active, sănătoase și implicate social pentru adulții din comunitate. 

În cel de-al doilea an de acreditare Erasmus+ pentru educația adulților, Asociația Culturală 
Branart a demonstrat o deschidere remarcabilă către cooperarea internațională și consolidarea unei 
rețele europene solide prin colaborarea cu 9 organizații partenere din diferite țări. 

O rețea europeană de parteneriate pentru educația de calitate 
Prin aceste parteneriate diverse, proiectul a beneficiat de: 
• Diversitate culturală și metodologică – fiecare organizație parteneră a adus o perspectivă 

proprie asupra educației adulților, fie că a fost vorba de formare digitală, educație ecologică, incluzi-
une socială sau antreprenoriat. 
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• Acces la expertiză specializată – colaborarea cu organizații din Finlanda, Spania, Italia, 
Turcia și alte state europene a oferit echipei Branart acces direct la resurse educaționale inovatoare și 
bune practici recunoscute internațional. 

• Transfer sustenabil de cunoștințe – fiecare experiență de formare, fie că a fost curs, mobi-
litate sau job shadowing, a fost urmată de sesiuni de diseminare în cadrul organizației, asigurând 
multiplicarea impactului și integrarea durabilă a cunoștințelor în activitățile curente. 

Contribuție la dezvoltarea organizațională și profesională 
Colaborarea cu cele 9 organizații europene a contribuit semnificativ la: 
• Îmbunătățirea capacității instituționale de a gestiona proiecte internaționale complexe 
• Dezvoltarea profesională a formatorilor, care au interacționat cu colegi din alte țări, schim-

bând idei, metode și viziuni 
• Creșterea prestigiului organizației la nivel european, Branart devenind un partener de în-

credere în rețelele de educație pentru adulți 
Această rețea europeană construită în jurul valorilor comune ale educației incluzive, inova-

toare și orientate spre nevoile reale ale cursanților adulți rămâne una dintre cele mai mari realizări ale 
proiectului și un fundament solid pentru viitoare colaborări. 
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LE PROJET EUROPÉEN DES CONCOURS DE L’AMOPA POUR  
L’ÉVALUATION DE LA PERFORMANCE DES ÉLÈVES 

 
Prof. Docteur ès Lettres Silvia DURAND 

Lycée « Voltaire », Craiova 
 
L’Ordre des Palmes Académique est le plus ancien ordre honorifique français de distinctions 

civiles. Il fut créé par Napoléon 1er en 1808 et comprenait trois grades : de titulaire, d’officier de 
l’Université et d’officier des Académies, pour honorer les membres éminents de l’Université.  L'ordre 
des Palmes académiques est le seul ordre impérial encore décerné, tous les autres étant éteints, la Lé-
gion d'honneur ayant été créée le 29 floréal an X, soit le 19 mai 1802, Bonaparte étant alors Premier 
Consul. La distinction „les Palmes Académiques” consistait au début dans une double palme brodée 
sur la partie gauche de la poitrine. La décoration était brodée en or pour les titulaires, en argent pour 
les officiers de l'Université, en soie bleue et blanche pour les officiers des Académies. »  En 1866 la 
distinction devient une décoration proprement dite. À l'insigne brodé succède un insigne métalli-
que soutenu par un ruban, de moire noire, puis violette. Elles ne comportent alors que deux grades : 

1. officier d'Académie (équivalent du futur grade de chevalier des Palmes Académiques). 
2. officier de l'Instruction publique, équivalent du futur grade d'officier des Palmes Académiques. 
Les Palmes académiques prennent leur forme actuelle à la suite du  décret du 4 octobre 1955, 

signé par le Président du Conseil des Ministres  Edgar Faure et par le ministre de l'Éducation natio-
nale Jean Berthoin, sous la forme d'un ordre à trois grades : chevalier, officier, puis commandeur. Les 
officiers d’Académie et les officiers de l’Instruction publique déjà nommés deviennent d'office res-
pectivement chevaliers et officiers. La prise de rang (nomination ou promotion effective) dans l'ordre 
des Palmes académiques intervient dès la signature du décret par le Premier ministre, contrairement 
aux deux ordres nationaux de la Légion d'honneur et du Mérite, pour lesquels celle-ci n'a lieu que le 
jour de la remise des insignes. Un conseil de l'ordre, dont les membres sont commandeurs de droit, 
est institué auprès du ministre de l'Éducation nationale ; il est ainsi composé : 

1. le ministre chargé de l'éducation, président ; 
2. un membre du conseil de l'ordre de la Légion d'honneur nommé par le ministre chargé de 

l'éducation sur la proposition du grand chancelier de la Légion d'honneur ; 
3. le secrétaire général, les directeurs généraux et les directeurs de l'administration centrale 

du ministère chargé de l'éducation ; 
4. le chef de l'inspection générale de l'éducation, du sport et de la recherche. 
Aujourd'hui, cette distinction honore certains membres de la communauté éducative, enseig-

nants ou non. Les modalités de son attribution ont été étendues, en 1866, à des personnes non ense-
ignantes ayant rendu des services éminents à l'Éducation nationale, et elle peut, également, être ac-
cordée aux étrangers, et aux Français résidant à l'étranger, contribuant, activement, à l'expansion de 
la culture française dans le monde. Elle peut être décernée aux personnes qui ont fait une « contribu-
tion exceptionnelle à l'enrichissement du patrimoine culturel » : artistes, professionnels de la cul-
ture, etc. 

 
Association des membres (AMOPA) 
Les membres de l'ordre des Palmes académiques (chevaliers, officiers et commandeurs) peu-

vent adhérer à l'association des membres de l'ordre des Palmes académiques (AMOPA). Cette asso-
ciation, créée en 1962 et placée sous le haut patronage du Président de la République, du ministre de 
l'Éducation nationale et du grand chancelier de la Légion d’honneur, est reconnue d’utilité publique 
depuis 1968. L'association fait paraître trimestriellement la Revue de l'Amopa. Je vous rappelle que 
Mme Dorina Loredana Popi, Docteur ès Lettres et Principale de notre lycée est membre de l’Ordre 
des Palmes Académiques. L’Association siège à Paris au Ministère de l’Education Nationale. L’As-
sociation de l’Ordre des Palmes Académiques organise chaque année plusieurs concours destinés aux 
élèves et aux étudiants afin de promouvoir la créativité des jeunes dans de nombreux domaines, leurs 
aptitudes scientifiques et artistiques exceptionelles, les valeurs de la culture française, les valeurs 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Premier_Empire
https://fr.wikipedia.org/wiki/Ordre_national_de_la_L%C3%A9gion_d%27honneur
https://fr.wikipedia.org/wiki/Ordre_national_de_la_L%C3%A9gion_d%27honneur
https://fr.wikipedia.org/wiki/Napol%C3%A9on_Ier
https://fr.wikipedia.org/wiki/Consulat_(histoire_de_France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Consulat_(histoire_de_France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Gouvernement_Edgar_Faure_(2)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Minist%C3%A8re_de_l%27%C3%89ducation_nationale_(France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Minist%C3%A8re_de_l%27%C3%89ducation_nationale_(France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Jean_Berthoin
https://fr.wikipedia.org/wiki/Ministre_de_l%27%C3%89ducation_nationale_(France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Inspection_g%C3%A9n%C3%A9rale_de_l%27%C3%A9ducation,_du_sport_et_de_la_recherche
https://fr.wikipedia.org/wiki/Enseignant
https://fr.wikipedia.org/wiki/Enseignant
https://fr.wikipedia.org/wiki/Syst%C3%A8me_%C3%A9ducatif_en_France
https://fr.wikipedia.org/wiki/Association_loi_de_1901
https://fr.wikipedia.org/wiki/Ministre_de_l%27%C3%89ducation_nationale_(France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Ministre_de_l%27%C3%89ducation_nationale_(France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Liste_des_grands_chanceliers_de_la_L%C3%A9gion_d%27honneur
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européens et l’interculturel. Ce sont des concours nationaux compartant également une section desti-
née aux établissements de l’étranger.  

Je vous marque la liste des concours organisés: 
1. „Le plaisir d’écrire, concours litéraire sur trois volets: Prix de la jeune poésie, Prix de la 

jeune nouvelle et le Prix pour l’essai sur un thème décidée par les organisateurs. Pour le poème et la 
nouvelle il n’y a pas de thème ou de structure imposées. Notre élève Stanciu Daniel Alexandru, ac-
tuellement en 10 e D, a reçu, en 2024, le Premier Prix pour la nouvelle.   

2. Concours mondial d’éloquence en partenariat avec la FIPF. 
3. Concours „Nous l’Europe” avec le soutien du Centre d’information sur les institutions eu-

ropéennes (C.I.I.E) et la Maison de l’Europe en Bourgogne-Franche-Comté. Ce concours s’adresse 
aux élèves des classes de 4ème et 3ème des collèges et à ceux des lycées et classes préparatoires.  

4. Puisque nos élèves figuent déjà parmi les lauréats du Concours AMOPA „Plaisir d’écrire” 
je vous lance l’invitation d’y participer en plus grand nombre. 
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ÉDUCATION À LA CITOYENNETÉ EUROPÉENNE : 
LE RÔLE DES PROJETS SCOLAIRES DANS L’INTÉGRATION DES  

VALEURS COMMUNES 
 
 

Prof. dr. Cristina DURĂU 
École „Mihai Viteazul”, Craiova 

 
1. Introduction 
Dans une Europe de plus en plus interconnectée, l’éducation à la citoyenneté européenne de-

vient un pilier essentiel pour le développement des jeunes générations. La promotion des valeurs 
communes telles que la démocratie, le respect de la diversité, la solidarité et les droits de l’homme 
est cruciale pour consolider une identité européenne forte. Les écoles jouent un rôle central dans ce 
processus, et les projets scolaires représentent un outil précieux pour soutenir l’intégration de ces 
valeurs dans l’éducation. Grâce à la collaboration internationale, aux échanges culturels et aux initi-
atives interdisciplinaires, les projets scolaires offrent aux élèves l’opportunité de mieux comprendre 
la diversité européenne, de développer des compétences interculturelles et d’assumer la responsabilité 
d’être des citoyens actifs. Ces projets ne stimulent pas seulement l’apprentissage académique, ils 
encouragent également le dialogue et la coopération, préparant ainsi les jeunes à contribuer à une 
société européenne cohérente et inclusive. Dans ce contexte, le rôle des écoles dépasse les frontières 
des salles de classe, devenant des espaces où les valeurs communes de l’Union européenne sont ap-
prises, expérimentées et vécues. Les projets scolaires jouent un rôle essentiel dans l’intégration des 
valeurs européennes communes, en offrant des contextes pratiques et attractifs dans lesquels les 
élèves peuvent découvrir et expérimenter ces principes. 

 
2. Bénéfices des projets scolaires pour la promotion de la citoyenneté européenne 
• Promotion de la diversité culturelle et de la compréhension interculturelle. Les projets 

scolaires internationaux, tels que ceux soutenus par des programmes comme Erasmus+, offrent aux 
élèves la chance d’interagir avec des camarades d’autres pays. Cette interaction directe les aide à 
comprendre et à apprécier les différences culturelles, favorisant le respect mutuel et l’acceptation de 
la diversité. En même temps, les élèves découvrent les similitudes qui fondent l’identité européenne, 
renforçant ainsi le sentiment d’appartenance à un espace commun. 

• Développement des compétences civiques et sociales. En participant à des projets abor-
dant des thèmes comme les droits de l’homme, l’égalité des chances ou la protection de l’environne-
ment, les élèves apprennent à devenir des citoyens actifs et responsables. Les activités collaboratives 
les encouragent à travailler ensemble, à prendre des décisions et à trouver des solutions aux problèmes 
globaux, construisant ainsi des compétences essentielles pour la vie dans une société démocratique. 

• Formation d’une identité européenne. L’éducation à la citoyenneté européenne, mise en 
œuvre à travers des projets scolaires, permet aux élèves de comprendre les valeurs fondamentales de 
l’Union européenne et de les intégrer dans leur propre comportement. Les projets thématiques qui 
mettent en avant l’histoire, la culture et les valeurs communes de l’Europe contribuent à la construc-
tion d’une identité européenne solide, sans perdre de vue l’identité nationale. 

• Stimulation de la pensée critique et de l’empathie. En travaillant sur des projets aux 
thématiques sociales ou culturelles, les élèves sont encouragés à analyser et à réfléchir sur des sujets 
complexes tels que la discrimination, la migration ou le changement climatique. Ce processus dé-
veloppe non seulement leur pensée critique, mais les aide aussi à adopter une perspective empathique, 
en se connectant aux expériences d’autres communautés européennes. 

• Apprentissage par l’expérience. Les projets scolaires offrent un cadre d’apprentissage 
pratique, fondé sur la collaboration et des expériences réelles. Les élèves participent à des ateliers, 
débats, sorties d’étude ou échanges scolaires, ce qui leur permet de développer leurs compétences de 
manière dynamique et interactive. Ces expériences contribuent significativement à renforcer les va-
leurs communes, car les élèves les vivent directement et authentiquement. 
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3. Exemples de bonnes pratiques dans la promotion de la citoyenneté européenne par les 
projets scolaires 

L’École primaire « Mihai Viteazul » de Craiova est activement impliquée dans la réalisation 
de projets Erasmus+, avec une tradition de promotion de l’éducation européenne et de la coopération 
internationale. Ces projets offrent des opportunités précieuses tant pour les élèves que pour le corps 
enseignant, contribuant au développement des compétences et à l’enrichissement des expériences 
éducatives. 

• Le projet d’échange interscolaire « Ici et ailleurs : ma vie quotidienne et mes passions » 
(2019-1-FR01-KA229-063038_4), lancé en septembre 2019, impliquait des partenaires de France, 
Turquie et Italie, avec pour objectif principal le partage des aspects culturels et des passions quotidi-
ennes des élèves. 

• Le projet « Teen Thinkers » (2020-1-TR01-KA229-092959_1), mené de 2020 à 2023, 
visait à développer les compétences clés des élèves par des méthodes innovantes, en abordant les 
défis technologiques et en promouvant une utilisation responsable d’internet. En mars 2023, l’école 
a accueilli la quatrième mobilité du projet, recevant des partenaires de Turquie, Slovaquie, Lettonie 
et Pologne. 

• Le projet « Hands for a Green Future » (2023-1-FR01-KA210-SCH-000152391), lancé 
en 2023, se concentre sur la protection de l’environnement et l’éducation écologique. Les activités 
comprennent des ateliers de recyclage créatif, la dépollution de zones naturelles et des visites de 
centres de recyclage, visant à sensibiliser élèves et communauté à l’importance de la protection de 
l’environnement. 

En 2022, l’école a obtenu l’accréditation Erasmus+ dans le domaine de l’« Éducation scolaire 
» pour la période 2023-2027. Cette accréditation facilite une participation continue aux projets de 
mobilité et aux partenariats stratégiques, permettant le développement des compétences des élèves et 
des enseignants. La participation à ces projets Erasmus+ reflète l’engagement de l’École primaire « 
Mihai Viteazul » de Craiova à offrir aux élèves et aux professeurs des opportunités de développement 
personnel et professionnel dans un contexte européen, tout en promouvant des valeurs telles que la 
diversité culturelle, la collaboration et l’apprentissage tout au long de la vie. 

 
4. Conclusions 
L’éducation à la citoyenneté européenne, réalisée par le biais de projets scolaires, est une voie 

essentielle pour préparer les jeunes à devenir des citoyens actifs, responsables et engagés dans une 
Europe unie, diverse et solidaire. Ces projets dépassent la simple transmission d’informations, tran-
sformant le processus éducatif en une expérience complexe qui allie apprentissage académique, dé-
veloppement personnel et social. Ils offrent aux élèves l’opportunité de comprendre et de vivre les 
valeurs fondamentales de l’Union européenne – le respect de la diversité, les droits de l’homme, 
l’égalité et la démocratie. 

L’un des plus grands avantages des projets scolaires est qu’ils favorisent l’apprentissage par 
la collaboration et les expériences directes. Les participants découvrent non seulement d’autres cul-
tures et traditions, mais apprennent aussi à travailler en équipe, à résoudre des problèmes et à com-
muniquer efficacement dans un environnement interculturel. Ce processus permet aux élèves d’acqu-
érir des compétences clés pour l’avenir – telles que la pensée critique, l’adaptabilité et l’empathie – 
les préparant mieux à contribuer à une société européenne intégrée et résiliente. 

Par ailleurs, les projets scolaires contribuent à la formation d’une identité européenne sans 
diminuer la spécificité des identités nationales. Ces initiatives aident les élèves à comprendre que la 
diversité est une ressource et non un obstacle, et que les valeurs communes constituent la base sur 
laquelle construire une communauté forte. Les élèves apprennent à apprécier la complexité de l’Eu-
rope et à assumer leur rôle de citoyens globaux, conscients de l’impact de leurs actions sur les com-
munautés locale et internationale. 

Enfin, l’implication des écoles dans ces projets crée des opportunités non seulement pour les 
élèves, mais aussi pour les enseignants, les parents et les communautés locales. Les enseignants en-
richissent leurs compétences pédagogiques et leurs méthodes d’enseignement, les parents deviennent 
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des partenaires actifs dans le processus éducatif, et les communautés bénéficient d’idées et d’initiati-
ves qui favorisent la cohésion sociale et l’inclusion. 

En conclusion, les projets scolaires qui promeuvent la dimension européenne de l’éducation 
sont un catalyseur de changement, d’unité et de progrès. Ils contribuent non seulement au développe-
ment individuel des élèves, mais aussi à la création d’une Europe plus forte, plus unie et plus consci-
ente de ses valeurs fondamentales. Par l’éducation, nous pouvons assurer un avenir où les jeunes 
générations continueront à construire sur les idéaux de solidarité, de paix et de prospérité commune. 
Dans un monde de plus en plus complexe, le rôle des écoles dans la formation des citoyens européens 
devient plus important que jamais, et les projets scolaires restent un outil indispensable pour atteindre 
cet objectif. 
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REZULTATELE MOBILITĂȚII DIN ROMANIA, 10-14.12.2024, ÎN CADRUL  
PROIECTUL “A PEACEFUL LIFE WITH NATURE IN A SUSTAINABLE 

WORLD”, NR.  2023-2-RO01-KA210-SCH-000170261 
 

Prof. Claudiu-Marcel GAVRILĂ 
Liceul Tehnologic „Horia Vintilă”, Segarcea 

 
În perioada 10–14 decembrie 2024, Liceul Tehnologic „Horia Vintilă” din Segarcea a găzduit 

o mobilitate internațională în cadrul proiectului Erasmus+ „A Peaceful Life with Nature in a Sustai-
nable World” (nr. 2023-2-RO01-KA210-SCH-000170261). Activitățile desfășurate în cadrul acestei 
mobilități au avut ca scop promovarea unui model educațional centrat pe sustenabilitate, responsabi-
litate ecologică și cooperare interculturală, oferind elevilor și cadrelor didactice o experiență com-
plexă și memorabilă. 

Proiectul și-a propus să stimuleze conștientizarea problemelor de mediu în rândul tinerilor, să 
încurajeze comportamente eco-responsabile și să creeze contexte autentice de schimb de bune practici 
între școli din mai multe țări. Printr-un program bogat, care a inclus ateliere artistice, vizite educați-
onale, activități sportive și evenimente culturale, participanții au explorat teme precum reciclarea, 
biodiversitatea, agricultura sustenabilă și importanța educației ecologice în formarea noii generații. 

Deschiderea oficială a mobilității a fost marcată printr-o ceremonie de bun venit, în cadrul 
căreia elevii și profesorii din țările partenere au făcut schimb de cadouri simbolice, descoperind tra-
diții locale și creând o atmosferă de convivialitate. Ulterior, elevii străini au asistat la ore alături de 
colegii români, observând metodele de predare și interacționând cu sistemul educațional local. 

Printre activitățile cu impact major s-a numărat atelierul de creație artistică din materiale re-
ciclabile, desfășurat în curtea liceului. Acesta a reprezentat o oportunitate pentru participanți de a 
transforma deșeurile în obiecte utile sau decorative, demonstrând creativitate și conștientizare ecolo-
gică. În paralel, cadrele didactice au efectuat o vizită la Domeniile Coroanei Segarcea, unde au fost 
prezentate practici viticole sustenabile și tradiții agricole locale. 

Un alt moment important a fost proiectul media realizat de elevi, care au intervievat cetățeni 
și colegi pe tema conștientizării ecologice. Rezultatul a fost un material video difuzat pe YouTube, 
consolidând competențele digitale și de comunicare ale participanților și contribuind la diseminarea 
mesajului ecologic. 

Programul a inclus și activități culturale, cum ar fi vizita la Casa Băniei (Muzeul Olteniei) din 
Craiova, unde oaspeții au descoperit bogăția patrimoniului etnografic românesc. De asemenea, o zi a 
fost dedicată vizitării Facultății de Agricultură din Craiova, unde elevii și profesorii au explorat labo-
ratoare, sere și câmpuri experimentale, discutând despre cercetarea agricolă și soluțiile durabile apli-
cate în domeniu. 

Participarea la Spectacolul caritabil de Crăciun, organizat de aceeași facultate, a adus un plus 
de sensibilitate și implicare socială în proiect, ilustrând cum educația poate îmbrățișa și valori precum 
solidaritatea și empatia. În aceeași zi, participanții au vizitat Grădina Botanică din Craiova, aprofun-
dând cunoștințele despre biodiversitate și importanța protejării ecosistemelor urbane. 

În cadrul atelierului dedicat procesului de certificare Eco-Școală, elevii și profesorii au dez-
bătut modalitățile prin care școlile pot integra practicile sustenabile în curriculum, în managementul 
instituțional și în viața comunității școlare. Activitatea a fost urmată de un turneu sportiv internațional, 
care a favorizat socializarea, cooperarea și starea de bine. 

Seara culturală românească, organizată la sediul liceului gazdă, a fost un moment de celebrare 
a diversității. Participanții au gustat din preparatele tradiționale, au ascultat muzică autentică și au 
admirat dansuri populare, bucurându-se totodată de prezentări culturale realizate de elevii din fiecare 
țară parteneră. 

Ziua finală a inclus o excursie în zona montană Rânca, unde participanții au discutat despre 
schimbările climatice și efectele încălzirii globale în regiunile alpine. A fost un prilej de reflecție și 
reconectare cu natura, într-un cadru spectaculos. La întoarcerea în Craiova, o ceremonie de înmânare 
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a certificatelor de participare a încheiat în mod festiv această experiență internațională, urmată de un 
tur panoramic al orașului. 

Pe tot parcursul mobilității, s-au utilizat metode de învățare experiențială, interdisciplinară și 
colaborativă, axate pe implicarea activă a elevilor. Produsele create – obiecte artistice reciclate, in-
terviuri video, materiale culturale și suporturi educaționale – vor rămâne ca mărturie a implicării și a 
valorii adăugate în cadrul proiectului. 

Impactul mobilității s-a resimțit la mai multe niveluri. Participanții au dobândit competențe 
noi legate de protecția mediului, au exersat comunicarea în limba engleză și au dezvoltat abilități de 
leadership, lucru în echipă și creativitate. La nivel instituțional, cooperarea între școlile partenere s-a 
consolidat, facilitând schimbul de resurse și inițierea unor viitoare colaborări educaționale. Comuni-
tatea locală a beneficiat, de asemenea, de vizibilitate sporită, de promovarea valorilor ecologice și de 
implicarea tinerilor în activități cu impact pozitiv. 

Diseminarea rezultatelor s-a realizat prin prezentări în cadrul evenimentelor locale, expoziții, 
postări pe rețelele sociale și distribuirea interviurilor video pe platforme online. Publicul-țintă a inclus 
elevi, părinți, profesori, autorități locale și membrii comunității, contribuind la multiplicarea mesaju-
lui sustenabil. 

Această mobilitate a demonstrat că educația pentru dezvoltare durabilă nu trebuie să rămână 
un concept abstract, ci poate fi trăită concret, prin activități menite să inspire, să informeze și să 
transforme. Modelul propus de proiectul „A PEACEFUL LIFE WITH NATURE IN A SUSTAINA-
BLE WORLD” se constituie într-un exemplu de bună practică, care poate fi replicat și adaptat de alte 
instituții educaționale preocupate de formarea cetățenilor responsabili și conștienți de rolul lor în pro-
tejarea planetei. 
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PROMOVAREA DIMENSIUNII EUROPENE PRIN PROIECTELE  
ȘCOLARE 

 
Prof. Maria Dana GURGUI 

Liceul „Voltaire”, Craiova 
 

Într-o eră globalizată, integrarea valorilor europene în educație joacă un rol esențial în forma-
rea tinerelor generații. Uniunea Europeană (UE) promovează dezvoltarea unei dimensiuni europene 
în educație, care are scopul de a crește conștientizarea și înțelegerea principiilor fundamentale ale UE 
printre tineri. Proiectele școlare sunt un vehicul excelent pentru a realiza acest obiectiv, deoarece 
permit elevilor să participe activ la experiențe care le dezvoltă abilități de colaborare, toleranță și 
cunoașterea valorilor comune europene. În acest referat, se va analiza importanța proiectelor școlare 
în promovarea dimensiunii europene, exemple de astfel de proiecte și impactul acestora asupra elevilor. 

Promovarea dimensiunii europene în școli este crucială pentru a construi o societate euro-
peană unită și pentru a educa cetățeni activi, informați și responsabili. Uniunea Europeană are o serie 
de valori fundamentale, precum democrația, respectarea drepturilor omului, statul de drept și solida-
ritatea, care trebuie să fie integrate în educație. Proiectele școlare reprezintă un cadru propice pentru 
ca elevii să învețe aceste valori prin experiențe concrete, să cunoască diverse culturi europene și să 
dezvolte abilități de colaborare la nivel european. 

Tipuri de proiecte care promovează dimensiunea europeană 
Există mai multe tipuri de proiecte educaționale care pot contribui la promovarea dimensiunii 

europene, dintre care unele sunt susținute chiar de Uniunea Europeană. Printre cele mai importante 
se numără: 

• Proiectele Erasmus+: Acest program susține mobilitățile educaționale pentru elevi și pro-
fesori, încurajând schimburile de experiență între școli din diferite țări europene. Erasmus+ are ca 
scop dezvoltarea competențelor lingvistice, culturale și sociale ale participanților, prin colaborări în 
cadrul unor proiecte comune. 

• Proiectele Comenius: Acestea sunt proiecte de parteneriate școlare transnaționale, care 
permit elevilor să colaboreze cu colegi din alte țări europene pe teme educaționale, sociale sau cultu-
rale. Comenius ajută elevii să înțeleagă diversitatea culturală și să învețe despre istoricul și valorile 
comune ale Europei. 

• Proiectele de schimburi interculturale: Acestea permit elevilor să participe la activități 
și vizite în școli din alte țări europene, contribuind la dezvoltarea unei înțelegeri mai profunde a di-
versității culturale și la promovarea respectului reciproc între națiuni. 

• Proiectele de educație civică și istorie europeană: Aceste proiecte sunt destinate să ajute 
elevii să înțeleagă mai bine istoria și instituțiile UE, procesul de integrare europeană și importanța 
democrației și a drepturilor omului. 

Obiectivele Erasmus+ 
Erasmus+ are mai multe obiective importante, printre care: 
• Promovarea mobilității: Oferă oportunități pentru tineri, elevi, studenți, profesori și per-

sonal educațional de a studia, lucra, învăța sau face voluntariat într-o altă țară, în scopul dobândirii 
unor experiențe educaționale și culturale valoroase. 

• Îmbunătățirea competențelor: Programul sprijină dezvoltarea competențelor lingvistice, 
culturale și profesionale ale participanților, în special ale tinerelor generații, prin învățare interactivă 
și participare activă în proiecte educaționale transnaționale. 

• Consolidarea dimensiunii europene în educație: Erasmus+ promovează valorile funda-
mentale ale Uniunii Europene (democrația, drepturile omului, solidaritatea) și contribuie la dezvolta-
rea unui spațiu educațional european unit, care include toate țările membre ale UE și multe alte țări 
partenere. 

• Colaborarea între instituțiile educaționale: Programul încurajează parteneriate între 
școli, universități, organizații non-guvernamentale și instituții de formare din diferite țări, facilitând 
schimbul de bune practici și inovare în educație. 
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 Impactul proiectelor școlare asupra elevilor 
Participarea la proiecte școlare cu dimensiune europeană are un impact semnificativ asupra 

dezvoltării elevilor. Printre beneficiile principale se numără: 
• Dezvoltarea abilităților interculturale: Elevii învață să colaboreze cu tineri din alte cul-

turi, ceea ce le dezvoltă abilități de comunicare interculturală și le extinde orizonturile. 
• Îmbunătățirea competențelor lingvistice: Participarea la schimburi internaționale și co-

laborarea cu elevi din alte țări le oferă ocazia de a învăța sau de a-și îmbunătăți cunoștințele de limbi 
străine, ceea ce este esențial în contextul globalizat actual. 

• Conștientizarea valorilor europene: Elevii înțeleg mai bine valorile fundamentale ale 
Uniunii Europene, precum respectul pentru drepturile omului, solidaritatea, democrația și statul de 
drept, și devin mai responsabili din punct de vedere civic. 

• Îmbogățirea experienței educaționale: Proiectele școlare europene aduc o diversitate de 
metode de învățare și oportunități de învățare prin practică, care nu sunt disponibile în cadrul educa-
țional tradițional. 

• Creșterea șanselor de angajare: Mobilitatea internațională oferă o experiență valoroasă, 
care este apreciată de angajatori. Aceasta poate ajuta tinerii să își îmbunătățească CV-ul și să dobân-
dească abilități care le vor crește șansele de angajare. 

• Crearea de rețele internaționale: Participarea în proiectele Erasmus+ permite participan-
ților să stabilească conexiuni profesionale și personale cu tineri din întreaga Europă, ceea ce poate 
duce la oportunități de colaborare pe termen lung. 

Proiectele Erasmus+ sunt un instrument esențial în promovarea educației de calitate, mobili-
tății internaționale și valorilor europene. Acestea oferă tinerilor oportunități valoroase de învățare, 
dezvoltare personală și profesională, contribuind la crearea unui spațiu educațional european mai co-
eziv și mai inovator. Prin participarea la proiectele Erasmus+, elevii, studenții, profesorii și organi-
zațiile educaționale pot contribui activ la formarea unei Europe unite, diversificate și prospere. 

Proiectele școlare cu dimensiune europeană sunt esențiale pentru formarea unei noi generații 
de cetățeni europeni informați și implicați. Acestea ajută elevii să înțeleagă mai bine diversitatea 
culturală și valorile fundamentale ale Uniunii Europene, dezvoltându-le abilități esențiale pentru vii-
tor. Prin participarea la astfel de proiecte, elevii nu doar că își îmbogățesc cunoștințele, dar își dezvoltă 
și o înțelegere profundă a importanței solidarității și a cooperării între națiuni.  
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O MOBILITATE INTELIGENTĂ ȘI SUSTENABILĂ - PROIECT   
ERASMUS+ SMART MOBILITY BN 

 
Daniela Maria HUDREA  

C.J.R.A.E, Bistrița-Năsăud 
 

Proiectul Erasmus+ „Smart Mobility BN” 2024-1-RO01-KA121-SCH-000226937,cod de 
acreditare SCH Erasmus+: 2022-1-RO01-KA120-SCH-000110364, are ca obiectiv promovarea mo-
bilității inteligente și sustenabile, prin implicarea elevilor și profesorilor în activități educaționale, 
schimburi de experiență și utilizarea tehnologiilor moderne. Acest model de bune practici este con-
ceput pentru a asigura implementarea eficientă și sustenabilă a proiectului, cu accent pe atingerea 
următoarelor obiective: 

 O1: Creșterea cu 30% în perioada acreditării a numărului de elevi implicați în activități 
care utilizează metode inovative pentru creșterea incluziunii copiilor și elevilor defavorizați. 

 O2: Creșterea cu 30% a numărului de instrumente digitale folosite în lucrul cu elevii cu 
cerințe educaționale speciale și cei în situații de risc. 

 O3: Dezvoltarea organizațională a cel puțin 80% din instituțiile din consorțiu pentru a scrie 
și implementa proiecte internaționale. 

Planificare și organizare 
a) Definirea obiectivelor: 
 Stabilirea unor obiective clare, măsurabile și relevante pentru toate activitățile din proiect; 
 Adaptarea obiectivelor la nevoile elevilor defavorizați, ale celor cu cerințe educaționale 

speciale și ale comunității locale. 
b) Formarea echipei de proiect: 
 Alegerea unei echipe diverse, care include profesori, elevi, părinți și reprezentanți ai  

comunității; 
 Organizarea regulată a ședințelor pentru monitorizarea progresului. 
c) Planificarea activităților 
 Crearea unui calendar detaliat al activităților, cu termene și responsabilități bine definite; 
 Integrarea activităților educaționale inovative, cum ar fi utilizarea aplicațiilor digitale și a 

platformelor interactive. 
Implementare: 
a) Activități educaționale: 
 Organizarea de workshop-uri care promovează incluziunea elevilor defavorizați prin me-

tode interactive; 
 Dezvoltarea de activități personalizate pentru elevii cu cerințe educaționale speciale, utili-

zând instrumente digitale precum aplicații de realitate augmentată sau simulări interactive. 
b) Schimburi de experiență 
 Participarea la mobilități internaționale pentru schimbul de bune practici cu școli partenere; 
 Implicarea activă a profesorilor în dezvoltarea competențelor de scriere și implementare a 

proiectelor internaționale. 
c) Promovarea proiectului 
 Utilizarea platformelor sociale pentru diseminarea rezultatelor; 
 Organizarea de evenimente locale pentru informarea comunității despre beneficiile proiec-

tului, cu accent pe incluziune și educație digitală. 
Evaluare și monitorizare 
a) Instrumente de evaluare 
 Chestionare pentru elevi, profesori și parteneri, cu accent pe feedback privind utilizarea 

instrumentelor digitale și incluziunea elevilor; 
 Analiza feedback-ului primit în urma activităților. 
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b) Monitorizarea progresului 
 Realizarea unor rapoarte periodice privind numărul de elevi implicați, instrumentele digi-

tale utilizate și nivelul de dezvoltare organizațională; 
 Adaptarea planului de acțiune în funcție de rezultatele obținute. 
Rezultate și impact 
a) Rezultate cheie 
 Creșterea nivelului de incluziune a elevilor defavorizați; 
 Extinderea utilizării instrumentelor digitale pentru sprijinirea elevilor cu cerințe educațio-

nale speciale; 
 Dezvoltarea capacitații instituțiilor din consorțiu de a colabora în cadrul proiectelor inter-

naționale. 
b) Impact asupra comunității 
 Promovarea unei educații incluzive și digitale în comunitate; 
 Crearea unui mediu educațional mai accesibil și adaptat nevoilor tuturor elevilor. 
Sustenabilitate 
a) Continuitatea proiectului 
 Crearea unei rețele de colaborare durabile cu partenerii internaționali; 
 Integrarea metodelor inovative și a instrumentelor digitale în curriculum-ul școlar. 
b) Resurse educaționale 
 Dezvoltarea unor ghiduri și materiale educaționale accesibile tuturor participanților; 
 Promovarea utilizării resurselor digitale pentru a reduce consumul de hârtie. 
Proiectul „Smart Mobility BN” reprezintă un exemplu excelent de colaborare internațională 

și educație pentru un viitor sustenabil. Aplicarea acestui model de bune practici va contribui la suc-
cesul proiectului, atingerea obiectivelor propuse și crearea unui impact pozitiv asupra elevilor, pro-
fesorilor și comunității.  

Chestionar de Feedback pentru Profesori – Proiect Erasmus+: Smart Mobility BN 
Numele și prenumele: (opțional) 
Instituția de învățământ: 
Specialitatea: învățător/profesor: (ex.: profesor diriginte, profesor specializat etc.) 
Evaluarea activităților proiectului 
1. Cum evaluați claritatea obiectivelor proiectului? 
2. Cât de relevante considerați activitățile proiectului pentru dezvoltarea profesională a pro-

fesorilor? 
3. Cât de bine au fost organizate activitățile? 
4. Care este părerea dvs. despre utilizarea tehnologiilor digitale în cadrul proiectului? 
5. Cum apreciați nivelul de incluziune al elevilor defavorizați în cadrul activităților proiectului? 
6. Cât de mult considerați că proiectul a contribuit la creșterea competențelor dvs. digitale? 
7. Cum evaluați impactul proiectului asupra elevilor cu cerințe educaționale speciale? 
8. Cât de util considerați sprijinul oferit de echipa de proiect? 
9. Considerați că instituția dvs. este mai bine pregătită pentru a implementa proiecte interna-

ționale în viitor? 
10. Care sunt punctele forte ale proiectului, din perspectiva dvs.? (Răspuns deschis) 
11. Ce sugestii aveți pentru îmbunătățirea viitoarelor activități ale proiectului? (Răspuns 

deschis) 
12. Alte comentarii sau observații: (Răspuns deschis) 
Vă mulțumim pentru participare! Feedback-ul dvs. este esențial pentru succesul proiectului. 
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IMPORTANȚA PROIECTELOR EUROPENE ÎN PROMOVAREA  
IMAGINII ȘCOLII 

 
                                                                          Prof. Meda Elena IACOB 

Liceul „Voltaire”, Craiova 
 
Calitatea educației este dată de o transformare inovatoare, căutându-se în permanență o diver-

sificare a funcțiilor școlii în scopul dezvoltării acesteia ca centru de resurse pentru elevi și părinți, dar 
și pentru ceilalți membri ai comunității. Ritmul și dinamismul dezvoltării poate izvorî din educație, 
aceasta având mijloacele și forța de a instrui și educa  generații mobile și active, bine înzestrate din 
punct de vedere intelectual, capabile să depășească inerția unui mediu social refractar. 

Proiectele școlare europene au ca scop îmbunătățirea calității și consolidarea dimensiunii eu-
ropene în educație, încurajarea învățării limbilor străine și a cooperării transnaționale între școli, pro-
movarea conștiinței interculturale și a inovației în ceea ce privește metodele pedagogice și tehnicile 
informaționale. Aceste proiecte sunt promovate și susținute financiar de către Comisia Europeana 
prin Agenția Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației și Formării Profesionale, 
se derulează în învățământul preuniversitar și  implică un număr mare de persoane: elevi, părinti, 
toate categoriile de personal didactic, precum și comunitatea locală, asociații non guvernamentale s.a.  

Scopul principal al colaborării școlilor în cadrul acestor proiecte este introducerea dimensiunii 
europene și promovarea multiculturalismului, iar obiectivele generale vizeaza: îmbunătățirea calității 
învățământului prin realizarea unor schimburi de experiență și bune practici cu profesori și elevi din 
instituții similare din străinătate, formarea și dezvoltarea unui spirit de respect față de valorile euro-
pene prin încurajarea toleranței și a dialogului intercultural, implicarea activă a partenerilor sociali la 
viața școlară prin stabilirea unor relații de parteneriat cu părinții elevilor și cu comunitatea locală.  

Antrenarea elevilor la activități de anvergură internațională duce la înțelegerea existenței și 
valorizarea pluriculturii, oferindu-le șanse de afirmare la nivel european. Creșterea prestigiului școlii 
vine ca o consecință, imaginea acesteia fiind promovată atât la nivel național, cât și internațional, 
îmbunătățindu-se astfel, pe de-o parte, relațiile cu organismele instituționale și cu autoritățile publice 
locale, pe de alta parte, atrăgând atenția comunității locale asupra unor rezultate meritorii obținute de 
elevii îndrumați de cadre didactice pregătite în acest sens. 

Participarea la diferite activități în cadrul acestor proiecte, presupune pe lângă dorința de im-
plicare și abilități de utilizare a computerului, și un bagaj minimal de cunoaștere a unei limbi străine, 
acest lucru impunând un proces constant de perfecționare a abilităților lingvistice ale elevilor și ale 
dascălilor. Aceasta fiind o rezultantă extrem de important, știut fiind faptul că, într-o societate multi-
lingvă, învățarea limbilor străine deschide numeroase oportunități către o carieră mai bună, șansa de 
a lucra sau studia în altă țară sau pur și simplu plăcerea de a descoperi noi orizonturi. 

Schimbările cele mai mari care se datorează proiectelor, se întâlnesc la nivelul locului pe care 
școala îl are în comunitate. Vizita atâtor grupuri de elevi și profesori din țări diferite impresionează 
comunitatea și o pune față în față cu nevoia de a promova elementele culturale locale, cu nevoia de a 
realiza concret unitate la nivelul tuturor factorilor de conducere și administrare, cu nevoia de sprijinire 
a școlii. 

 
Bibliografie/webografie: 
https://ec.europa.eu/programmes/erasmusplus/resources/documents/erasmus-programme-guide-2021_ro  
https://ibn.idsi.md/ 
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 PROIECTELE ERASMUS+ ÎN EDUCAȚIA ȘCOLARĂ 
 

Prof. Ion LENICA 
Liceul „Traian Vuia”, Craiova 

 
Programul Erasmus+ este conceput cu scopul de a sprijini eforturile țărilor participante la 

program, de a utiliza în mod eficient talentul și capitalul social al Europei, într-o perspectivă a învă-
țării pe tot parcursul vieții prin corelarea sprijinului acordat învățării formale, non-formale și infor-
male în domeniile educației, formării și tineretului. De asemenea, programul îmbunătățește posibili-
tățile de cooperare și de mobilitate cu țările partenere, în special în domeniile învățământului superior 
tineretului. În conformitate cu unul dintre elementele introduse în Tratatul de la Lisabona, Erasmus+ 
sprijină și activități care au ca obiectiv dezvoltarea dimensiunii europene în sport, prin promovarea 
cooperării între organismele responsabile pentru sport. Programul promovează crearea și dezvoltarea 
unor rețele europene, oferind oportunități pentru cooperarea între părțile interesate și pentru schimbul 
și transferul de cunoștințe în domenii diferite referitoare la sport și activitatea fizică. Cooperarea con-
solidată va avea efecte pozitive, în special, în dezvoltarea potențialului capitalului uman al Europei, 
contribuind la reducerea costurilor sociale și economice ale inactivității fizice.  

Erasmus+ este programul Uniunii Europene în domeniile educație, formare profesională, ti-
neret și sport pentru perioada 2021-2027; acesta oferă oportunități de mobilitate și cooperare pentru 
toți actorii implicați activ în domeniile menționate, fie ca persoane sau ca instituții/organizații. Pro-
gramul este un instrument-cheie care sprijină îndeplinirea obiectiveleor stabilite la nivel european 
prin Spațiul european al educației, Planul de acțiune pentru educația digitală (2021-2027), Strategia 
UE pentru tineret, Agenda pentru competențe în Europa și Planul de lucru al Uniunii Europene pentru 
sport. Obiectivul general al programului Erasmus+ este de a sprijini dezvoltarea educațională, perso-
nală și profesională a persoanelor care își desfășoară activitatea în domeniile educație, formare pro-
fesională, tineret și sport. Tipuri de proiecte: Erasmus+ finanțează proiecte de mobilitate a persoane-
lor în scopul învățării și proiecte de cooperare între organizații și instituții. De asemenea, programul 
oferă sprijin pentru cooperare în domeniul politicilor la nivelul UE.  

Programul Erasmus+ oferă sprijin instituțiilor din domeniul educației școlare pentru ca aces-
tea să se poată dezvolta, să ofere oportunități de învățare în contexte formale, nonformale și informale 
pentru elevi, personal didactic și nedidactic și să poată coopera, în parteneriat, cu instituții similare 
din alte țări. Erasmus+ promovează mobilitatea persoanelor și a grupurilor în scopul învățării, precum 
și cooperarea, calitatea, includerea și echitatea, excelența, creativitatea și inovarea la nivelul organi-
zațiilor și al politicilor din domeniul educației și formării.    

      Prioritățile orizontale ale noului program vizează 3 componente: includere, transformarea 
prin digitalizare și green (mediul și combaterea schimbărilor climatice). Prin Erasmus+ pot fi finan-
țate, la nivel național, două tipuri de proiecte în domeniul școlar: proiecte de mobilitate și parteneriate 
pentru cooperare. În ceea ce privește proiectele de mobilitate, sunt finanțate următoarele tipuri de 
mobilități/activități: observare directă, cursuri, mobilități individuale și de grup pentru elevi, invitarea 
experților în domeniu, găzduirea unor cadre didactice și pedagogi în curs de formare, vizite pregăti-
toare. În ceea ce privește parteneriatele pentru cooperare, sunt finanțate următoarele tipuri de proiecte: 
parteneriate de cooperare și parteneriate la scară mică (de mică anvergură). 

 
Bibliografie:  
Benjamin Feyen / Ewa Krzaklewska (ed. ): "Fenomenul ERASMUS - simbol al unei noi generații 
europene?" Editura Peter Lang, 2013 
 https://www.anpcdefp.ro/ https://erasmus-plus.ec.europa.eu/ro/programme-guide/part-b/key-action-
1/mobility-school https://ccdar.ro 
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STIMULAREA INTERACTIVITĂȚII ÎN CLASA VIRTUALĂ –  
PERSPECTIVE APLICATE ÎN PREDAREA LIMBII FRANCEZE 
 

Prof. Daniela IONESCU 
C.N. „Frații Buzești”, Craiova 

 
În contextul digitalizării accelerate a educației, stimularea interactivității în clasa virtuală a 

devenit o provocare majoră pentru cadrele didactice. Dacă în sala de clasă fizică profesorul poate 
capta mai ușor atenția elevilor prin contact vizual, mișcare, gestică și interacțiune directă, în spațiul 
online este nevoie de strategii pedagogice adaptate și de o valorificare atentă a resurselor digitale 
pentru a menține interesul și participarea activă a elevilor. Interactivitatea, înțeleasă ca schimb de 
idei, colaborare și implicare activă în procesul de învățare, este esențială în predarea limbilor mo-
derne, în special a limbii franceze, unde comunicarea, spontaneitatea și empatia joacă un rol esențial. 

Interactivitatea – condiție esențială pentru învățarea activă 
Potrivit didacticianului român Ioan Cerghit, „predarea nu este un transfer de cunoștințe, ci un 

act de comunicare și de activare a gândirii” (Cerghit, 2002, p. 94). În mediul virtual, acest deziderat 
este cu atât mai actual. Fără interacțiune, ora online riscă să devină un monolog digital, în care elevul 
este un simplu receptor pasiv. De aceea, profesorul trebuie să creeze contexte de învățare în care 
elevii sunt încurajați să vorbească, să colaboreze, să întrebe și să construiască împreună sensuri noi. 

În limba franceză, interactivitatea poate fi stimulată prin activități de tip joc de rol, dezbateri, 
descriere de imagini, activități de completare colaborativă sau creare de conținut (afișe, povești, dia-
loguri). Utilizarea platformelor precum Padlet, Quizlet, Wordwall sau Genially permite profesoru-
lui să creeze materiale dinamice, atractive, care încurajează participarea tuturor elevilor, nu doar a 
celor mai activi. 

Clasa de limba franceză – un spațiu ideal pentru colaborare 
Limba franceză, ca limbă străină, presupune nu doar învățarea unor reguli gramaticale și a 

vocabularului, ci și dezvoltarea competențelor de comunicare: exprimarea ideilor, ascultarea activă, 
reacția la mesajele celorlalți. Conform autoarei franceze Geneviève Zarate (1993), învățarea unei 
limbi presupune „întrarea într-o lume culturală nouă”, ceea ce implică empatie, deschidere și interacțiune. 

Activitățile interactive în clasa de franceză pot include: 
• Proiecte colaborative: crearea unei broșuri turistice pentru un oraș francez, redactarea 

unui jurnal de călătorie imaginar, conceperea unei reclame; 
• Sarcini de comunicare reală: interviuri, prezentări, simulări de situații cotidiene (la res-

taurant, la gară, la magazin); 
• Jocuri de vocabular și gramatică în timp real (Kahoot, Quizizz, LearningApps); 
• Scriere colaborativă pe Google Docs – fiecare elev contribuie cu o propoziție sau un pa-

ragraf la o poveste în lanț; 
• Comentarea unor videoclipuri sau cântece franceze, urmată de discuții în grupe mici. 
Profesorul devine astfel un facilitator al comunicării, iar elevii învață să se exprime într-un 

mod autentic, interactiv, în contexte apropiate de cele reale. 
Provocări și soluții 
Desigur, stimularea interactivității în clasa virtuală nu este lipsită de provocări: conexiune 

slabă la internet, lipsa dispozitivelor performante, oboseala digitală sau reticența unor elevi de a vorbi 
în fața camerei. Totuși, aceste dificultăți pot fi gestionate printr-o planificare atentă, prin diversifica-
rea metodelor de predare și prin construirea unei relații de încredere între profesor și elevi. 

Un element esențial este și feedback-ul constant. După cum subliniază Elena Joița (2006), 
învățarea este stimulată de „reflecția asupra propriei activități și de validarea acesteia prin aprecierea 
celorlalți”. Astfel, profesorul trebuie să creeze contexte în care elevii să își evalueze reciproc produ-
sele, să primească sugestii constructive și să simtă că opinia lor contează. 
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Concluzie 
Interactivitatea în clasa virtuală nu este un element decorativ, ci o condiție esențială pentru 

succesul învățării, mai ales în predarea limbii franceze. Prin valorificarea potențialului digital, prin 
încurajarea exprimării libere și prin promovarea colaborării, profesorul poate transforma ora online 
într-un spațiu viu, dinamic și motivant. În acest fel, elevii nu doar că învață o limbă străină, ci își 
dezvoltă și competențele de comunicare, de lucru în echipă și de gândire critică – abilități esențiale 
pentru cetățeanul activ al secolului XXI. 

 
Bibliografie: 
Cerghit, I. (2002). Pedagogie generală. București: Editura Polirom. 
Joița, E. (2006). Instruirea constructivistă. O alternativă. Iași: Editura Polirom. 
Zarate, G. (1993). Représentations des enseignants de langues et diversité des approches didactiques. 
Paris : Hachette. 
Puren, C. (2002). La perspective actionnelle : vers une nouvelle cohérence didactique. Le Français 
dans le Monde, n° 339. 
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DEZVOLTARE PROFESIONALĂ ȘI PERSONALĂ PRIN PARTICIPAREA 
LA PROIECTUL ERASMUS GROW 

 
Anca LAZARIC 

 Școala Gimnazială „Ștefan cel Mare”, Bistrița 
 
Școala Gimnazială Ștefan cel Mare din Bistrița este una dintre școlile foarte active în dome-

niul proiectelor europene Erasmus. Ne mândrimca fiind printre primele școlid in județ care au coor-
donat și participat ca parteneri în astfel de proiecte europene, chiar din 2003 când am fost parteneri 
în primul nostru proiect Comenius. Cadrele didactice din școala noastră sunt mereu preocupate de 
inovație în procesul educațional, de aici și preocuparea noastră constantă de a implica elevii în acti-
vități cât mai diversificate și atractive, dar, din care să învețe totodată lucruri utile atât din punct de 
vedere academic, cât și pentru viața personală. 

Cel mai recent proiect Erasmus+ coordonat de școala noastră este un parteneriat de cooperare 
în domeniul educației școlare KA220, cu denumirea Get Responsible to the Outside World nr 2024-
1-RO01-KA220-SCH-000245444. Suntem în primul an de implementare al acestuia și deja am acu-
mulat un bagaj mare de cunoștințe și competențe. Partenerii noștri în derularea proiectului GROW 
sunt Istituto Comprensivo Piazza Capri Roma Italia, Zakladni a Materskaskola,Praha 6, Bila 1 Praga, 
Cehia, Direção Regional de Educação, Funchal, Regiunea Autonomă Madeira, Primary school of 
Liti, regiunea Kentriki Makedonia, Thessaloniki, Grecia. Prin implementarea acestuia ne dorim să 
dezvoltăm competențe cheie pentru cel puțin 50%dintre elevii din fiecare școală și pentru cel puțin 
50% dintre profesorii lor, prin implicarea acestoraînactivităținon-formale outdoor peo perioadă de 24 
de luni. De asemenea, creșterea cu 30% a numărului de elevi din medii vulnerabile implicați în acti-
vități care promovează incluziunea, egalitatea și nediscriminarea. Dorim să creăm noi modele de 
comportament pentru 70% dintre elevi prin dobândirea de cunoștințe, valori, atitudini și abilități ne-
cesare pentru a proteja și îmbunătăți mediul prin introducerea educației outdoor în predarea tradițio-
nală. Nu în ultimul rând, dorim să dezvoltăm o stil de viață sustenabil la nivelul întregii comunități 
școlare. 

Grup țintă este format din elevi de clasele aVII-a și a VIII-a care, pe o durată de 24 de luni 
(01/09/2024 -31/08/2026), având la dispoziție un buget de 250000 euro, vor participa la activități 
organizate în 4 pachete de lucru: WP 1-Project management and implementation;WP2- Inclusion 
through non-formal education (A1-Curs pentru profesori organizat de DRE Portugalia- non-formal 
education and active learning; A2-Activitate pentru elevi în Portugalia- Incluziune prin activități non-
formale; A3-Activitate pentru elevi în Italia-Incluziune prin outdoor; A4- Diseminare; A5-Activități 
locale); WP3-Key competencies acquisition (A1-Activitate pentru elevi în Grecia-dezvoltarea com-
petențelor cheie prin activități de învățare non-formale; A2- Diseminare; A3-Activități locale); WP4-
Sustainable habits: environment protection and climate change (A1-activitate pentru elevi în Cehia-
schimbări climatice și obiceiuri sustenabile; A2- Activitate pentru elevi în România-educație outdoor 
și stil de viață sănătos; A3-Diseminare; A4- Activități locale). 

Munca desfășurată pe parcursul celor doi ani, va avea ca rezultate Pădurea GROW pe care o 
vom planta în zona orașului, metodologii școlare privind reciclarea, curriculum nou: CDȘ Educație 
pentru mediu pentru elevi de 13-14 ani, jurnal personal despre obiceiurile de consum, cercetări despre 
cum aplicăm educația ecologică și metodele de predare non-formală, colaborarea cu primăriile și alte 
părți interesate, colțuri verzi în școli, măsurătorile amprentei de carbon, proiectarea unor locuri de 
joacă în școli, ClubVerde în școli, competențe cheie pentru elevi, valori personale și multe altele. 

Prima mobilitate a proiectului a avut loc în luna decembrie în Madeira. Aceasta a fost struc-
turată pe două paliere: un curs de formare pentru profesori și o activitatea de învățare pentru elevi. 
Cursul de formare la care am participat a avut ca tematică Introducerea educației non- formale în 
procesul predare/învățare/evaluare pentru a crește incluziunea în rândul elevilor. Astfel, membrii 
instituției gazdă, Direcția Regională de Educație din Madeira, ne-au introdus în lumea minunată a 
educației non-formale și, prin exemplele de bune practici, ne-au demonstrat avantajele certe ale utili-
zării acesteia în predare. Educația non-formală, complementară educației formale are nenumărate 
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beneficii, în special atunci când vorbim de integrare și incluziune. Formatorii au organizat cursul în 
două etape: partea teoretică și partea practică. Am teoretizat împreună principiile, formele, limitările 
educației non-formale, modalități generale de a pune în practică metodele sale, dar, partea inovativă 
a constituit-o schimbul de bune practici între participanți și cadrele didactice din trei școli din Made-
ira. Am asistat la exemple concrete care să sprijine ideea conform căreia educația non-formală cu-
prinde activități organizate în afara sistemului școlar, care oferă șansa de a pune în practică cele în-
vățate la lecții și, mai ales, de a completa setul de experiențe valoroase pentru dezvoltarea personală 
și profesională a tinerilor și a cadrelor didactice deopotrivă. Am asistat la activități cu elevi de ciclul 
primar, dar și gimnazial și liceal. Am observat ca metodele non-formale sunt potrivite la orice vârstă 
și sunt primite cu același interes de către elevi. Lecțiile și activitățile la care am participat pe parcursul 
celor trei zile de curs, ne-au demonstrat că aducând non-formalul în predare, poți crea propria pro-
gramă de educație, centrată pe nevoile și interesele copilului. Aceasta susține procesul de autocunoaș-
tere care stă la baza dezvoltării armonioase a copilului, îi oferă acestuia o înțelegere mai bună asupra 
societății și a mediului, ajută la dezvoltarea individuală dar și integrarea într-o echipă. Copiii devin 
mai toleranți unii cu alții, oferă ajutorul necondiționat, devin mai rspectuoși, acceptă echipa fără de 
care nu ar ajunge la rezultatele maxime dorite. 

De mare importanță este faptul că participarea la astfel de activități nu are caracter obligatoriu, 
participă cine vrea, fără limită de vârstă, deoarece se bazează pe învățarea pe tot parcursul vieții. 
Educația non-formală este neformalizată, deschisă spre interdisciplinaritate și permanentă, îndreptată 
spre inovație și experiment. Am remarcat de asemenea, observând cu mare atenție modul de desfășu-
rare a activităților non-formale în școlile gazdă din Portugalia, că acestea au conținutul organizat pe 
arii de interes (și nu pe ani de studiu sau discipline academice), iar formele sunt foarte diverse ca 
durată, modalitate de organizare sau predare. 

Cele trei zile de curs (organizat în mod non-formal, de genul hands-on activities) la care am 
participat ca și coordonator al proiectului Erasmus+GROW, m-au făcut să realizez faptul că educația 
nonformală oferă răspunsuri concrete la cerințele fixate, în funcție de interese clar stabilite, facilitează 
obținerea abstractizărilor prin extragerea de cunoștințe din viața practică și reduce la minim funcțiilor 
de predare, lăsând mai mult loc funcției de învățare. 

Așteptăm cu mare nerăbdare următoarele activități de mobilitate Erasmus+ ale proiectului 
nostru. O șansă de a participa, este o șansă de a învăța!  
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DISEMINARE PROIECT ERASMUS + 
 

Prof. înv. primar Iulia Mirela LUPU 
Școala Gimnazială „Mihai Viteazul”, Craiova 

 

 
Proiect Erasmus+ ACȚIUNEA CHEIE 1: Mobilitatea persoanelor în scopul învățării / Job 

Shadowing Nr. Proiect  2023-1-RO01-KA121-SCH-000128937. 
 
În perioada 8-12 aprilie 2024, am participat, în cadrul Pro-

iectului Erasmus+KA1: Mobilitatea persoanelor în scopul învăță-
rii, cu nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000128937, la stagiul de 
observare numit „Job Shadowing„ derulat la Agrupamento de Es-
colas de  Montenegro, Faro, Portugalia. 

Această experiență a fost deosebit de interesantă și de fo-
lositoare deoarece a fost oportunitatea mea de a intra în atmosfera 
școlii portugheze, destul de diferită de cea românească. 

Pe parcursul stagiului am asistat la numeroase ore de limba 
portugheză, engleză, literatură și comunicare predate de  cadre di-
dactice cu o foarte bună pregătire de specialitate. Am vizitat între-
gul grup școlar, am cunoscut profesori care predau și alte disci-
pline, am luat masa de prânz la cantina școlii alături de aceștia, dar 
și de elevi. 

Perioada stagiului meu a coincis cu cea a mobilității primului flux de elevi, dar și cu stagiul 
colegei mele de limba engleză, Dan Ioana. Prin urmare, anumite 
activități au fost realizate în grup, cum ar fi toate vizitele culturale 
( Faro , Taveira ), servirea meselor, dar și unele ore, având astfel 
ocazia de a vedea cum reușesc elevii noștri să se integreze și să 
se adapteze unui sistem nou, diferit, departe de casă. 

Posibilitatea de a asista profesori de limba portugheză din 
Portugalia a fost o șansă extraordinară, a reprezentat posibilitatea 
de a-mi deschide orizonturile, de a mă dezvolta ca profesor la 
nivel european, de a-mi însuși ce este bun într-un sistem educați-
onal diferit. 

Am cunoscut un sistem nou, bine pus la punct, organizat 
și dotat. Am stabilit legături cu profesorii din grupul școlar, am 
făcut schimb de idei, materiale didactice. Am primit exemple de 
fișe de lucru pe care le putem folosi sau adapta nevoilor elevilor 
noștri, am discutat despre probleme întâlnite frecvent și am con-
statat că există probleme comune. 

Participarea în cadrul acestui proiect Erasmus+KA1 este o experiență pe care o recomand cu 
căldură. Un astfel de stagiu te ajută să descoperi care este gradul tău de flexibilitate, cât de ușor te-ai 
putea adapta la un nou stil de viață, la un nou sistem de învățământ. 

Un aspect foarte important este faptul că am descoperit metode și tehnici noi de predare, 
evaluare, cunoștințe de specialitate noi. Am identificat parcursul pedagogic al orelor de literatură, 
am remarcat maniera de abordare a studiului operelor literare. In egală măsură, am analizat 
scenariul didactic al orelor de gramatică și am descoperit câteva site-uri ce pot fi utilizate la clasă. Și 
nu în ultimul rând, am dobândit noi cunoștințe și noi informații despre istoria și cultura Portugaliei. 
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Erasmus+ este una dintre cele mai frumoase experiențe trăite, o experiență pe care niciun 
profesor nu ar trebui să o rateze dacă are ocazia. 

 

 
  

Material realizat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Conţinutul prezentului material  
reprezintă responsabilitatea exclusivă a autorilor, iar Agenţia Naţională şi Comisia Europeană nu 

sunt responsabile pentru modul în care conţinutul informaţiei va fi folosit. 
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COMPETENȚE DOBÂNDITE ÎN CADRUL PROIECTELOR ERASMUS+ 
 

Prof. Marilena ANDREESCU 
Prof. Mihaela FOTA 

Școala Gimnazială „C-tin Gheorghiță”, Podari 
 
Programul Erasmus+ este unul dintre cele mai importante instrumente de cooperare educați-

onală la nivel european, având un impact semnificativ asupra dezvoltării profesionale și personale a 
participanților. Prin mobilitățile internaționale și parteneriatele strategice, proiectele Erasmus+ con-
tribuie la îmbunătățirea competențelor, la creșterea adaptabilității în contexte multiculturale și la ino-
varea proceselor educaționale. 

În acest referat, vom analiza competențele dobândite de participanți în cadrul proiectelor Eras-
mus+, cu accent pe dezvoltarea profesională și personală, precum și pe măsurile necesare pentru creș-
terea implicării cadrelor didactice în astfel de inițiative. De asemenea, vom prezenta exemple de bune 
practici care demonstrează impactul pozitiv al acestui program asupra educației. 

1. Dezvoltarea competențelor profesionale 
Participarea la proiectele Erasmus+ le oferă profesorilor și elevilor posibilitatea de a experi-

menta noi metode de predare și învățare, de a-și perfecționa abilitățile tehnice și de a înțelege mai 
bine cerințele pieței muncii europene. 

1.1. Îmbunătățirea abilităților pedagogice și metodologice 
Pentru cadrele didactice, participarea la mobilități și schimburi de experiență în cadrul Eras-

mus+ le permite: 
• Să învețe și să aplice noi metode pedagogice, cum ar fi învățarea bazată pe proiecte, flip-

ped classroom (clasa inversată) sau utilizarea inteligenței artificiale în educație. 
• Să descopere strategii inovatoare de evaluare, inclusiv utilizarea portofoliilor digitale, 

autoevaluarea și feedback-ul colegial. 
• Să adapteze curriculumul la cerințele internaționale, integrând competențele transversale 

și interdisciplinare. 
1.2. Dezvoltarea competențelor tehnice și digitale 
Elevii și profesorii care participă la mobilități dobândesc competențe esențiale pentru econo-

mia digitală, cum ar fi: 
• Utilizarea tehnologiilor educaționale moderne, precum realitatea augmentată, realitatea 

virtuală sau laboratoarele virtuale. 
• Învățarea programării și a competențelor STEM, esențiale pentru domeniile tehnice și 

științifice. 
• Gestionarea datelor și utilizarea platformelor educaționale online, cum ar fi Moodle, 

Google Classroom sau Microsoft Teams. 
1.3. Adaptarea la cerințele pieței muncii europene 
Prin participarea la stagii de practică internaționale, elevii învață să se adapteze la cerințele 

angajatorilor europeni. Aceștia își dezvoltă: 
• Competențe tehnice specifice domeniului lor de activitate, fie că este vorba de inginerie, 

turism, IT sau educație. 
• Capacitatea de lucru în echipe multiculturale, esențială într-un mediu de lucru globalizat. 
• Abilități antreprenoriale și de gestionare a proiectelor, necesare pentru dezvoltarea unei 

cariere de succes. 
2. Dezvoltarea competențelor personale 
Mobilitățile Erasmus+ contribuie nu doar la dezvoltarea profesională, ci și la creșterea încre-

derii în sine, a gândirii critice și a abilităților de comunicare. 
2.1. Îmbunătățirea abilităților lingvistice 
Participanții la proiecte Erasmus+ își perfecționează competențele lingvistice prin: 
• Utilizarea activă a limbii engleze sau a altor limbi străine în contexte reale. 
• Dezvoltarea vocabularului specific domeniului de studiu și a abilităților de comunicare 

profesională. 
• Interacțiunea cu vorbitori nativi, ceea ce duce la o mai bună înțelegere a nuanțelor cul-

turale și lingvistice. 
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2.2. Creșterea capacității de adaptare și a flexibilității 
Experiența internațională ajută participanții să devină mai deschiși la noi perspective și mai 

flexibili în gândire. Aceștia învață: 
• Să se adapteze rapid la medii și culturi diferite. 
• Să fie mai toleranți și mai empatici față de persoane cu valori și mentalități diverse. 
• Să-și dezvolte autonomia și capacitatea de luare a deciziilor în situații noi. 
2.3. Stimularea creativității și a gândirii critice 
Participanții la Erasmus+ își dezvoltă capacitatea de a găsi soluții inovatoare la probleme 

complexe și își îmbunătățesc abilitatea de a analiza critic informațiile. 
3. Creșterea participării cadrelor didactice la programe Erasmus+ 
Pentru ca impactul Erasmus+ să fie cât mai mare, este esențial să fie încurajată participarea 

profesorilor la proiecte internaționale. 
3.1. Organizarea de sesiuni de informare și ateliere 
Instituțiile educaționale trebuie să informeze profesorii despre avantajele și oportunitățile ofe-

rite de Erasmus+. Acest lucru se poate face prin: 
• Prezentări și webinarii despre beneficiile mobilităților. 
• Ateliere practice pentru scrierea și implementarea proiectelor. 
• Crearea unei rețele de profesori Erasmus+, care să împărtășească experiențe și bune 

practici. 
3.2. Susținerea participării prin politici instituționale 
Școlile și universitățile pot sprijini cadrele didactice prin: 
• Reducerea sarcinilor administrative pentru profesorii implicați în Erasmus+. 
• Oferirea de recunoaștere profesională pentru competențele dobândite. 
• Crearea unui climat favorabil inovării, prin integrarea experiențelor Erasmus+ în acti-

vitățile didactice curente. 
4. Exemple de bune practici în cadrul proiectelor Erasmus+ 
4.1. Proiectul „Digital Classroom” 
Acest proiect a reunit cadre didactice din mai multe țări pentru a explora utilizarea tehnologi-

ilor digitale în predare. Profesorii au creat resurse interactive, au testat noi metode pedagogice și au 
împărtășit bune practici privind utilizarea platformelor online. 

4.2. Proiectul „Eco-Skills for the Future” 
Elevii din domeniul tehnic au participat la stagii de practică în companii europene care pro-

movează sustenabilitatea. Aceștia au învățat despre utilizarea energiei regenerabile și au aplicat noile 
cunoștințe în proiecte locale. 

4.3. Parteneriatul „Inclusive Education” 
Școli din mai multe țări au colaborat pentru a dezvolta metode de integrare a elevilor cu diza-

bilități în învățământul de masă. Profesorii au participat la formări internaționale și au implementat 
noi tehnici de predare incluzivă. 

Concluzie 
Programele Erasmus+ au un impact semnificativ asupra dezvoltării competențelor profesio-

nale și personale ale participanților. Prin promovarea participării cadrelor didactice și aplicarea bu-
nelor practici, educația devine mai inovatoare, incluzivă și conectată la realitățile internaționale. 
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PROIECTELE ȘCOLARE ÎN CONTEXTUL ACTUAL 
 

                                                                            Prof. Anca-Cristina MIHAI 
                                                                                            Liceul „Voltaire”, Craiova 

 
Educația joacă un rol esențial în formarea tinerilor și pregătirea acestora pentru o societate 

globalizată. În acest sens, programul Erasmus+ este o inițiativă a Uniunii Europene care sprijină edu-
cația, formarea, tineretul și sportul. În contextul actual, marcat de digitalizare și necesitatea colabo-
rării internaționale, proiectele școlare Erasmus+ oferă oportunități valoroase pentru elevi și profesori. 

     Calitatea educației este dată de o transformare inovatoare, căutându-se în permanență o 
diversificare a funcțiilor școlii în scopul dezvoltării acesteia ca centru de resurse pentru elevi și pă-
rinți, dar și pentru ceilalți membri ai comunității. Ritmul și dinamismul dezvoltării poate izvorî din 
educație, aceasta având mijloacele și forța de a instrui și educa  generații mobile și active, bine înzes-
trate din punct de vedere intelectual, capabile să depășească inerția unui mediu social refractar, în 
care se resimt încă note accentuate de prejudecată și discriminare. 

Proiectele scolare europene au ca scop îmbunătățirea calității și consolidarea dimensiunii eu-
ropene în educație, încurajarea învățării limbilor străine și a cooperării transnaționale între școli, pro-
movarea conștiinței interculturale și a inovației în ceea ce privește metodele pedagogice și tehnicile 
informaționale. Aceste proiecte se derulează în învățământul preuniversitar și  implică un număr mare 
de persoane: elevi, părinti, toate categoriile de personal didactic, precum și comunitatea locală asoci-
ații non guvernamentale s.a.  

Proiectele școlare Erasmus au devenit un pilon central în educația contemporană, având un 
impact semnificativ asupra formării tinerilor și a cadrelor didactice. Aceste inițiative internaționale 
sunt menite să promoveze mobilitatea, schimbul de cunoștințe și diversitatea culturală, contribuind la 
crearea unei generații mai bine pregătite pentru provocările globalizării. 

Unul dintre cele mai importante roluri ale programelor Erasmus este facilitarea mobilității 
studenților. Prin intermediul acestor proiecte, elevii au ocazia să studieze în alte țări, să experimenteze 
noi sisteme educaționale și să interacționeze cu colegi din diferite culturi. Această expunere interna-
țională nu doar că îmbogățește cunoștințele teoretice, dar dezvoltă și abilități practice, precum adap-
tabilitatea, comunicarea și colaborarea. Elevii învață să se descurce într-un mediu nou, ceea ce le 
îmbunătățește încrederea în sine și capacitatea de a face față provocărilor. 

Scopul principal al colaborării școlilor în cadrul acestor proiecte este introducerea dimensiunii 
europene și promovarea multiculturalismului, iar obiectivele generale vizeaza: îmbunătățirea calității 
învățământului prin realizarea unor schimburi de experiență și bune practici cu profesori și elevi din 
instituții similare din străinătate, formarea și dezvoltarea unui spirit de respect față de valorile euro-
pene prin încurajarea toleranței și a dialogului intercultural, implicarea activă a partenerilor sociali la 
viața școlară prin stabilirea unor relații de parteneriat cu părinții elevilor și cu comunitatea locală.  

Importanța proiectelor Erasmus se extinde și la dezvoltarea competențelor lingvistice. Parti-
ciparea la cursuri în limbi străine ajută elevii să își îmbunătățească abilitățile de comunicare, esențiale 
în contextul unei piețe globale a muncii. Cunoașterea mai multor limbi străine nu doar că le oferă un 
avantaj competitiv, dar le permite și să interacționeze cu persoane din diverse culturi, promovând 
astfel toleranța și înțelegerea interculturală. 

Un alt aspect important al proiectelor Erasmus este colaborarea între instituțiile de învățământ. 
Aceste inițiative încurajează parteneriatele între școli, universități și organizații educaționale din di-
ferite țări. Aceste colaborări facilitează schimbul de bune practici și resurse educaționale, contribuind 
la îmbunătățirea calității educației. Cadrele didactice au ocazia să participe la cursuri de formare pro-
fesională în străinătate, ceea ce le permite să își dezvolte competențele pedagogice și să adopte me-
tode inovatoare de predare. 

Antrenarea elevilor la activități de anvergură internațională duce la înțelegerea existenței și 
valorizarea pluriculturii, oferindu-le șanse de afirmare la nivel european. Creșterea prestigiului școlii 
vine ca o consecință, imaginea acesteia fiind promovată atât la nivel național, cât și internațional, 
îmbunătățindu-se astfel, pe de-o parte, relațiile cu organismele instituționale și cu autoritățile publice 



57 

locale, pe de alta parte, atrăgând atenția comunității locale asupra unor rezultate meritorii obținute de 
elevii noștri îndrumați de un corp didactic de excepție.. 

Participarea la diferite activități in cadrul acestor proiecte presupune pe lângă dorința de im-
plicare si abilități de utilizare a computerului, și un bagaj minimal de cunoaștere a limbii engleze, 
acest lucru impunând un proces constant de perfecționare a abilităților lingvistice ale elevilor și ale 
dascălilor. Aceasta fiind o rezultantă extrem de important, știut fiind faptul că, într-o societate multi-
lingvă, învățarea limbilor străine deschide numeroase oportunități către o carieră mai bună, șansa de 
a lucra sau studia în altă țară sau pur și simplu plăcerea de a descoperi noi orizonturi. 

Proiectele Erasmus contribuie, de asemenea, la dezvoltarea unei culturi a incluziunii și diver-
sității în educație. Aceste inițiative promovează egalitatea de șanse și accesul la educație pentru toți 
elevii, indiferent de background-ul lor socio-economic. Prin implicarea în activități internaționale, 
elevii din medii defavorizate au ocazia să își extindă orizonturile și să beneficieze de experiențe care 
altfel le-ar fi fost inaccesibile. 

În plus, proiectele Erasmus contribuie la formarea unei identități europene comune. Prin in-
termediul acestor inițiative, tinerii devin mai conștienți de valorile europene, cum ar fi demnitatea 
umană, libertatea, egalitatea și respectul pentru drepturile omului. Această conștientizare îi ajută să 
devină cetățeni activi și responsabili, capabili să contribuie la societatea în care trăiesc. 

Proiectele școlare Erasmus+ reprezintă o oportunitate valoroasă pentru elevi și profesori, con-
tribuind la modernizarea educației și la dezvoltarea competențelor necesare într-o lume globalizată. 
Deși există provocări, beneficiile acestor programe sunt semnificative, iar viitorul educației europene 
depinde în mare măsură de astfel de inițiative internaționale. 

În concluzie, proiectele școlare Erasmus au un rol crucial în contextul învățământului actual, 
oferind elevilor și cadrelor didactice oportunități valoroase de învățare și dezvoltare. Aceste inițiative 
nu doar că îmbunătățesc competențele academice și profesionale, dar contribuie și la formarea unei 
generații deschise, tolerate și pregătite să facă față provocărilor globale. Prin promovarea mobilității, 
diversității și colaborării internaționale, proiectele Erasmus îmbogățesc experiența educațională și 
contribuie la construirea unui viitor mai bun pentru tineri. 

 
Bibliografie: 
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Proiectele europene joacă un rol esențial în dezvoltarea școlii românești, oferind multiple be-

neficii atât pentru elevi, cât și pentru profesori și instituțiile de învățământ. Iată câteva aspecte impor-
tante ale acestora: 

- Avem în vedere îmbunătățirea calității educației prin proiectele europene care aduc resurse 
financiare și metodologii moderne care contribuie la modernizarea procesului educațional și permit 
dezvoltarea competențelor elevilor prin metode inovative de predare și învățare. 

- Acces la schimburi de experiență internaționale care se pot realiza prin programe precum 
Erasmus+, elevii și profesorii au ocazia de a studia sau preda în alte țări europene. Toate aceste 
schimburi contribuie la dezvoltarea competențelor lingvistice și interculturale. 

- Toată modernizarea infrastructurii școlare se realizează în multe școli caree beneficiază de 
fonduri europene pentru reabilitarea clădirilor, dotarea laboratoarelor și implementarea tehnologiei 
moderne în sălile de clasă 

- Promovarea incluziunii și egalității de șanse care se poate realiza prin proiectele europene 
sprijină integrarea copiilor din medii defavorizate și promovează educația incluzivă. Astfel se oferă 
suport pentru elevii cu dizabilități și pentru cei din comunități marginalizate. 

-  Se urmărește formarea continuă a cadrelor didactice, astfel profesorii au acces la cursuri 
de formare, seminarii și conferințe internaționale pentru a-și îmbunătăți metodele de predare și este 
realizată facilitarea și colaborarea între școli din diferite țări, ceea ce duce la schimb de bune practici. 

- Este încurajarea inovației și a antreprenoriatului prin diverse proiectele europene stimu-
lează creativitatea și dezvoltarea gândirii critice la elevi și prin programe dedicate, elevii pot învăța 
despre antreprenoriat, dezvoltare durabilă și educație digitală. 

- Prin creșterea prestigiului școlii care se poate realiza prin intermediul diverselor proiecte 
europene care au scop îmbunătățirea imaginea unității de învățământ și atrage mai mulți elevi și pro-
fesori interesați de o educație de calitate. 

Proiectele europene au un rol esențial în transformarea și modernizarea sistemului de învăță-
mânt din România. Ele aduc beneficii multiple, atât pentru infrastructura școlară, cât și pentru cadrele 
didactice și elevi. Iată câteva aspecte majore ale importanței acestor proiecte: 

1. Modernizarea infrastructurii și a resurselor educaționale 
• Investiții în infrastructură: Fondurile europene permit renovarea și dotarea școlilor cu echi-

pamente moderne. Aceste investiții contribuie la crearea unor medii de învățare sigure, accesibile și 
adaptate cerințelor actuale. 

• Digitalizarea educației: Prin achiziționarea de tehnologie modernă (calculatoare, table in-
teractive, software educațional), se facilitează integrarea noilor tehnologii în procesul de învățământ, 
pregătind elevii pentru provocările secolului XXI. 

2. Dezvoltarea profesională a cadrelor didactice 
• Formare și perfecționare: Proiectele europene oferă posibilitatea de a participa la programe 

de formare, workshopuri și seminarii, care ajută profesorii să adopte metode pedagogice inovatoare. 
• Schimb de experiență: Colaborarea cu instituții din alte țări europene permite schimbul de 

bune practici și dezvoltarea unor rețele profesionale internaționale, sporind competențele și motivația 
personalului didactic. 

3. Îmbunătățirea performanțelor elevilor 
• Proiecte interdisciplinare și extrașcolare: Activitățile derulate în cadrul proiectelor euro-

pene stimulează creativitatea, gândirea critică și abilitățile de lucru în echipă ale elevilor. 
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• Pregătirea pentru viitor: Participarea la proiecte ce implică colaborare internațională și uti-
lizarea tehnologiilor moderne contribuie la dezvoltarea unor competențe esențiale pentru piața muncii 
și pentru viața de zi cu zi. 

4. Consolidarea identității europene și integrarea culturală 
• Promovarea valorilor europene: Proiectele europene ajută la difuzarea valorilor precum 

diversitatea, solidaritatea și cetățenia activă, contribuind la formarea unei identități europene în rândul 
tinerilor. 

• Colaborare interculturală: Participarea în rețele și parteneriate internaționale favorizează 
înțelegerea și respectul pentru alte culturi, facilitând integrarea elevilor și profesorilor în contextul 
global. 

5. Impulsionarea inovației și a cercetării 
• Parteneriate între instituții: Colaborarea între școli, universități și mediul privat, facilitată 

de proiectele europene, stimulează dezvoltarea unor soluții inovatoare în educație. 
• Cercetare și dezvoltare: Proiectele încurajează implementarea de metode noi de predare și 

învățare, contribuind la crearea unui sistem educațional dinamic și adaptabil la schimbările rapide ale 
societății. 

Deci, proiectele europene reprezintă un instrument valoros pentru modernizarea școlii româ-
nești. Ele facilitează accesul la resurse financiare esențiale pentru îmbunătățirea infrastructurii, spri-
jină dezvoltarea profesională a cadrelor didactice și contribuie la creșterea performanțelor elevilor. În 
plus, ele promovează valorile europene și încurajează inovația, pregătind tinerii pentru o integrare 
activă și responsabilă în societatea globalizată. Prin urmare, integrarea și implementarea acestor pro-
iecte în sistemul educațional românesc reprezintă un pas important către un viitor educațional mai 
competitiv și mai orientat spre progres. 
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LANGUES ET TICE DANS LES PROJETS EUROPEENS : UNE NOUVELLE 
PÉDAGOGIE DE PROJET ? 

ÉTUDE SCIENTIFIQUE 
 

Camelia NEAGOE 
Lycée « Voltaire », Craiova 

 
Les projets Erasmus + en classe de langue : quel objectif peuvent-ils servir ? 
Les activités effectuées dans le cadre de projets Erasmus plus peuvent s'inscrire avec profit 

dans un projet pédagogique car elles permettent de concilier les exigences de la classe de langue, la 
créativité naturelle de l'apprenant et la conduite de ce dernier vers un certain degré d'autonomie lin-
guistique. 

L'un des intérêts de ces projets européens est de donner à la classe de langue un aspect moins 
académique : les recherches demandées par l'enseignant dans le cadre d'un projet Erasmus + ne 
présentent pas le caractère formel qu'elles ont parfois (les aspects civilisationnels du programme à 
traiter par niveau de classe sont souvent ressentis comme un passage obligé) car une partie d'entre 
elles sont souvent centrées sur les pays avec lesquels les élèves sont en partenariat lors des premières 
présentations inter-établissements. Le contexte culturel est ainsi plus significatif et plus concret pour 
l'apprenant. 

Les thèmes généraux choisis sont extrêmement divers selon les disciplines concernées : la 
citoyenneté européenne, l'environnement, le cinéma, le patrimoine européen. Ils sont l'occasion d'ef-
fectuer un travail interdisciplinaire très enrichissant. Des projets communs peuvent ainsi se réaliser 
dans des disciplines aussi éloignées que biologie et langue, arts plastiques, économie et langue, 
comme le montrent des réalisations de Projet Scolaire et de Projet Linguistique en lycée. 

Étant donné l'importance de l'aspect visuel dans les productions réalisées avec les TICE, la 
place accordée à l'écrit peut sembler être prépondérante (compréhension de documents écrits sur l'in-
ternet, réalisation de documents personnels à l'aide du traitement de texte et mise en pages web). Les 
autres compétences ne sont pas réduites à une portion congrue pour autant : dans une démarche de 
projet cohérente, la compréhension et la production orale tiennent aussi leur place. Enfin, l'objectif 
de réalisation de documents communs permet d'envisager des étapes de création qui vont dans le sens 
d'une plus grande maîtrise de la langue et enseignants et élèves sont à même de percevoir les progrès 
réalisés grâce à cette activité, comme le montrent des sondages réalisés dans des établissements se-
condaires. 

La langue de travail étant une des langues parlées dans les pays partenaires, un enseignant de 
langue peut voir dans ces projets l'occasion d'une activité linguistique à caractère très motivant même 
si les élèves n'ont pas toujours la possibilité de se rencontrer par groupe classe, exception faite 
des projets linguistique (pour en savoir plus sur le caractère spécifique de ces projets européens, con-
sulter le site de l'agence nationale. 

Quelles stratégies mettre en place dans le cadre de ces projets ? En quoi les TICE jouent 
-elles un rôle pédagogique essentiel ? 

Ces projets sont bâtis autour de la notion de travail collaboratif : les pays partenaires fixent au 
préalable le thème de travail de l'année, les étapes et les échéances, et les élèves de chaque établisse-
ment scolaire passent à la réalisation d'un produit dont la forme finale peut varier : article de journal, 
magazine sur papier ou mis en pages web, roman écrit en collaboration, fabrication d'un cédérom, 
tournage d'une video, montage photos, peintures et autres types de travaux artistiques. À chaque étape 
du travail les réalisations peuvent être envoyées aux établissements partenaires à destination des 
élèves impliqués dans le projet pour analyse des productions, comparaisons, utilisation du matériau 
en classe de façons diverses.  

On constate que l'utilisation des nouvelles technologies pour ces réalisations est généralisée. 
Ceci est dû d'une part à leur forte attractivité auprès des élèves et d'autre part à la qualité et la rapidité 
d'exécution qu'elles favorisent, le facteur temps étant décisif pour la bonne marche d'un projet à par-
tenariat multiple. 
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La conduite de la classe de langue en collège et en lycée offre plusieurs cadres possibles pour 
la mise en œuvre de ces projets. En classe de seconde, l'enseignement modulaire par ses objectifs 
linguistiques et sa gestion des petits groupes se prête bien à ce type de réalisation. L'entrée par les 
tâches telle qu'elle est décrite par Christian Puren se révèle une excellente approche pour ce type 
d'activité. Orientées vers la réalisation d'un produit en collaboration avec une classe de langue 
étrangère, ces tâches spécifiques permettent de donner une perspective actionnelle au projet. 

Fonctionner en binôme avec un collègue informaticien simplifiera la tâche des enseignants de 
langue qui ne sont pas nécessairement formés à toutes les utilisations des TICE en particulier à la 
création de pages web. 

 Cette démarche de travail collaboratif peut être d'un grand apport pour les enseignants de 
langues qui peuvent ainsi combattre leur réticence vis à vis des technologies nouvelles.  

Leur rôle n'est certes pas à surestimer mais il est impossible de nier leur apport dans le dé-
veloppement de l'expression écrite et orale dans une activité fortement contextualisée. 

Développer les compétences écrites avec les TICE 
L'utilisation de l'ordinateur en cours de langue n'est certes plus une grande nouveauté pour 

beaucoup d'élèves de collège et de lycée. Par ailleurs, avancer l'idée d'en faire un outil de développe-
ment de l'écrit peut paraître illusoire aux yeux de beaucoup d'enseignants. Des expérimentations de 
travail collaboratif effectuées en lycée dans des classes démotivées montrent cependant que l'utilisa-
tion conjointe de l'internet et celle du traitement de texte en classe de langue peut contribuer au dé-
veloppement de l'expression écrite et favoriser l'émergence d'un processus d'auto-correction lingu-
istique. Ces activités, notamment par l'utilisation induite des TICE, donnent un regain d'intérêt pour 
le travail scolaire et facilitent les relations élèves-enseignants. En valorisant les productions des 
élèves, les technologies nouvelles peuvent grandement contribuer à motiver une classe de niveau 
faible et déclencher un intérêt pour l'expression linguistique comme le montrent les expérimentations 
récentes des projets menés dans notre école. 

Même pour un public de lycéens rompu à l'utilisation de l'outil informatique, la motivation 
créée par les activités effectuées dans un projet européen se maintient car elle est provoquée par 
l'intérêt d'une tâche perçue à la fois comme ludique et utile : sachant qu'ils seront lus par un public de 
pairs dont l'anglais est soit la langue maternelle soit la langue de communication majeure, les élèves 
n'hésitent pas à utiliser les aides présentées (correcteur d'orthographe) ainsi que le dictionnaire en 
ligne pour rédiger leurs textes et ont à cœur d'améliorer le produit fini à mettre sur pages web. Quant 
à la présence de l'enseignant, elle est ressentie comme une possibilité de recours et de questionnement 
sur un savoir-faire soit linguistique soit technologique (ce qui n'exclut d'ailleurs pas l'utilisation de la 
langue dans ce cas pour une classe de bon niveau), le délivrant ainsi du rôle traditionnel de celui qui 
propose un modèle à imiter ou qui sanctionne les erreurs. 

L'utilisation des photos numériques prises par les élèves et complétées par les insertions d'ima-
ges légendées donne un caractère très personnalisé aux documents rédigés. Un logiciel de maîtrise 
facile tel que Hot Potatoes  souvent utilisé par les enseignants pour fabriquer des exercices lacunaires 
ou des questionnaires à choix multiple peut être proposé aux élèves pour qu'ils puissent bâtir eux 
mêmes les questionnaires ou les « quiz » souvent requis dans cette activité et qui seront ultérieure-
ment mis en ligne sur un site commun. 

Les élèves transmettent ainsi les connaissances acquises sur le sujet étudié en les ayant refor-
mulées sous forme d'assertions et de questions destinées aux classes partenaires, et acquièrent par ce 
biais le lexique spécialisé pour rendre compte de faits précis et exprimer une opinion argumentée. 
L'outil proposé va d'une part les faire passer du statut de simple spectateur-utilisateur d'un produit 
multimédia à celui de concepteur (devenant co-auteurs d'un DVD réalisé pour le projet). L'utilisation 
du traitement de texte, notamment, semble favoriser la production linguistique, la manipulation de 
structures complexes et élargit le champ de leurs connaissances lexicales. Faire effectuer une réfle-
xion sur la langue et favoriser sa manipulation, c'est bien là, pour l'enseignant, être au cœur du pro-
cessus didactique 
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Renforcer les compétences orales 
 Lors des « rencontres de projet » annuelles dans l'un des pays partenaires, les élèves partici-

pants sont tenus de faire des présentations orales de leurs productions. Pour faciliter la communica-
tion, ces présentations se font le plus souvent en anglais ou en français mais l'utilisation d'autres 
langues n'est pas exclue. Les préparer à ces exposés en langue étrangère est l'une des étapes de l'acti-
vité proposée à la classe.  

On pensera aussi à requérir les compétences en vidéo numérique de certains élèves - ou l'aide 
d'un enseignant en informatique - pour leur faire réaliser de petites séquences vidéo de quelques mi-
nutes dans lesquelles les interventions orales auront été préparées et qu'ils inséreront dans leurs pages 
web. On aura compris qu'il ne s'agit pas ici de tomber dans l'écueil du « tout technologique » mais 
que les TICE sont au service de la communication en langue étrangère. 

Conclusion 
Au terme de plusieurs années de projets Erasmus  plus il apparaît clairement que ce cadre 

favorise majoritairement l'apprentissage de l'autonomie, le développement des compétences lingu-
istiques et les TICE y occupent une place privilégiée en favorisant une transformation des pratiques 
et de l'organisation de la classe. Par la richesse des échanges ainsi créés, ces activités contribuent à 
éveiller chez les élèves une conscience de citoyenneté européenne et s'inscrivent de toute évidence 
dans une pédagogie de projet qui ne peut être que profitable à tous. 
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EGALITATEA ȘANSELOR ÎN ÎNVĂȚĂMÂNTUL ROMÂNESC 
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Educația formală desfășurată în unitățile de învățământ, pe baza curriculumului național, și 

educația informală sau extrașcolară au împreună într-o relație de complementaritate și condiționare 
reciprocă un rol important, atât în transmiterea cunoștințelor, cât și în formarea competentelor inte-
lectuale, a atitudinilor și comportamentelor necesare tinerilor într-o societate democratică. 

Realitățile sociale în care trăim se caracterizează prin coexistenta în același spațiu a unei di-
versități culturale: etnice, lingvistice, religioase, de vârstă, etc.   În contextul actual, guvernul, orga-
nismele și organizațiile internaționale consideră educația unul dintre cele mai eficiente mijloace de 
ridicare a standardelor de viață, de diminuare și prevenire a diferitelor fenomene cu impact negativ 
asupra copiilor și tinerilor (abandon școlar, corupție, infracționalitate juvenilă, delicventa, munca ile-
gală) și de a oferi alternative pentru soluționarea situațiilor de criză, că: sărăcie, excluziune socială, 
discriminare, acces limitat la informație. Copiii rromi constituie una dintre cele mă defavorizate ca-
tegorii de copii și au nevoie de mult sprijin pentru a depăși situația în care se afla. Sărăcia și lipsurile 
familiilor rrome, prejudecățile care persistă în mentalitatea populației, inerția unor părinți rromi față 
de perspectivele pe care educația le oferă copilului, toate acestea contribuie la marginalizarea copiilor 
rromi, la limitarea accesului la șanse egale la care au drept toți copiii. Datele statistice justifica nece-
sitatea unor proiecte care au drept obiectiv îmbunătățirea situației copiilor rromi: 

20% dintre rromi frecventează grădiniță pentru a se pregăti pentru școală; 
20% nu sunt înscriși la școală; 
30% abandonează școala înainte de absolvirea ciclului gimnazial; 
Aproximativ 50% sunt analfabeți sau semianalfabeți; 
Respectarea și implementarea dreptului copiilor rromi la educație constituie principala condi-

ție pentru viitoarea îmbunătățire a situației lor. Există însă multe obstacole cu care aceștia se con-
fruntă: sărăcia, atmosfera neprietenească din școli, absența unei pregătiri preșcolare adecvate. Aceasta 
din urmă este unul din motivele eșecului școlar în rândul copiilor rromi. 

Unitățile școlare se confruntă cu o serie de dificultăți, printre care: 
 slaba frecventare a cursurilor; 
 părăsirea localității pentru perioade lungi de timp și deplasarea în țara cu părinții; 
 dezinteresul părinților pentru finalizarea cursurilor motivând situația materială precară, 

existenta multor copii; 
 neimplicarea și necolaborarea comunități rrome cu instituțiile de învățământ; 
 nu sunt cadre didactice calificate care să cunoască limba rromani și să dorească să o utilizeze 

în formă instituționalizata; 
 - există probleme deosebite de integrare, datorate situației socio-economice dificile în care 

trăiesc aceste familii de rromi: 
 familii dezorganizate; 
 lipsa onor surse de venituri permanente; 
 dezinteresul față de școală; 
 condiții de viață primitive (lipsa hranei, lipsa îmbrăcămintei, confortului etc.); 
 probleme grave de sănătate (retardare, handicap etc.). 
Dacă la început de an școlar se înscriu și se prezintă toți copiii rromi de vârsta școlară, nu toți 

se mențin pe parcurs, ci abandonează școală. Se observă că deși numărul copiilor rromi este foarte 
mare în unele școli, rămân foarte puțini până la absolvirea școlii. Copiii rromi se integrează greu în 
colectivitate, au tendințe de a distruge, de a pleca de la ore, au multe absențe nemotivate. Fetele înce-
pând de la 13-14 ani abandonează școală, fie că se căsătoresc, fie trăiesc în concubinaj. Mulți sunt 
luați de părinți lor în străinătate apoi se întorc în școală, dar numai pentru a beneficia de alocația de 
stat lunară. Alții sunt lăsați în grijă bunicilor care fiind prea bătrâni sau prea săraci, nu se pot preocupa 
de situația lor școlară. 

Abandonul, sărăcia extremă, lipsa serviciilor sociale adaptate nevoilor acestor copii au dus la 
creșterea numărului de copii rromi care trăiesc în stradă. Aceștia supraviețuiesc printr-o adaptare 
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continua la regulile inumane ale străzii, își procură banii prin muncă, cerșit, prostituție sau furturi 
mărunte. Atitudinea față de familie e confuză sau e caracterizată prin indiferență. Domina amintirile 
legate de viață instituțională sau viața petrecută în stradă. Starea lor de igienă e total improprie iar 
comportamentul este puternic marcat de mediul străzi. Pot fi întâlniți în canale, stații de metrou, șan-
tiere abandonate etc. Aproape toți consuma” aurolac”, alcool și tutun. 

Unii copii rromi sunt victime ale abuzului.Ca fenomen abuzul apare în momentul în care adulți 
le aplică copiilor tratamente dăunătoare provocându-le leziuni organice sau tulburări psihice. Multe 
familii recurgând la aceste metode își folosesc proprii copii, indiferent de vârstă pentru obținerea de 
venituri. Uneori copii rromi sunt abuzați sub aspect psihic, astfel încât dezvoltarea lor psihologică are 
de suferit prin aplicarea de către adulți a unor tratamente sadice sau de teroare neînțelegere a posibi-
lităților, abandon afectiv sau pedepse aberante. 

Situația copiilor rromi este una critică, majoritatea aparținând unor familii extrem de sărace. 
Mulți dintre ei abandonează școala datorită lipsurilor materiale, iar cei care continuă sunt deseori dis-
criminați față de colegii lor: puși în ultimele bănci ale clasei, tratați cu indiferență, sau, mai rău câteo-
dată, agresați verbal de către copii sau profesori. Educarea adulților (cadrelor didactice) și a copiilor în 
spiritul toleranței și non-discriminării constituie o prioritate dacă dorim schimbarea mentalităților. 

Se urmărește sprijinirea pregătirii preșcolare a copiilor rromi, dezvoltarea abilitaților necesare 
pentru a face față exigentelor școlare și pentru a le da astfel posibilitatea de a începe școala în condiții 
egale cu ceilalți copii. După asigurarea unei pregătiri preșcolare, copiii rromi, care au căpătat abilită-
țile de a scrie, desena, învăța, cânta, lucra împreună, obțin rezultate bune la învățătură și se integrează 
mai ușor în disciplină școlară. 

Înțelegerea mutuală va reduce riscul discriminării și va contribui la creșterea în condiții mai 
bune de învățătură pentru rromi. Condițiile mă bune de învățare vor simula încrederea de sine a elevilor 
și vor contribui la reducerea abandonului școlar – problema extrem de frecvent între rromi. Intro viziune 
de perspectivă, ameliorarea condițiilor educaționale implica șansa unui loc de muncă mai bun, facilități 
pentru integrarea socială și astfel participarea în mai mare măsură la societatea democratică. 

Este foarte important ca și opinia copiilor rromi să fie luată în considerare în toate împrejură-
rile care le pot afecta viața și dezvoltarea. Toată această problemă are o singură soluție în schimbarea 
de atitudinei și mentalitatea atât rromilor cât mai ales conlocuitorilor acestora. Până atunci o mare 
parte a copiilor rromi vor continua să aibă o viziune obscură asupra noțiuni de „carte” iar cuvântul 
„biblioteca” va rămâne pentru ei doar un simplu cuvânt. Chiar dacă acești copii sunt diferiți, pentru 
ceilalți ei sunt o sursă inepuizabilă de experiențe noi și diferite. Capacitatea de a primi și de a dărui 
trebuie împărtășită de la cea mai fragedă vârstă, pentru a putea ajunge la realizarea unui scop propus 
și anume la cel de cultură universală, unde fiecare să își regăsească specificul național, fără teama de 
a fi judecat și ignorat. Întotdeauna am căutat să îi facem pe copii să înțeleagă că toți suntem la fel 
indiferent de culoarea pielii, important fiind felul cum gândim și cum ne comportăm unii cu alții. Nu 
este permis să etichetăm pe nimeni, nici să-i marginalizăm, din contră, trebuie să ne acceptăm, să 
înțelegem și să respectăm cultura celorlalți și pe cei care fac parte din ea. Această nevoie tot mai 
presantă de interculturalitate nu înseamnă negarea propriei culturi ci doar lărgirea perspectivei spre 
modele culturale și valorile proprii ale altor culturi. Ținta principală a educației interculturale este 
aceea de a favoriza și de a întări bazele relațiilor reciproce dintre societăți diferite și dintre grupuri 
majoritare și minoritare. Acest tip de educație cultivă toleranța și coexistența între culturi și mai mult 
presupune comunicare și schimb. Concluzionând, putem spune că o mare parte a populației de etnie 
rromă, deci și copiii acestora, suferă de procesul de marginalizare și de aceea este nevoie de o strategie 
de intervenție susținută, care să se adreseze atât minorității marginalizate cât și majorității, pentru 
formarea unei societăți interculturale, de indivizi diferiți dar egali, racordați la valorile generale ale 
umanității și respectând un set comun de norme, dar în același timp, aflați într-un permanent schimb 
cultural și spiritual.  
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INFLUENȚA PROIECTELOR ERASMUS ÎN ACTUL EDUCATIV 
 

Prof. Ioana Jeni OBRETIN 
Liceul „Charles Laugier”, Craiova 

 
Proiectele Erasmus au un impact semnificativ în educația școlară, contribuind la dezvoltarea 

personală, profesională și socială a elevilor și cadrelor didactice. Aceste programe de mobilitate edu-
cațională și schimburi culturale au fost concepute pentru a sprijini învățământul, dar și pentru a pro-
mova înțelegerea interculturală și dezvoltarea unei Europe unite. Într-un referat despre influența pro-
iectelor Erasmus în școală, se pot aborda mai multe aspecte relevante. 

1. Îmbunătățirea abilităților lingvistice 
Participarea în proiectele Erasmus le oferă elevilor și cadrelor didactice oportunitatea de a 

învăța limbi străine într-un context autentic. Acest lucru ajută la îmbunătățirea abilităților de comu-
nicare, iar elevii dobândesc o mai bună înțelegere a limbilor europene, ceea ce este un avantaj pe piața 
muncii și în viața cotidiană. 

2. Dezvoltarea abilităților interculturale 
Prin schimburi de elevi și profesori între diferite țări europene, participanții sunt expuși la 

diverse culturi și tradiții, ceea ce le dezvoltă empatia și respectul pentru diversitate. Această experi-
ență îi ajută să înțeleagă mai bine alte perspective și să se adapteze într-un mediu globalizat. 

3. Stimularea gândirii critice și a creativității 
Proiectele Erasmus stimulează gândirea critică, prin activități de învățare interactivă, precum 

dezbateri, proiecte de grup și rezolvarea de probleme complexe. De asemenea, ele oferă oportunități 
pentru dezvoltarea creativității prin activități care implică colaborarea și rezolvarea de situații noi și 
provocatoare. 

4. Promovarea mobilității și colaborării între școli 
Un alt impact semnificativ al proiectelor Erasmus este stimularea mobilității cadrelor didac-

tice și elevilor între școli din diferite țări, ceea ce contribuie la o mai bună colaborare între instituțiile 
educaționale din Uniunea Europeană. Astfel, învățământul devine mai deschis și mai flexibil, încura-
jând transferul de bune practici educaționale. 

5. Creșterea încrederii și autonomiei elevilor 
Participarea la proiectele Erasmus le permite elevilor să călătorească și să studieze în afacerea 

țării lor, iar acest lucru le crește autonomia și încrederea în propriile abilități. Ei învață să se adapteze 
la medii diferite și să se descurce singuri într-un context internațional. 

6. Contribuția la educația pentru cetățenie activă 
Prin participarea la aceste proiecte, elevii învață să devină cetățeni activi, responsabili și im-

plicați în comunitățile lor, dar și la nivel european. Ei dobândesc o mai mare conștientizare a valorilor 
europene, cum ar fi democrația, respectul pentru drepturile omului și solidaritatea. 

Concluzie 
Proiectele Erasmus au un impact deosebit asupra educației școlare, contribuind la formarea 

unor tineri mai bine pregătiți pentru provocările unei lumi interconectate. Ele oferă nu doar oportuni-
tăți de învățare și dezvoltare personală, dar și o înțelegere profundă a diversității culturale, ajutând 
elevii și profesorii să se formeze ca cetățeni europeni activi și conștienți de realitățile globale. Astfel, 
aceste proiecte sunt un instrument esențial în promovarea unei educații de calitate și a unui viitor mai 
unit și mai prosper în Europa. 
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ABORDAREA EDUCAȚIEI INCLUSIVE PENTRU INTEGRAREA CU  
SUCCESS A ELEVILOR MIGRANȚI 

 
Prof. Simona Cristina OLARU 

 Colegiul National „Iulia Hasdeu”, București 
 
În contextul unor fluxuri de migrație crescute din afara și din interiorul Uniunii Europene a 

apărut în ultimii ani nevoia integrării în școli a copiilor migranți.  Pentru a răspunde la provocările 
legate de statutul de migrant (mediul social, cultural, ligvistic diferit, noi reguli și rutine școlare, os-
tilitate, etc.) a apărut cursul de formare dezvoltat în cadrul proiectului Erasmus + „ Abordări și practici 
educaționale inovative pentru elevii migranți pentru a maximiza eficiența incluziunii sociale și per-
formanța școlară a acestora” (nr.2021-1-KA220-SCH-000024051). 

Scopul acestui proiect este de a dezvolta competențe profesionale ale cadrelor didactice și ale 
personalului din învățământul special pentru a creea un mediu academic, social și emotional incluziv 
pentru elevii migranți. 

Parteneri în acest proiect sunt : Centrul de educație din regiunea Kaunas, Universitatea de 
Tehnologie din Kaunas (Lituania), Universitatea din Ruse „Angel Kanchev” (Bulgaria), Liceul Teh-
nologic „Sfântul Pantelion”(Romania), Cestlilik Icinde Birliktelik Dernegi : ONG ( Asociatia Unitate 
in Diversitate ) (Turcia). 

Curricumul acestui curs se bazează pe analiza de nevoi elaborata de partenerii proiectului care 
a evidențiat că profesorii și personalul școlar din tările partenere nu dispun de cunoștințe și compe-
tențe privind modul  în care să asigure că fiecare elev migrant are drepturi egale de a învăța, de a 
obține rezultate academice bune, de a fi apreciat și respectat. 

În cadrul acestui curs de formare cadrele didactice și personalul din învățământul de speciali-
tate fac cunoștință cu metodologii și instrumente de predare inovative și cu practici pedagogice de 
succes. 

Inovatia constă in prezentarea unui model complet nou de clasă verticală și diverse scenarii 
din viața reală pentru grupuri de dialog cu părinții și elevii migranți. 

În școli, programa școlară se bazează de obicei pe vârstă, iar elevii migranți, în funcție de 
vârsta lor, sunt repartizați în clasele orizontale existente. In partea teoretică a acestui modul, conceptul 
de  model de clasă verticală este prezentat ca o alternativă pentru o mai bună integrare socio-emoțio-
nală a elevilor migranți. Clasa verticală lucrează cu elevi migranți din toate grupele de varstă din 
cadrul școlii favorizând o mai bună comunicare și colaborare între aceștia. Sala de clasă verticală 
permite profesorului/ personalului din învătământul special, administrație/tutori și părinți să ajute 
elevii migranți să creeze un mediu socio-emoțional sigur pentru elevii migranți de diferite vârste. In 
plus, în comparație cu clasa orizontală se creează  oportunități pentru elevii  mai tineri sa fie indrumați 
de cei mari. Mentoratul ăntre elevi se intamplă în mod natural deoarece elevii  mai mari vorbesc cu 
cei mai mici. Acest lucru oferă oportunitatea de a repoduce în cadrul școlii principiul familiei extinse 
și de a exersa limbajul școlar. 

Partea practică a modului vine în sprijinul cadrelor didactice cu un set de materiale digitale         
(povesti video, link-uri) existente online în limba engleză și în limbile naționale, cu scurte descrieri 
ale conținutului fiecarei resurse, precum și cu un manual pentru cadrele didactice (un set de planuri 
de lecție și metode inovative, atractive de predare/învățare pentru clasa verticală) – „Tutoratul la clasa 
verticală”. Temele abordate se axeaza cu precadere pe : integrarea cu succes în țara străina, prevenirea 
bullying-ului, învățarea limbilor străine, abordarea problemelor pshihologice și sociale, depășirea ba-
rierelor religioase, culturale, etc.  

De asemenea partea practica  a proiectului sprijină cadrele didactice cu  scenarii digitale pen-
tru grupuri de dialog cu părinții și elevii. Scenariile pentru ambele grupuri țintă se bazează pe povesti 
reale sau inventate care pot fi utile pentru construirea unor comunități de sustinere pentru a promova 
incluziunea familiilor de migranți nou-veniți. 

Un exemplu de plan de lecție pentru clasa verticală pe tema diversității culturale este :„Culturile” 
Vârsta: 11-16 ani 
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Obiective: 
- să îi ajute pe elevi să se adapteze la un mediu cultural diferit; 
-  să îi încurajeze pe elevi sa descopere diversitatea culturală; 
- să promoveze toleranța si respectul față de alte culturi. 
Metode: jocuri de spargere a gheții, simulari, activități de grup 
Durata: 60 min. 
Derularea activității: 
- Activitate de spargere a gheții ”Ghici cine sunt eu” : Fiecare elev primește un cartonas pe 

care este scris : Am ....(vârsta, culoarea ochilor/părului) Imi place să........ Nu-mi place să...... Carto-
nașele sunt amestecate si reîmpartite. Fiecare elev trebuie să identifice cine a scris cartonașul pe care 
l-a primit. 

- Prezentarea subiectului: profesorul le spune elevilor că jocul de identitate va continua cu o 
activitate practică. 

- Sarcini practice : elevii se împart în grupuri eterogene și construiesc propria identitate cul-
turală ( fiecare grup va delimita un teritoriu, își va stabili un steag, o limbă comună, un semn distinc-
tiv, un cod vestimentar specific, o gastronomie, un set de tradiții, minim 5 valori care le ghidează  
gândirea și comportamentul și un set de reguli. La final, fiecare cultură se va prezenta în fața celorlalte 
culturi. 

- Concluzie și reflecție: Jurnal de auto-reflecție raspunzând la întrebări : Cum v-ați simțit fă-
când această activitate? Cum ați colaborat în cadrul grupului? Ce v-a plăcut cel mai mult? Ce sar-
cină vi s-a părut mai dificilă? Ce puncte comune cu alte culturi și ce diferențe ai descoperit?  

 
Bibliografie: 
-Avram Lucia Stefania, Migrația și Integrarea imigranților, Revista Universul Juridic nr.3/2019 
- Integrarea migranților din afara UE, 2018 (https://www.eca.europa.eu ) 
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IMPORTANȚA VOLUNTARIATULUI ÎN CADRUL PROIECTELOR 
ERASMUS 

 
                                                                         Prof. Cătălina-Felicia PLEȘOIU                      

Școala Gimnazială „Principesa Margareta”, București 
       
 Prin tot ceea ce fac, oamenii dovedesc responsabilitate, dăruire, dragoste, respect pentru sine, 

dar și pentru semeni, grijă și sensibilitate.   
Voluntariatul înseamnă, mai mult, acumularea unei experiențe profesionale care să te ajute să 

experimentezi lucruri noi, să te dezvolți și să ajuți. A trezi și a dezvolta spiritul voluntariatului la 
copii, a cultiva valorile lui sunt unele dintre sarcinile de seamă ale profesorilor. Copilul, cu cât este 
învățat încă de la o vârstă fragedă că este important să îi ajuți pe ceilalți, să te implici în activități de 
pe urma cărora să nu te aștepți neapărat să obții beneficii materiale, cu atât va tinde mai mult să 
introducă voluntariatul în viața lui de adolescent și-și va creiona un traseu mai clar în viață. Acestea 
îl formează ca om și îl pregătesc pentru viața de adult. În calitate de profesor de limba și literatura 
română, este recomandabil să formezi copiilor gustul pentru activități care să le facă bine din punct 
de vedere sufletește și de pe urma cărora să beneficieze și alții.  

În societatea actuală are loc un proces dinamic care obligă toate categoriile sociale să țină 
pasul cu evoluția societății și implicit a educației. Conceptul de învățare prin cooperare este o metodă 
care implică procedee de colaborare și activitate comună în rezolvarea unor sarcini de instruire: copiii 
lucrează împreună,  în perechi, pentru a rezolva una și aceiași problemă, pentru a explora o temă nouă 
sau a crea idei noi, sau a realiza veritabile inovații. Învățarea prin cooperare, se realizează printr-o 
paletă bogată de activități și oferă copiilor o învățare activă. Această metodă valorifică avantajele 
muncii școlare și extrașcolare, asigurând condițiile necesare pentru ca efortul comun al copiilor să fie 
bine organizat și susținut. Ei au posibilitatea de a explora și de a acumula cunoștințe de limba română 
în mod independent, dezvoltându-și competențe, precum: creativitatea, spiritul de inițiativă, capaci-
tatea de a comunica și de a lucra în echipă. Rezultatele învățării sunt mai bune atunci când învățarea 
se desfășoară prin cooperare.  

Proiectul Erasmus+ ,,We can do it together”, desfășurat la Școala Gimnazială ,,Principesa 
Margareta”, sector 5, București,  a adus în prim plan importanța voluntariatului și a întărit ideea po-
trivit căreia școala este un spațiu al diversității, reunind copii care provin din grupuri socio-culturale 
diferite, alte etnii și chiar religii diferite. În scopul formării copiilor care au nevoie de un real ajutor 
la disciplina pe care o predau, orele de voluntariat sunt foarte importante. Pentru copii e distractiv să 
facă lucruri bune împreună cu colegii, ei își formează astfel deprinderi și abilități adăpostindu-se de 
tentațiile periculoase. Au astfel șansa de a deveni adulți responsabili.  

De ce să fii voluntar? Pentru că e distractiv; pentru a câștiga experiență; pentru a nu irosi timp 
prețios făcând lucruri lipsite de importanță sau chiar dăunătoare; pentru a-ți face noi prieteni; pentru 
a învăța lucruri noi; pentru a da înapoi ceva din ceea ce ai fost norocos să primești de la viață; pentru 
a ajuta pe cineva care n-a fost la fel de norocos ca tine; pentru a-ți face datoria de om; pentru a ajuta 
la crearea unei lumi mai bune. Unul dintre obiectivele fundamentale ale studierii limbii române este 
însușirea și aplicarea normelor de vorbire și scriere corectă a limbii române, folosirea corectă a voca-
bularului limbii literare. În acest scop, se pot enumera următoarele: implementarea unui program de 
pregătire suplimentară, în cadrul școlii, după un grafic stabilit, analiza rezultatelor obținute la orele 
de curs și monitorizarea acțiunilor, personalizarea traseului de învățare pentru elevii cu probleme 
deosebite care au obținut rezultate slabe la învățătură, efectuarea temelor diferențiate pentru asigura-
rea individualizării învățării.  

Mulți dintre copiii care primesc ajutor provin din familii monoparentale și le este greu să țină 
pasul cu colegii lor, alții folosesc scuze că au avut grijă de frații lor mai mici cât timp sunt părinții la 
serviciu sau au făcut alte activități extrașcolare, tocmai pentru a scăpa de notele proaste. Universul 
acestor copii este între colegii lor și profesorii de la școală. Acești copii au nevoie doar de un imbold ca 
să-și descopere pasiunile, să-și dezvolte abilitățile și să-și stabilească un țel. Mai mult decât atât, au 
nevoie de afecțiune, încurajare și încredere, fără de care întâmpină dificultăți de relaționare în societate 
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și dezvoltă complexe sociale. În cadrul acțiunilor de voluntariat, învățarea prin cooperare reprezintă o 
situație de învățare în care elevii lucrează împreună prin interacțiune pentru a-și îmbunătăți performan-
țele proprii, dar și pentru a contribui la îmbunătățirea performanțelor celorlalți pe care-i ajută.  

Cooperarea se învață de pe băncile școlii, deoarece: fiecare elev constituie o resursă care poate 
fi valorificată de către ceilalți; elevii discută cu ceilalți colegi despre modul cum pot finaliza sarcina 
de învățare; ascultă explicațiile celorlalți; se încurajează reciproc în găsirea unor soluții; stăpânesc 
împreună materialul de lucru; cadrul didactic este privit ca un prieten care le organizează activitatea 
și le oferă sprijin la nevoie; climatul clasei devine plăcut. Fiecare elev este sprijinit exact atât cât este 
necesar – de exemplu, profesorul urmărește ce învață fiecare elev, cum gândește fiecare elev, cum 
investighează și cum comunică elevii, pe perioada întregii activități de voluntariat. Învățarea prin 
cooperare a fost considerată ca fiind strategia pedagogică care încurajează elevii să lucreze împreună 
în microgrupuri, în vederea îndeplinirii unui scop comun, fiind capabili să aplice și să sintetizeze 
cunoștințele în moduri variate și complexe, învățând mai temeinic decât în cazul lucrului individual. 
La orele de voluntariat, elevii sunt învățați cum să-și aprecieze și cum să-și îmbunătățească propria 
învățare cu ajutorul celorlalți colegi. Profesorul – asistent acordă fiecărui elev și el, la rândul lui, 
sprijinul necesar, în funcție de nevoile individuale și le oferă, pe măsură ce elevii demonstrează că 
sunt pregătiți pentru asta, din ce în ce mai multă independență. Este un mediu de învățare sigur din 
punct de vedere emoțional, în care elevii se simt liberi în a încerca rezolvarea de noi sarcini de lucru 
în care nereușitele pot conduce spre reușite. Aranjarea spațiului clasei ajută elevii să lucreze împreună 
și să comunice unul cu altul – de exemplu, aranjarea spațiului – a mobilierului, în special – trebuie să 
evidențieze ideea că elevii sunt importanți, că ceea ce au de comunicat este interesant și de aceea ei 
trebuie să împărtășească idei; pentru aceasta, modul de aranjare a mobilierului trebuie să îi sprijine în 
a comunica și a lucra împreună.  

 Voluntariatul - la nivel individual sau de grup - reprezintă o modalitate prin care: 
- pot fi întărite și susținute valorile legate de comunitate, de serviciul adus aproapelui și de 

atașamentul față de aproapele; 
- persoanele pot să își exercite drepturile și responsabilitățile de membri ai comunităților, în 

timp ce învață și se dezvoltă pe parcursul întregii vieți, ca persoane responsabile față de sine și față 
de aproapele, față de lumea care-i înconjoară; 

-  se pot stabili punți de legătură între diferențele care ne despart, astfel încât să putem trăi 
împreună în comunități sănătoase, puternice, fără diferențe și discriminare socială. 

Tot ceea ce am putut observa a fost că învățarea prin cooperare în cadrul proiectului, stimu-
lează un nivel mai ridicat al performanței elevilor, abilitățile lor de gândire critică cresc, iar capacita-
tea de reținere a informațiilor și interesul față de materia pe care o predau se îmbunătățesc.  

De fiecare dată când elevii au succes adoptă o atitudine pozitivă față de școală, iar realizările 
lor, evident, se răsfrâng asupra instituției, crescând prestigiul acesteia. Elevii mai slabi sau cu anumite 
dificultăți de învățare au de câștigat din activitatea la care participă alături de elevii buni; pe de altă 
parte, elevii buni învață și ei atunci când sunt puși în situația de a-i ajuta pe colegii lor mai slabi, de 
a-i antrena în rezolvarea unor sarcini. Este indicat ca, profesorul să favorizeze gruparea elevilor cu 
potențial intelectual și de învățare diferit și să stimuleze menținerea grupurilor. Dacă se constată că 
apar, prea des, probleme de funcționare a grupului, atunci echipele trebuie reorganizate. Pentru a crea 
perechi care să funcționeze optim, cadrul didactic trebuie să ia în considerație nivelul de cunoștințe 
și deprinderi, motivația pentru învățare, competențele sociale ale elevilor. Totodată, profesorul se va 
gândi la modul în care diferiți elevi reprezintă resurse pentru ceilalți. Este foarte important ca în 
activitățile desfășurate în cadrul voluntariatului să fie des împletită reflecția cu evaluarea. Aproape 
întotdeauna elevii sunt preocupați de note, de aceea cadrului didactic de la clasă i se poate adresa 
frecvent întrebarea: Primim note?. Dacă se integrează notele sau aprecierile cu reflecția asupra muncii 
în echipă, elevii devin conștienți de ceea ce s-a întâmplat, dar primesc în același timp feed-back din 
partea cadrului didactic, ceea ce îi ajută la îmbunătățirea performanțelor individuale. Astfel, se folo-
sește o grilă de observare pentru fiecare echipă, pe care o completează, monitorizând astfel activitatea 
fiecăreia. Pentru a-i implica și pe elevi în evaluare, cadrul didactic discută împreună cu aceștia rezul-
tatele monitorizării.  
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Referitor la limba română, la sfârșitul perioadei de școlaritate, vorbirea elevilor trebuie să fie 
bogată în conținut, logic închegată, corect construită, să aibă preciziune și concentrarea necesară, să 
fie, în același timp, nuanțată și expresivă. Copiii voluntari, implicați în proiect, au învățat că este 
important să sădească un zâmbet pe chipul colegilor care prea rar zâmbesc, dar au mai învățat să fie 
responsabili și receptivi la problemele celorlalți, într-un cuvânt, să fie: oameni.  

Faptul că m-am implicat ca profesor voluntar mi-a oferit posibilitatea să ies din tiparele unei 
lecții obișnuite de predare-învățare și să activizez, să responsabilizez lucrul pe echipe. Deoarece me-
toda presupune lucrul cu grupuri mici, de câte patru și de câte două persoane, gradul de implicare a 
partenerilor a fost maxim, fiecare dintre ei fiind obligat să contribuie nemijlocit cu idei originale, cu 
imaginație și entuziasm la derularea activității și să se mobilizeze în totalitate. În derularea lecțiilor, 
rolul meu ca profesor a fost acela de îndrumător al fiecărei echipe, în sensul orientării activității ele-
vilor. Am mai observat, în cadrul activității, importanța fiecăruia dintre ei, modul cum au contribuit 
la efortul de grup, simțindu-se coparticipanți și responsabili pentru finalitățile activității, ceea ce le-a 
dat sentimentul că munca lor are relevanță atât în plan personal, cât și în plan colectiv.  

Așadar, intenția mea a fost ca, prin folosirea acestei metode, dincolo de dezvoltarea unor com-
petențe specifice obiectului limba și literatura română, să încurajez munca în echipă, să ofer posibili-
tatea elevilor de a-și exprima originalitatea, de a fi creativi, intuitivi, de a avea curajul să își susțină 
punctul de vedere, să le stârnesc curiozitatea, să-i fac să devină responsabili. În plus, prin intermediul 
acestor experiențe educaționale, elevii se pregătesc pentru viață, pentru activitatea lor din viitor, în-
vățând lucruri utile despre munca în echipă, despre responsabilitate, dăruire, seriozitate, contribuție 
la efortul comun.  
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IMPORTANȚA VOLUNTARIATULUI ÎN CADRUL PROIECTELOR ERASMUS 
 

                                                                         Prof. Cătălina-Felicia PLEȘOIU                      
Școala Gimnazială „Principesa Margareta”, București 

 
Proiectul Erasmus+ ,,We can do it together”, desfășurat la Școala Gimnazială ,,Principesa 

Margareta”, sector 5, București,  a adus în prim plan importanța voluntariatului și a întărit ideea po-
trivit căreia școala este un spațiu al diversității, reunind copii care provin din grupuri socio-culturale 
diferite, alte etnii și chiar religii diferite. 

Mulți dintre copiii care primesc ajutor provin din familii monoparentale, iar aceștia au nevoie 
doar de un imbold ca să-și descopere pasiunile, să-și dezvolte abilitățile și să-și stabilească un țel. 
Mai mult decât atât, au nevoie de afecțiune, încurajare și încredere, fără de care întâmpină dificultăți 
de relaționare în societate și dezvoltă complexe sociale. În cadrul acțiunilor de voluntariat, învățarea 
prin cooperare reprezintă o situație de învățare în care elevii lucrează împreună prin interacțiune pen-
tru a-și îmbunătăți performanțele proprii, dar și pentru a contribui la îmbunătățirea performanțelor 
celorlalți pe care-i ajută.  

La orele de voluntariat, elevii sunt învățați cum să-și aprecieze și cum să-și îmbunătățească 
propria învățare cu ajutorul celorlalți colegi. Copiii voluntari, implicați în proiect, au învățat că este 
important să sădească un zâmbet pe chipul colegilor care prea rar zâmbesc, dar au mai învățat să fie 
responsabili și receptivi la problemele celorlalți, într-un cuvânt, să fie: oameni. Faptul că m-am im-
plicat ca profesor voluntar mi-a oferit posibilitatea să ies din tiparele unei lecții obișnuite de predare-
învățare și să activizez, să responsabilizez lucrul pe echipe.  

 
Bibliografie: 
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PREDAREA CA AVENTURĂ ERASMUS+: CÂND SALA DE CLASĂ  
DEVINE UN POD ÎNTRE LUMI 

 
Prof. Dr. Dorina Loredana POPI 

  
Erasmus+ este un program european esențial care facilitează schimburi educaționale între 

instituțiile de învățământ și profesioniști din diverse colțuri ale Europei. Proiectele Erasmus+ sunt 
dedicate în mod special promovării învățării interculturale, mobilității educaționale și dezvoltării 
abilităților profesionale ale cadrelor didactice. Aceste proiecte permit educației să se extindă dincolo 
de frontierele claselor tradiționale, oferind participanților nu doar cunoștințe academice, ci și 
experiențe valoroase care modelează viziunea și abordările pedagogice. 

În acest context, am avut privilegiul de a face parte dintr-o misiune de predare în cadrul unui 
proiect Erasmus+, desfășurat în februarie 2024 la IES Abastos Institut d’Educació Secundaria și FP 
Abastos din Valencia, Spania. Misiunea mea a fost să aduc o contribuție activă la schimbul de bune 
practici în domeniul predării limbii franceze, alături de colegii mei din sistemul educațional spaniol, 
și să explorez noi metode inovative de predare care răspund nevoilor educaționale ale elevilor din 
diverse culturi.  

Obiectivele misiunii de predare Erasmus+ 
Obiectivele principale ale misiunii au fost: 
1. Promovarea învățării interculturale: să încurajăm schimburile de idei și să aprofundăm 

cunoștințele culturale între elevii și profesorii din România și Spania. 
2. Dezvoltarea competențelor lingvistice în limba franceză: să oferim elevilor metode 

inovative pentru învățarea limbii franceze prin activități interactive și creative. 
3. Îmbunătățirea metodelor de predare: să învățăm unii de la alții metode de predare care 

promovează învățarea activă, gândirea critică și creativitatea în sala de clasă. 
4. Promovarea educației pentru dezvoltare durabilă: să încurajăm elevii să se implice în 

activități care promovează protejarea mediului și dezvoltarea durabilă. 
5. Consolidarea colaborării între instituțiile educaționale europene: să construim 

parteneriate durabile între școli și profesori din diferite țări, promovând mobilitatea educațională ca 
instrument de schimb cultural și profesional. 

În cadrul acestei misiuni, am susținut o serie de ateliere și lecții care au reflectat obiectivele 
proiectului Erasmus+ și au avut scopul de a implica elevii într-un proces educativ activ și interactiv. 
Iată câteva dintre activitățile cheie desfășurate: 

1. Atelier de gramatică creativă în limba franceză 
În acest atelier, am reconfigurat lecțiile de gramatică franceză, transformându-le într-un joc al 

imaginației și al colaborării. Elevii au lucrat în grupuri pentru a crea versuri de poezie utilizând 
conjugările verbelor, iar acest exercițiu nu doar că i-a ajutat să înțeleagă mai bine regulile gramaticale, 
dar le-a stimulat și creativitatea. Această abordare a avut un impact semnificativ asupra lor, mulți 
dintre elevi recunoscând că au învățat într-un mod mult mai plăcut și memorabil. 

2. Lecție despre Jacques Prévert și poezia ca metodă de învățare 
Am ales să explorez poezia franceză, în special lucrările lui Jacques Prévert, pentru a le arăta 

elevilor cum poezia poate fi un instrument eficient de învățare a limbii franceze. Am citit și discutat 
versuri din „Déjeuner du matin”, iar elevii au recitat fragmente cu o emoție autentică, ceea ce a 
transformat lecția într-o experiență artistică, care a depășit învățarea teoretică a limbii. 

3. Atelier despre Europa și România Francofonă 
Acest atelier a avut ca scop familiarizarea elevilor cu elementele culturale comune între Spania 

și România, dar și descoperirea diferențelor care ne îmbogățesc. Am discutat despre istoria și cultura 
francofonă din România, despre tradițiile și obiceiurile noastre, oferind elevilor o imagine mai largă 
a diversității culturale din Europa. 

4. Activități educaționale pentru dezvoltare durabilă 
Am organizat un atelier interactiv despre educația pentru dezvoltare durabilă, în care am 

discutat despre protejarea mediului și importanța acțiunilor individuale și colective. Elevii au fost 
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implicați în activități care le-au arătat cum pot contribui la protejarea mediului prin gesturi mici, dar 
semnificative, și cum educația joacă un rol esențial în promovarea unui comportament responsabil.  

La finalul misiunii, am observat un impact semnificativ asupra elevilor, care nu doar că au 
învățat într-un mod mai interactiv și creativ, dar și-au îmbogățit cunoștințele culturale și au dobândit 
o mai mare apreciere pentru diversitatea europeană. De asemenea, colegii mei profesori din Spania 
au fost interesați de metodele de predare pe care le-am folosit și am avut ocazia de a discuta despre 
aplicarea unor astfel de tehnici inovative în sălile de clasă. 

Această misiune Erasmus+ m-a învățat că educația este un proces continuu de învățare și 
adaptare, iar mobilitățile educaționale contribuie semnificativ la dezvoltarea unei educații europene 
mai integrate și mai deschise către diversitate. 
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CUM INFLUENȚEAZĂ GESTIONAREA EMOȚIILOR SUCCESUL  
LA EXAMENE 

 
Alina Mihaela PRODILEANU 

Liceul „Voltaire”, Craiova 
 
În apropierea examenelor, mulți elevi se confruntă cu un val de emoții intense care pot afecta 

în mod direct performanța școlară. Blocajele mentale, dificultățile de concentrare, insomnia, oboseala 
accentuată, manifestările fizice precum durerile de cap sau respirația accelerată, dar și scăderea mo-
tivației sunt simptome frecvente ale stresului academic. Gânduri intruzive precum „Dacă uit tot?” sau 
„Dacă nu reușesc?” contribuie la amplificarea tensiunii psihice, transformând pregătirea pentru exa-
mene într-o sursă majoră de disconfort. 

Este esențial să înțelegem că stresul, în sine, nu este întotdeauna dăunător. În doze moderate, 
el poate avea un efect benefic: crește atenția, stimulează motivația și activează resursele interioare 
necesare pentru a face față provocărilor. Diferența o face modul în care este gestionat. Emoțiile nu 
trebuie negate sau respinse, ci recunoscute și canalizate în mod constructiv. 

Printre cele mai eficiente strategii de gestionare a stresului se numără respirația controlată: 
câteva cicluri de inspirație lentă pe nas timp de patru secunde, menținerea aerului pentru alte patru 
secunde și o expirație prelungită de șase secunde contribuie la calmarea sistemului nervos. În paralel, 
este utilă înlocuirea gândurilor negative cu afirmații raționale și încurajatoare: „Sunt pregătit”, „Fac 
tot ce pot”, „Este normal să simt emoții”. O astfel de atitudine ajută la recăpătarea echilibrului interior 
și la diminuarea presiunii psihologice. 

Pentru a susține performanța, este necesar un echilibru între pregătirea intelectuală și starea 
de bine emoțională. Pauzele regulate, somnul suficient, o alimentație echilibrată și sprijinul din partea 
familiei sau colegilor contribuie, alături de tehnicile de autoreglare, la consolidarea unei atitudini 
calme și încrezătoare în fața examenelor. Emoțiile pot fi un aliat valoros, atâta timp cât sunt înțelese, 
acceptate și gestionate cu maturitate. 
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ȘCOALA FĂRĂ FRONTIERE: IMPACTUL PROIECTELOR ERASMUS+ 
ASUPRA INTERNAȚIONALIZĂRII EDUCAȚIEI 

 
Prof. Raluca STĂNCULESCU 

Liceul „Voltaire”, Craiova  
 

Într-o lume în continuă schimbare, educația depășește granițele fizice ale claselor și devine o 
experiență globală. Proiectele Erasmus+ joacă un rol esențial în acest proces, oferind elevilor și 
profesorilor oportunitatea de a descoperi noi perspective educaționale, de a-și dezvolta competențele 
interculturale și de a contribui la consolidarea identității europene. 

Un exemplu concret al acestui impact a fost mobilitatea desfășurată în perioada 4-8 
noiembrie 2024 în cadrul proiectului Erasmus+ nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000225079. 
Împreună cu un grup de 7 elevi de la Liceul „Voltaire” din Craiova, am avut oportunitatea de a 
participa la această experiență educațională, fiind găzduiți de Liceul ISIS Sandro Pertini din 
Afragola, Italia. Programul săptămânii a fost conceput astfel încât să încurajeze dezvoltarea 
abilităților interculturale ale elevilor, gândirea critică și creativitatea acestora,  dar și responsabilizarea 
socială și implicarea activă în comunitate, oferind elevilor contexte reale de învățare colaborativă. 
Structurând programul în jurul unor ateliere interactive și activități educaționale menite să conecteze 
educația cu realitățile viitorului,   partenerii gazdă ai proiectului au încurajat utilizarea artei ca 
instrument de reflecție asupra valorilor comune europene și integrarea unei teme de actualitate: 
tehnologia AI.  

Interacțiune, colaborare și diversitate culturală 
Prima zi a mobilității a fost marcată de o atmosferă caldă și prietenoasă. Am fost întâmpinați 

cu entuziasm de către profesorii și elevii gazdă, iar activitățile de ice-breaking, precum jocurile de 
cunoaștere și turul școlii, au facilitat integrarea rapidă a participanților în noul mediu. Împreună cu 
elevii italieni, elevii noștri au exploatat tema „Explorarea creativității prin diverse culturi”, un 
subiect care a oferit multiple perspective asupra modului în care educația poate deveni un spațiu al 
diversității și inovării. 

Educația și tehnologia – inovație prin inteligența artificială 
Unul dintre punctele centrale ale programului a fost atelierul despre utilizarea inteligenței 

artificiale în educație: “Artificial Intelligence erAIsmus+”. Elevii au descoperit cum noile 
tehnologii pot îmbunătăți procesul de învățare, oferind soluții personalizate și inovatoare. Această 
temă reflectă preocupările actuale ale educației moderne și le-a oferit participanților oportunitatea de 
a înțelege mai bine provocările și oportunitățile aduse de revoluția digitală. 

Pe lângă activitățile academice, mobilitatea a inclus și sesiuni de teatru și dans, în care elevii 
au creat momente artistice inspirate de valorile multilingvismului și interculturalității. La finalul 
mobilității, participanții și-au prezentat proiectele realizate, care au inclus lucrări digitale, creații 
artistice și piese de teatru – toate având în comun tema unității în diversitate. 

Dimensiunea culturală a mobilității 
Un element esențial al acestei experiențe a fost explorarea patrimoniului cultural italian. 

Vizitele la Basilica Sfântul Anton și Biserica Soccorso au oferit elevilor o oportunitate de reflecție 
și introspecție, demonstrând că educația nu se limitează doar la cunoștințele teoretice, ci include și 
dezvoltarea unei perspective culturale și spirituale mai profunde. În aceste locuri încărcate de istorie, 
participanții au descoperit o liniște aparte, o conexiune cu trecutul și valorile ce au rezistat timpului. 
Experiențele trăite aici au contribuit la formarea unei viziuni mai ample asupra diversității 
culturale europene, subliniind importanța respectului pentru tradițiile și valorile fiecărui popor. 

Educație pentru un viitor sustenabil 
Un alt aspect inovator al mobilității din Afragola a fost accentul pus pe sustenabilitate. Elevii 

au fost implicați în ateliere de design al unor grădini ecologice, învățând astfel despre importanța 
protejării mediului și rolul educației în promovarea unui viitor verde. Acest tip de activitate a 
demonstrat că dimensiunea europeană a educației include nu doar dezvoltarea academică și culturală, 
ci și asumarea unei responsabilități comune față de viitorul planetei. 

O experiență care depășește granițele unei simple mobilități 
Într-o lume în continuă schimbare, educația depășește granițele fizice ale claselor și devine o 

experiență globală. Proiectele Erasmus+ joacă un rol esențial în acest proces, oferind elevilor și 
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profesorilor oportunitatea de a descoperi noi perspective educaționale, de a-și dezvolta competențele 
interculturale și de a contribui la consolidarea identității europene. 

Un exemplu concret al acestui impact a fost mobilitatea desfășurată în perioada 4-8 
noiembrie 2024 în cadrul proiectului Erasmus+ nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000225079. 
Împreună cu un grup de 7 elevi de la Liceul „Voltaire” din Craiova, am avut oportunitatea de a 
participa la această experiență educațională, fiind găzduiți de Liceul ISIS Sandro Pertini din 
Afragola, Italia. Programul săptămânii a fost conceput astfel încât să încurajeze dezvoltarea 
abilităților interculturale ale elevilor, gândirea critică și creativitatea acestora,  dar și responsabilizarea 
socială și implicarea activă în comunitate, oferind elevilor contexte reale de învățare colaborativă. 
Structurând programul în jurul unor ateliere interactive și activități educaționale menite să conecteze 
educația cu realitățile viitorului,   partenerii gazdă ai proiectului au încurajat utilizarea artei ca 
instrument de reflecție asupra valorilor comune europene și integrarea unei teme de actualitate: 
tehnologia AI.  

Interacțiune, colaborare și diversitate culturală 
Prima zi a mobilității a fost marcată de o atmosferă caldă și prietenoasă. Am fost întâmpinați 

cu entuziasm de către profesorii și elevii gazdă, iar activitățile de ice-breaking, precum jocurile de 
cunoaștere și turul școlii, au facilitat integrarea rapidă a participanților în noul mediu. Împreună cu 
elevii italieni, elevii noștri au exploatat tema „Explorarea creativității prin diverse culturi”, un 
subiect care a oferit multiple perspective asupra modului în care educația poate deveni un spațiu al 
diversității și inovării. 

Educația și tehnologia – inovație prin inteligența artificială 
Unul dintre punctele centrale ale programului a fost atelierul despre utilizarea inteligenței 

artificiale în educație: “Artificial Intelligence erAIsmus+”. Elevii au descoperit cum noile 
tehnologii pot îmbunătăți procesul de învățare, oferind soluții personalizate și inovatoare. Această 
temă reflectă preocupările actuale ale educației moderne și le-a oferit participanților oportunitatea de 
a înțelege mai bine provocările și oportunitățile aduse de revoluția digitală. 

Pe lângă activitățile academice, mobilitatea a inclus și sesiuni de teatru și dans, în care elevii 
au creat momente artistice inspirate de valorile multilingvismului și interculturalității. La finalul 
mobilității, participanții și-au prezentat proiectele realizate, care au inclus lucrări digitale, creații 
artistice și piese de teatru – toate având în comun tema unității în diversitate. 

Dimensiunea culturală a mobilității 
Un element esențial al acestei experiențe a fost explorarea patrimoniului cultural italian. 

Vizitele la Basilica Sfântul Anton și Biserica Soccorso au oferit elevilor o oportunitate de reflecție 
și introspecție, demonstrând că educația nu se limitează doar la cunoștințele teoretice, ci include și 
dezvoltarea unei perspective culturale și spirituale mai profunde. În aceste locuri încărcate de istorie, 
participanții au descoperit o liniște aparte, o conexiune cu trecutul și valorile ce au rezistat timpului. 
Experiențele trăite aici au contribuit la formarea unei viziuni mai ample asupra diversității 
culturale europene, subliniind importanța respectului pentru tradițiile și valorile fiecărui popor. 

Educație pentru un viitor sustenabil 
Un alt aspect inovator al mobilității din Afragola a fost accentul pus pe sustenabilitate. Elevii 

au fost implicați în ateliere de design al unor grădini ecologice, învățând astfel despre importanța 
protejării mediului și rolul educației în promovarea unui viitor verde. Acest tip de activitate a 
demonstrat că dimensiunea europeană a educației include nu doar dezvoltarea academică și culturală, 
ci și asumarea unei responsabilități comune față de viitorul planetei. 

O experiență care depășește granițele unei simple mobilități 
Într-o lume în continuă schimbare, educația depășește granițele fizice ale claselor și devine o 

experiență globală. Proiectele Erasmus+ joacă un rol esențial în acest proces, oferind elevilor și 
profesorilor oportunitatea de a descoperi noi perspective educaționale, de a-și dezvolta competențele 
interculturale și de a contribui la consolidarea identității europene. 

Un exemplu concret al acestui impact a fost mobilitatea desfășurată în perioada 4-8 
noiembrie 2024 în cadrul proiectului Erasmus+ nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000225079. 
Împreună cu un grup de 7 elevi de la Liceul „Voltaire” din Craiova, am avut oportunitatea de a 
participa la această experiență educațională, fiind găzduiți de Liceul ISIS Sandro Pertini din 
Afragola, Italia. Programul săptămânii a fost conceput astfel încât să încurajeze dezvoltarea 
abilităților interculturale ale elevilor, gândirea critică și creativitatea acestora,  dar și responsabilizarea 
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socială și implicarea activă în comunitate, oferind elevilor contexte reale de învățare colaborativă. 
Structurând programul în jurul unor ateliere interactive și activități educaționale menite să conecteze 
educația cu realitățile viitorului,   partenerii gazdă ai proiectului au încurajat utilizarea artei ca 
instrument de reflecție asupra valorilor comune europene și integrarea unei teme de actualitate: 
tehnologia AI.  

Interacțiune, colaborare și diversitate culturală 
Prima zi a mobilității a fost marcată de o atmosferă caldă și prietenoasă. Am fost întâmpinați 

cu entuziasm de către profesorii și elevii gazdă, iar activitățile de ice-breaking, precum jocurile de 
cunoaștere și turul școlii, au facilitat integrarea rapidă a participanților în noul mediu. Împreună cu 
elevii italieni, elevii noștri au exploatat tema „Explorarea creativității prin diverse culturi”, un 
subiect care a oferit multiple perspective asupra modului în care educația poate deveni un spațiu al 
diversității și inovării. 

Educația și tehnologia – inovație prin inteligența artificială 
Unul dintre punctele centrale ale programului a fost atelierul despre utilizarea inteligenței 

artificiale în educație: “Artificial Intelligence erAIsmus+”. Elevii au descoperit cum noile 
tehnologii pot îmbunătăți procesul de învățare, oferind soluții personalizate și inovatoare. Această 
temă reflectă preocupările actuale ale educației moderne și le-a oferit participanților oportunitatea de 
a înțelege mai bine provocările și oportunitățile aduse de revoluția digitală. 

Pe lângă activitățile academice, mobilitatea a inclus și sesiuni de teatru și dans, în care elevii 
au creat momente artistice inspirate de valorile multilingvismului și interculturalității. La finalul 
mobilității, participanții și-au prezentat proiectele realizate, care au inclus lucrări digitale, creații 
artistice și piese de teatru – toate având în comun tema unității în diversitate. 

Dimensiunea culturală a mobilității 
Un element esențial al acestei experiențe a fost explorarea patrimoniului cultural italian. 

Vizitele la Basilica Sfântul Anton și Biserica Soccorso au oferit elevilor o oportunitate de reflecție 
și introspecție, demonstrând că educația nu se limitează doar la cunoștințele teoretice, ci include și 
dezvoltarea unei perspective culturale și spirituale mai profunde. În aceste locuri încărcate de istorie, 
participanții au descoperit o liniște aparte, o conexiune cu trecutul și valorile ce au rezistat timpului. 
Experiențele trăite aici au contribuit la formarea unei viziuni mai ample asupra diversității 
culturale europene, subliniind importanța respectului pentru tradițiile și valorile fiecărui popor. 

Educație pentru un viitor sustenabil 
Un alt aspect inovator al mobilității din Afragola a fost accentul pus pe sustenabilitate. Elevii 

au fost implicați în ateliere de design al unor grădini ecologice, învățând astfel despre importanța 
protejării mediului și rolul educației în promovarea unui viitor verde. Acest tip de activitate a 
demonstrat că dimensiunea europeană a educației include nu doar dezvoltarea academică și culturală, 
ci și asumarea unei responsabilități comune față de viitorul planetei. 

O experiență care depășește granițele unei simple mobilități 
Mobilitatea Erasmus+ din Afragola nu a fost doar o călătorie educațională, ci o experiență 

transformatoare, care a depășit granițele unei simple schimbări de decor. Elevii au revenit nu doar cu 
noi cunoștințe, ci și cu o perspectivă diferită asupra lumii, mai deschiși către diversitate și mai 
conștienți de importanța colaborării internaționale. Întâlnirile cu elevi dintr-un alt sistem educațional, 
schimbul de idei și colaborarea în proiecte comune au fost lecții de viață la fel de valoroase ca și cele 
academice. 

Pentru profesori, această mobilitate a fost o confirmare a faptului că educația modernă trebuie 
să fie dinamică, adaptabilă și conectată la realitățile globale. Parteneriatul dintre Liceul „Voltaire” 
din Craiova și Liceul ISIS Sandro Pertini a demonstrat că, prin eforturi comune, școlile pot crea 
contexte de învățare inovatoare, pregătindu-i pe elevi pentru provocările viitorului. 

Însă poate cel mai important rezultat al acestei experiențe este schimbarea de mentalitate pe care 
a produs-o. Erasmus+ nu este doar un program educațional, ci o poartă spre o lume în care tinerii se 
dezvoltă într-un mediu fără bariere culturale sau lingvistice. Acest proiect le-a arătat elevilor că viitorul 
aparține celor curioși, celor care îndrăznesc să exploreze și să învețe dincolo de ceea ce este familiar. 

Astfel, mobilitatea din Afragola nu se încheie odată cu revenirea acasă. Ea continuă în fiecare 
idee nouă, în fiecare vis inspirat de această experiență, în fiecare elev care, poate, va deveni la rândul 
său un promotor al unei educații fără frontiere. Și, mai ales, în convingerea că viitorul se construiește 
prin cunoaștere, cooperare și deschidere spre lume. 
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REZULTATELE MOBILITĂȚII DIN PORTUGALIA, 05-09.05.2025, ÎN  
CADRUL  PROIECTUL “A PEACEFUL LIFE WITH NATURE IN A  
SUSTAINABLE WORLD”, NR.  2023-2-RO01-KA210-SCH-000170261 

 
Prof. Nicoleta-Cristina SÂMCEA 

Liceul Tehnologic „Horia Vintilă”, Segarcea 
 
În cadrul proiectului Erasmus+ „A Peaceful Life with Nature in a Sustainable Future”, elevii 

și profesorii participanți au avut ocazia să se implice într-o mobilitate educațională complexă, dedi-
cată dezvoltării sustenabile, responsabilității față de mediu și colaborării interculturale. Programul, 
desfășurat în Portugalia, a reunit activități științifice, ateliere practice, inițiative de implicare comu-
nitară și momente culturale semnificative. 

Scopul principal al mobilității a fost promovarea unui stil de viață sustenabil, prin educație 
ecologică, participare activă și dialog intercultural.  

Obiectivele-cheie au inclus: 
1. Promovarea sustenabilității prin învățare practică 
Elevii au fost implicați în ateliere ecologice: vermicompostare, fabricarea vopselelor ecolo-

gice din materiale naturale și producerea de săpun din uleiuri alimentare uzate. Aceste activități au 
dezvoltat atât abilități practice, cât și conștiința de mediu. De asemenea, participanții și-au calculat 
amprenta ecologică, reflectând asupra impactului propriu asupra planetei. 

2. Stimularea curiozității științifice și a inovației în tehnologiile verzi 
Vizita la centrul de cercetare Fibrenamics a oferit o perspectivă asupra rolului cercetării în 

sustenabilitate. De asemenea, participarea la un târg științific a permis elevilor să exploreze proiecte 
legate de protecția mediului și dezvoltarea durabilă. 

3. Dezvoltarea eco-cetățeniei și a relației cu natura 
Activitățile de plantare de arbori, ecologizare pe malul râului Ave și vizita la grădinile urbane 

au evidențiat importanța acțiunii directe pentru protejarea mediului. O drumeție în jurul barajului 
Queimadela și vizita într-un sat ecologic au întărit conexiunea cu natura. 

4. Consolidarea dialogului intercultural și a identității europene 
Participanții au luat parte la o seară culturală portugheză, au vizitat orașul istoric Guimarães 

și au sărbătorit Ziua Europei, promovând unitatea în diversitate și apartenența la valorile comune 
europene. 

5. Implicarea comunității și diseminarea rezultatelor 
Activitățile s-au încheiat cu ceremonii oficiale de deschidere și închidere, prezentări publice 

ale rezultatelor și evenimente de conștientizare în școli și comunități locale. 
Pe parcursul mobilității, participanții au fost implicați într-o varietate de activități: 
• Ceremonia de bun venit: prezentări, activități de socializare, kituri de bun venit și simbo-

luri ale țărilor participante. 
• Ateliere practice: vermicompostare, fabricare de vopsele ecologice, producere de săpun, 

seminar despre hidroponie. 
• Vizite educative: centrul CMIA (monitorizare ecologică), grădinile urbane din Famalicão, 

centrul de inovație Fibrenamics. 
• Evenimente culturale: vizita în Guimarães, jocuri tradiționale, participarea la Ziua Europei. 
• Activități în natură: ecologizare pe malul râului Ave, drumeție la barajul Queimadela. 
• Workshop Eco-Școala: calcularea amprentei ecologice, discuții și planuri de acțiune. 
• Târgul științific: prezentarea și testarea de proiecte STEM. 
• Ceremonia de acordare a diplomelor: recunoașterea formală a experienței Erasmus+. 
Participanții au acumulat cunoștințe și abilități în domeniul ecologiei, chimiei aplicate, agri-

culturii sustenabile, cercetării științifice și colaborării interculturale. Printre competențele dezvoltate 
se numără: 

• conștientizare ecologică sporită; 
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• spirit civic și implicare comunitară; 
• abilități de comunicare interculturală; 
• gândire critică, inițiativă și creativitate; 
• competențe tehnice STEM. 
Toți participanții au fost premiați cu certificate oficiale de mobilitate Erasmus+, ca recunoaș-

tere a implicării lor în cadrul proiectului. 
Impactul mobilității 
Asupra participanților 
Mobilitatea a avut un impact profund, susținând dezvoltarea personală și profesională a ele-

vilor și cadrelor didactice. Activitățile practice, contactul direct cu natura, dar și schimburile intercul-
turale au contribuit la formarea unor tineri responsabili, motivați și conștienți de rolul lor în societate. 

Asupra parteneriatului 
Instituțiile implicate au întărit cooperarea internațională și au identificat bune practici transfe-

rabile în domeniul educației ecologice. S-au creat baze solide pentru colaborări viitoare, schimb de 
resurse și dezvoltarea unor inițiative comune. 

Asupra comunității locale 
Prin activitățile desfășurate în spațiul public și interacțiunile directe cu locuitorii, proiectul a 

adus o contribuție vizibilă în promovarea sustenabilității. De asemenea, elevii implicați devin multi-
plicatori de valori în școlile și familiile lor, diseminând principiile unei vieți pașnice în armonie cu 
natura. 

Reflecții finale 
Această mobilitate Erasmus+ a reușit să îmbine armonios educația ecologică, știința aplicată 

și valorile europene într-un program coerent și valoros. Participanții s-au întors cu o perspectivă nouă 
asupra mediului și rolului lor în protejarea lui, dar și cu o deschidere mai mare față de colaborarea 
internațională și diversitatea culturală. 

Proiectul continuă să inspire și să formeze tineri europeni ca ambasadori ai unui viitor durabil 
și pașnic, construind o punte solidă între educație, natură și responsabilitate globală. 
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DIMENSIUNEA INTERCULTURALĂ ÎN MEDIUL ȘCOLAR 
 

Prof. Elena ȚENEA 
Liceul „Traian Vuia”, Craiova 

 
Interculturalitatea se conturează ca un concept care trimite spre „interacțiune, schimb, deschi-

dere, reciprocitate, solidaritate”. In ceea ce privește relația esențială între cultură si educație, ea are o 
identitate ontologica sau substantiala, dar si o diferenta functionala. Cultura si educatia reprezinta 
functional doua momente distincte ale activitatii creatoare a omului. Relatia esentiala intre cultura si 
educatie este, prin urmare, de identitate ontologica si de diferenta functionala. 

Formele de realizare a educației interculturale sunt aceleași cu cele ale oricărui tip de educație: 
educație formală, activități nonformale, influențe informale exercitate în afara perimetrului școlar. 
Metodologia educației interculturale este cea a unei pedagogii active și participative care să solicite 
interesul și creativitatea elevilor și care să le permită să se exprime, să comunice și să colaboreze cât 
mai bine. La acestea se pot adăuga și alte tipuri de activități: realizarea de proiecte, anchete prin 
interviuri, jurnale de clasă, jocuri de rol, povestiri, recitări de poezii, studii de caz, dezbateri asupra 
unor probleme, exerciții de reflecție critică și constructivă etc. 

În cadrul unui curriculum intercultural, activitățile s-ar putea realiza în următoarele variante: 
-la nivel extracurricular, educația interculturală presupune organizarea unor activități care să 

implice comunitate mai largă, activități în care elevii și părinții au oportunitatea de a se cunoaște mai 
bine, de a coopera, de a trăi împreună diferite evenimente: serbări interculturale, lectorate cu părinții, 
drumeții, excursii, întâlniri, sărbătorirea zilelor de naștere ale copiilor, cercuri și șezători în care sunt 
aduse în atenția celorlalți obiceiurile și tradițiile diferitelor grupuri socio-culturale. Activitățile extra-
curriculare au avantajul de a-i ajuta pe elevi să experimenteze situații din viața cotidiană a altor cul-
turi, să cunoască obiceiuri și tradiții diferite de-ale lor, să coopereze în realitatea activităților comune, 
să înteleagă că diversitatea culturală este o sursă și nu o barieră, să se antreneze în activitățile de 
interes comunitar, să cunoască „eroi”, personalități ai comunității locale, să cunoască mecanismelede 
funcționare ale comunității în care trăiesc și elemente de istorie ale acestei comunități; 

-educația interculturală la nivelul curriculum-ului la decizia școlii  își găsește materializarea 
în propunerea unor discipline opționale care să promoveze valorile interculturale: interdependență, 
toleranță, respectul față de sine și față de ceilalți, empatie, cooperare, descoperire, depășirea prejude-
căților, nonviolență, schimb, demnitate, recunoaștere. 

Curriculum-ul la decizia școlii este calea prin care educația interculturală poate fi introdusă în 
școală sub forma unor discipline opționale sau sub forma unor serii de proiecte care să-I angajeze pe 
elevi în activități de cooperare: 

-educația interculturală la nivelul curriculum-ului nucleu presupune identificarea obiectivelor 
și conținuturilor din programele curriculum-ului nucleu care pot promova această educație. Învățarea 
prin cooperare face corelație cu activități didactice, strategiile utilizate în același scop fiind: jocurile 
de rol, lectura explicativă, corespondența, programele de mentorizare etc. 

Planul de învățământ ca și programele analitice ar trebui să fie structurate astfel încât să for-
meze la elevi o conștiință europeană și universală; încă din clasele primare este de dorit să se cultive 
respectul și solidaritatea față de cultura altor popoare. Pentru aceasta câteva valori-cheie trebuie să-și 
facă loc în programele școlare și în procesul de învățământ: aspirația către democrație, respectul drep-
turilor omului, respectul drepturilor copilului, justiția socială, echilibrul ecologic, toleranța și pacea, 
tradițiile culturale etc. 

Pe parcursul tuturor activităților întreprinse, trebuie să ne gândim la faptul că schimbările care 
au avut loc și care au bulversat acest secol, au avut diverse influențe asupra tinerilor. Ca urmare, 
educația este invitată la promovarea unei educații pentru respectarea drepturilor umane, care depășesc 
etnocentrismul; dacă ea poate face în așa fel încât noile generații să recunoască rolul esențial al inter-
dependențelor și interacțiunilor și să-și însușească activ o manieră mai constructivă și dinamică a 
drepturilor omului în viziune interculturală, se poate spera că ea va pregăti aceste noi generații să 
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înțeleagă mai bine noile mize care se conturează pentru societățile noastre și le va asigura o dezvoltare 
nu numai economică, ci și socială, culturală, solidară, durabilă. 

Încurajând atitudinea interculturală se deschide calea spre dialog și comunicare între grupurile 
culturale, cu consecințe benefice asupra înțelegerii dintre ele. Cultivând valori precum respectul pen-
tru celălalt, toleranță față de diversitate, complementaritatea dintre valori, școala este în măsură să 
fructifice bogăția potențială a multiculturalității fără a anula identitatea niciunei culture.  

 
Bibliografie:  
Dasen, P., Perregaux, Ch., Rey, M. (1999). Educația interculturală. Iași: Polirom Științele educației. 
Structuri, conținuturi, tehnici. 
Plugaru, L., Pavalache, M., (2007). Educatie interculturala. Sibiu: editura Psihomedia. 
Cucoș,C.,(2000). Educația. Dimensiuni culturale și interculturale. Iași: ed. Polirom  
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IMPORTANȚA PROTEJĂRII NATURII ȘI ALIMENTAȚIA TINERILOR LA 
ȘCOALĂ 

 
Ioana-Cătălina ȚĂPOI 
Liceul „Voltaire”, Craiova 

 
În lumea modernă, problemele legate de mediu și alimentație au devenit tot mai evidente, 

influențând în mod direct sănătatea și bunăstarea noastră, în special a tinerelor generații. Protejarea 
naturii și educația alimentară la școală sunt aspecte esențiale pentru un viitor sustenabil. În acest 
context, este important ca tinerii să înțeleagă rolul lor în conservarea mediului și să adopte obiceiuri 
alimentare sănătoase, care să le sprijine dezvoltarea fizică și intelectuală. 

1. Protejarea naturii: o necesitate pentru viitorul nostru 
În ultimii ani, schimbările climatice, poluarea și defrișările masive au avut un impact major 

asupra mediului înconjurător. Schimbările climatice cauzate de emisii mari de gaze cu efect de seră, 
defrișările necontrolate și poluarea solului, apei și aerului sunt doar câteva dintre provocările cu care 
se confruntă planeta noastră. Acestea nu doar că afectează biodiversitatea, dar pot pune în pericol 
însăși existența umană, generând catastrofe naturale tot mai frecvente și extreme. 

Protejarea naturii începe cu educația ecologică a tinerilor, care sunt cei care vor construi vii-
torul. Este esențial ca aceștia să fie conștienți de importanța unui mediu curat și sănătos. Proiectele 
educaționale dedicate protejării naturii și dezvoltarea unor comportamente ecologice, cum ar fi reci-
clarea, reducerea consumului de energie sau protejarea speciilor pe cale de dispariție, trebuie să fie 
parte integrantă a curriculumului școlar. De asemenea, activitățile de voluntariat în domeniul ecologic 
sau excursiile în natură pot contribui la formarea unor tineri responsabili față de mediul înconjurător. 

2. Alimentația tinerilor la școală: un pilon al sănătății 
Un alt aspect fundamental al educației tinerelor generații este alimentația. În perioada copilă-

riei și adolescenței, corpul este în plină dezvoltare, iar alimentația joacă un rol crucial în dezvoltarea 
fizică și mentală. În școli, mesele servite ar trebui să fie nu doar gustoase, dar și echilibrate din punct 
de vedere nutrițional. Alimentația sănătoasă ajută tinerii să fie mai concentrați, mai energici și să își 
construiască o bază solidă pentru viitorul lor. 

Cu toate acestea, în multe școli din România și din alte colțuri ale lumii, mesele oferite nu 
sunt întotdeauna adecvate. Mulți tineri consuma alimente procesate, bogate în zahăr și grăsimi satu-
rate, ceea ce duce la o serie de probleme de sănătate, cum ar fi obezitatea, diabetul de tip 2 și alte 
afecțiuni cardiovasculare. În plus, obiceiurile alimentare nesănătoase pot influența negativ perfor-
manța școlară, ducând la scăderea capacității de concentrare și la un nivel mai scăzut de energie. 

Pentru a înfrunta aceste provocări, este necesar ca școlile să implementeze politici de alimen-
tație sănătoasă, care să includă preparate bogate în legume, fructe, proteine de calitate și carbohidrați 
complecși. În plus, educația alimentară ar trebui să fie un subiect central în cadrul școlii, pentru a le 
oferi tinerilor informațiile necesare despre importanța unei alimentații echilibrate și efectele pe ter-
men lung ale unui stil de viață nesănătos. 

3. Sinergia dintre protejarea naturii și alimentația sănătoasă 
Adoptarea unui stil de viață sustenabil presupune nu doar protejarea mediului, dar și respec-

tarea principiilor unui regim alimentar sănătos. Mâncărurile produse prin metode ecologice, care res-
pectă principiile agriculturii durabile, au un impact pozitiv asupra sănătății tinerilor, dar și asupra 
mediului. De exemplu, alimentele organice, care nu sunt tratate cu pesticide și fertilizatori chimici, 
nu doar că sunt mai sănătoase, dar contribuie și la protejarea solului și a apelor. 

De asemenea, reducerea risipei alimentare este un alt aspect esențial în protejarea mediului. 
Conform statisticilor, aproximativ o treime din alimentele produse la nivel global sunt irosite, ceea 
ce reprezintă o pierdere uriașă de resurse. În școli, promovarea unui comportament responsabil față 
de hrană, prin educație și exemple de economisire, poate avea un impact semnificativ asupra consu-
mului și risipei de alimente. 
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4. Rolul educatorilor și autorităților 
Pentru ca aceste schimbări să fie implementate eficient, este nevoie de implicarea tuturor păr-

ților interesate – educatori, părinți și autorități. Profesorii joacă un rol crucial în educarea tinerilor atât 
despre importanța protejării mediului, cât și despre alimentația sănătoasă. Autoritățile școlare și gu-
vernamentale trebuie să asigure infrastructura necesară pentru a implementa politici de alimentație 
sănătoasă și să sprijine proiectele educaționale în domeniul ecologic. 

În plus, este necesar ca tinerii să fie implicați activ în aceste inițiative, pentru a înțelege mai 
bine problemele cu care se confruntă planeta noastră și cum pot contribui la soluționarea acestora. 
Prin participarea la proiecte ecologice și la activități educaționale despre alimentație, tinerii pot învăța 
să aprecieze resursele naturale și să adopte un comportament responsabil față de sănătatea lor și a 
planetei. 

Concluzie 
Protejarea naturii și alimentația sănătoasă sunt două teme fundamentale în educația tinerelor 

generații. Acestea sunt interconectate și trebuie abordate simultan pentru a crea un viitor sustenabil. 
Educația școlară joacă un rol crucial în formarea unor tineri responsabili, care înțeleg importanța 
protejării mediului și a unui stil de viață sănătos. Numai prin implicarea activă a tuturor factorilor 
implicați – școli, autorități și familie – putem crea un viitor mai verde și mai sănătos pentru toți. 
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APPRENDRE PAR LE JEU 
 

Prof. Laura-Grigorița TIȚĂ-MITRACHE 
Lycée "Traian Vuia", Craiova 

 
"Apprendre par le jeu" est un projet en partenariat avec deux écoles du pays, L’école de  Mo-

țăței et le Collège National "Mihai Eminescu"-Petroșani. Le présent projet s'inscrit dans la continuité 
d'un projet lancé il y a des années, en collaboration avec les deux écoles, respectivement avec les 
professeurs de français Mladin Adriana-Moțăței et Ștefan Daniela-Petroșani. 

Le groupe cible du projet est constitué des collégiens et lycéens. À la base de l'organisation 
de ce partenariat se trouvent les deux enseignantes ci-dessus, Mme le professeur Ștefan, qui enseigne 
également l'anglais, et du lycée "Traian Vuia", Mme le professeur Tiță-Mitrache Laura-Grigorita, de 
français et d'anglais, Mme le professeur Cristina Buzera – de roumain et Madame e professeur Ne-
goiasa Lenuța, de religion, qui ont mis les bases de 
cette collaboration.  

Le projet se déroule entre septembre 2024 et 
septembre 2025, avec des activités visant à l'apprentis-
sage des langues roumaine, française et anglaise à tra-
vers la culture, l'art, les jeux ou le jeu. Chaque mois 
correspond à une activité réalisée en roumain-français-
anglais. 

1) 24 OCTOBRE - JOURNÉE MONDIALE 
DU DÉVELOPPEMENT DE L'INFORMATION  

2) ÉCRIVAINS (FRANÇAIS, ROUMAIN, 
ANGLAIS) NÉS EN NOVEMBRE; Citations de leurs 
œuvres.  

3) DÉCEMBRE - NOËL EN ROUMANIE, ANLIA ET FRANCE  poèmes, dessins sur l’hiver 
et NOËL, échange des lettres 

4) 15 JANVIER - JOUR DE MIHAI EMINESCU. Poèmes du grand poète en roumain, anglais 
et français. 

5) 14 FÉVRIER - SAINT-VALENTIN ET DRAGO-
BETELE –le jour de l’amour dans tous les pays ; création des 
cartes de vœux avec des messages d’amour dans les trois lan-
gues étrangères 

6) 8 MARS - FÊTE DES MÈRES EN ROUMANIE 
ET JOURNÉE INTERNATIONALE DE LA FEMME; félici-
tations, poèmes, dessins adressés aux mères et aux femmes.  

7) 20 MARS- JOURNÉE DE LA FRANCOPHONIE- 
chansons, poèmes et dessins, en français et un test sur la Fran-
cophonie.  

8) AVRIL - PÂQUES DANS LES 3 PAYS –la création des icônes sur verre, dessins, poèmes, 
matériaux de Pâques orthodoxes et catholiques dans les 
trois langues.  

9) 9 MAI - JOURNÉE DE L'EUROPE; dessins, 
poèmes, histoire de l’Union Européenne 

10) 1ER JUIN - JOURNÉE DES ENFANTS ; 
dessins, poèmes, affiches  

11) JUILLET: PERSONNALITÉS RE-
PRÉSENTATIVES DE ROUMANIE, FRANCE ET 
ANGLETERRE (SPORTS, PEINTURE, LITTERA-

TURE, INVENTEURS CÉLÈBRES)  
11) 15 AOÛT ``MARIE ET GEORGE EN VACANCES''- DES BANDES DESSINÉES. 
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Ainsi, les étudiants ont traduit les œuvres de Mihai Eminescu en français/anglais, créé des 
poèmes de type "boule des neiges" ou des calligrammes sur l'amour, l'adolescence et la francophonie 
; ils ont réalisé des cartes de vœux avec des messages d'amour, ils ont réalisé de courts poèmes sur 
l'eau ou la nature qu'ils ont représentés à travers des dessins. Ils ont échangé des lettres en français et 
anglais avec des élèves de Petroșani, où ils se sont présentés eux-mêmes et ont décrit leurs villes, 
Craiova et Petroșani. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Grâce à ce projet, les étudiants ont la possibilité d'élargir leurs connaissances, d'apprendre les 

trois langues, de manière créative et plus simple. Nous donnons donc à ce projet une dimension eu-
ropéenne; il ne s’agit pas seulement une collaboration entre les écoles du pays. 

 
ÎNVĂȚÂND PRIN JOC 

(REZUMAT) 
 

Prof. Laura-Grigorița TIȚĂ-MITRACHE 
Liceul „Traian Vuia”, Craiova 

 
„Învățând prin joc” este un proiect în parteneriat cu două școli din țară, Școala Gimnazială- 

Moțăței și Colegiul Național Mihai Eminescu- Petroșani. Prezentul proiect este o continuare a unui 
proiect început cu ani în urmă, în colaborare cu cele două școli, respectiv cu doamnele profesoare de 
limbă franceză Mladin Adriana- Moțăței și Ștefan Daniela- Petroșani. 

Proiectul are ca grup țintă elevi de gimnaziu și liceu. La baza organizării acestui parteneriat 
se află cele două doamne profesoare de mai sus, dna profesoară Ștefan, predând și engleză, iar de la 
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Liceul Traian Vuia, au pus bazele colaborării dnele profesoare Tiță-Mitrache Laura-Grigorița, fran-
ceză și engleză, Buzera Cristina- română și Negoiasa Lenuța, religie.  

Proiectul se desfășoară în perioada septembrie 2024-septembrie 2025, activitățile având ca 
scop învățarea limbii române, franceze și engleze prin cultură, artă, prin joc sau joacă. Fiecărei luni 
îi corespunde o activitate derulată în româno-franco-engleză. 

Ca rezultate, elevii au tradus operele lui Mihai Eminescu în franceză/ engleză, au creat poezii 
de tipul Bulgare de zăpadă sau caligrame despre iubire, adolescență și francofonie; au realizat felici-
tări cu mesaje de iubire, au realizat scurte poezii despre apă sau natură pe care le-au reprezentat prin 
desene. 

Prin acest proiect, elevii au ocazia să-și lărgească aria de cunoștințe, să învețe despre cele trei 
limbi, într-un mod creativ și mai ușor. Așadar, acestui proiect îi acordăm o dimensiune europeană, 
neconstituind doar o colaborare între școli din țară. 

 
 
 
 
 
 
 

  



86 

CREATIVITATE, INOVARE, CETĂȚENIE ACTIVĂ ȘI DIALOG  
INTERCULTURAL 

 
Prof. Ionelia ȚIȚIRIGĂ 

Colegiul Național „Carol I”, Craiova 
 

 
În contextul implementării proiectului Ersamus+ "SE-

DIT - O Șansă Educației prin Diversitate, Incluziune si Tole-
ranță", am avut ocazia de a participa la cursul "Grand Tour en 
Europe: créativité, innovation, citoyenneté active et dialogue 
interculturel", organizat de Associazione Laboratorio del cit-
tadino Onlus din Castiglione del Lago, Italia. 

Activitatea de formare s-a desfășurat la Florența, în 
Italia, pe parcursul a 6 zile, comunicarea realizându-se în lim-
bile engleză și franceză. Cu o durata de 40 ore, cursul a reunit 
15 participanți din Franța, Germania și România, care au pri-
mit la sfârșitul activității atestate de participare și documente de mobilitate Europass.  

Prezența mea la acest curs a reprezentat o experiență profesională inedită, care mi-a permis să 
particip activ la un valoros dialog intercultural, la activități interesante, coordonate de prof. Mariella 
Morbidelli și Simone Petrucci. 

Tema stagiului, obiectivele, metodele, conținutul și toate activitățile cursului au vizat perfec-
ționarea competențelor noastre în domeniul educativ, profesional, pedagogic utilizând o metodă efi-
cientă bazată pe "cercetare, acțiune și formare", cu referire, de asemenea, la modul de călătorie, 
"Grand Tour'', pe care personalități importante, artiști, oameni de știință, l-au făcut, ca să învețe, să 
înțeleagă pe teren cultura altor popoare europene. 

Activitățile au variat de la istoria artei la literatură, botanică, de la istorie la tradițiile locale, 
beneficiind de informații de la specialiștii implicați în activități specifice de promovare a artei, isto-
riei, arhitecturii, peisagisticii și moștenirii culturale locale și naționale italiene. 

Organizatorul a prezentat un program de acțiuni transversale care au avut ca scop 
îmbunătățirea cunoștințelor, competențelor și aptitudinilor noastre, înțelegerea procesului migrării, a 
contaminării tradițiilor și identităților în favoarea unei etici a diversității, exprimarea unei cetățenii 
active ca expresie pluralistă esențială a discursului intercultural care deschide drumuri noi pentru 
practica unei democrații participative, locale, naționale, internaționale, promovarea de parteneriate 
între instituții de învățământ și societatea civilă. 

Programul cursului a inclus teme interesante care au vizat cunoașterea Florenței și descoperi-
rea grădinilor, monumentelor, muzeelor ce conțin opere de artă celebre, ce s-au realizat prin diferite 
activități practice motivante, discuții, schimburi de experiență cu ceilalți profesori participanți la curs 
și care ne-au îmbogățit competențele culturale. 

A doua zi a cursului a fost dedicată atelierului de lucru la Galeria Uffizi, cel mai vechi muzeu 
din Europa, care concentrează cele mai valoroase opere ale Renașterii  con-
ținând lucrări ale unor  pictori celebri ai epocii, inclusiv Michelangelo, Le-
onardo da Vinci și Botticelli. 

Marele Tur și arta a fost tema abordată și în cea de-a treia zi a sta-
giului. Am vizitat Palatul Pitti, vast palat renascentist, ce a devenit reșe-
dința principală a familiei Medici în anul 1549. Complexul constă din palat 
și grădină și găzduiește 7 muzee și galerii. Palatul Pitti găzduiește Galeria 
Palatină, Apartamentele Regale, Muzeul Argintului, Muzeul Trăsurilor și 
Galeria Costumelor, în vreme ce Muzeul Porțelanului este situat în Gră-
dina Boboli.  
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În spatele Palatului Pitti, pe o suprafață de peste 45.000 metri pătrați, se întind Grădinile 
Boboli, un adevărat muzeu în aer liber. Un patrimoniu botanic rar se contopește cu o abundență de 
capodopere sculpturale. Amenajate în secolul al XVI-lea de către familia Medici, îmbină în vastul 
spațiu verde natura și operele de artă. 

Lucrul pe grupe, descoperirea unor frumuseți inedite ale grădinilor din Florența, experimen-
tarea pe teren, au reprezentat experiențe noi care au contribuit la îmbogățirea experienței profesionale. 

În a patra zi am vizitat Biserica San Miniato al Monte, care se află în unul din cele mai înalte 
puncte din Florența (fiind situată pe un deal) și este una din cele mai frumoase biserici din Italia. St. 
Miniato a fost primul martir din Florența. Modelele geometrice din marmură albă și verde înconjoară 
strălucitorul mozaic din secolul ala XIII-lea, înfățișându-l pe Hristos între Fecioara Maria și St. Mi-
niato. Centrul naosului este dominat de Capela del Crocifisso (Capela Crucifixului), proiectată de 
Michelozzo în 1448. 

Acest stagiu mi-a permis să descopăr un univers estetic pe care nu mi-l imaginam în bogăția 
și diversitatea sa și a condus la deschiderea orizontului personal către alte culturi, mentalități, expe-
riențe și practici europene. 
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DEZVOLTAREA COMPETENȚELOR ELEVILOR PRIN ACTIVITĂȚI  
EXTRACURRICULARE 

 
Prof. Dorina Denisa TOMA 
Liceul „Traian Vuia”, Craiova 

 
Școala constituie principalul izvor de cultură și factor de civilizație ȋn care se desâvârșește 

formarea omului și care are nobila menire de a realiza la elevi performanțe ale gândirii, care să se 
exprime prin suplețe, independență și creativitate. 

Educația nonformală reprezintă  ansamblul influențelor educative structurate și organizate 
ȋntr-un cadru instituționalizat dar desfășurate ȋn afara sistemului de ȋnvățământ. Folosirea educației 
non-formale ȋn școală presupune o ȋmbunătățire a actului educațional. 

Activitățile extracurriculare reprezintă un element prioritar ȋn politicile educaționale ȋntrucât 
au un impact pozitiv asupra dezvoltării personalității tânărului, asupra performanțelor școlare și asu-
pra integrării sociale ȋn general. 

Rolul profesorului este foarte important prin contribuția ce o aduce ȋn sprijinirea altor factori 
educativi ce se asociază eforturilor școlii. Se poate transpune ȋn rolul de ȋnlocuitor al părinților, de 
consilier și  sfătuitor al acestora. Pe lângă activitatea didactică și cea din școală, profesorul desfășoară 
și o bogată și rodnică activitate extrașcolară. 

Activitățile extracurriculare contribuie la gândirea și completarea procesului de ȋnvățare, la 
dezvoltarea ȋnclinațiilor și aptitudinilor elevilor, la organizarea rațională și plăcută a timpului lor 
liber. Având un caracter atractiv, elevii participă ȋntr-o atmosferă relaxantă, cu ȋnsuflețire și dăruire, 
la astfel de activități. Potențialul larg al activităților extracurriculare este generator de căutări și soluții 
variate, iar scopul activităților extracurriculare este dezvoltarea unor aptitudini speciale, antrenarea 
elevilor ȋn activități cât mai variate și bogate ȋn conținut, cultivarea interesului pentru activități socio-
culturale, facilitarea integrării ȋn mediul școlar, oferirea de suport pentru reușita școlară ȋn ansamblul 
ei, fructificarea talentelor personale și corelarea aptitudinilor cu atitudinile caracteriale .          

Activitățile extracurriculare se desfășoară ȋntr-un cadru nonformal, ce permite elevilor cu di-
ficultăți de afirmare ȋn mediul școlar să reducă nivelul anxietății și să-și maximizeze potențialul inte-
lectual. Au menirea de a valorifica timpul liber al elevilor ȋntr-un mod plăcut și util și de a-l transforma 
ȋntr-o sursă educațională. Au un rol important ȋn cultivarea gustului pentru lectură, pentru carte, unde 
elevii pot fi  stimulați să citească prin vizionarea de piese de teatru, filme istorice, comedii, participând 
la lansări de cărți, prin dramatizarea  unor opere literare cu diferite ocazii, prin implicarea ȋn desfășu-
rarea șezătorilor literare, a cercurilor de lectură și a atelierelor de scriere creativă. 

Aceste activități sunt importante ȋn dezvoltarea elevilor care ȋnvață să socializeze, să fie res-
ponsabili și să respecte oamenii din jurul lor. Activitățile extracurriculare au o tradiție bogată ȋn sis-
temul de ȋnvățământ românesc, iar cele mai răspândite  sunt excursiile, vizitele la muzee, teatre,  
operă, balet, activitățile ecologiste, olimpiadele școlare, vizitele la instituțiile publice, fabrici, activi-
tăți sportive, acțiunile de caritate. Mai pot fi clasificate după conținutul lor științific: cultural-artistic, 
umanitar, ecologic, moral-civic, tehnic-aplicativ, turistic, sportiv sau caraterul recreativ.     

Excursiile au caracter atât turistic, cât și recreativ și oferă copiilor ocazia de a ieși din peri-
metrul local și de a cunoaște și alte locuri. Ele pot fi legate de o materie ca geografia sau istoria, 
muzica, biologia.  

Activitățile cultural-artistice, cele recreative, au ca mod de punere ȋn practică cel mai des 
teatrul, dar și alte forme ca pictura, desenul, ȋncondeiatul ouălor de Paște etc.       

 Cele mai frecvente beneficii ale activităților extrașcolare pot fi;      
 activizarea copiilor, dezvoltarea unei atitudini proactive;  
 integrarea copiilor ȋntr-un colectiv, dezvoltarea spiritului de echipă și experiența lucrului 

ȋn  echipă;     
 creșterea stimei de sine și a ȋncrederii ȋn forțele proprii, autocunoaștere; 
 dezvoltarea abilităților de comunicare; 
 creșterea interesului pentru școală ȋn general, stimularea interesului pentru cunoaștere ȋn 

general; 
 descoperirea și dezvoltarea talentelor și aptitudinilor copiilor; 
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 experiența ȋmbunătățirii CVului, ȋn cazul activităților de voluntariat; 
 dezvoltarea unei atitudini deschise, tolerante, umaniste și ecologiste; 
 dobândirea abilităților practice ȋn situații concrete, utile pentru viață; 
 capacitatea de a se adapta ușor unor situații noi, dezvoltarea unor comportamente adecvate 

social pentru situții uzuale; 
 ȋmbunățățirea relației cu profesorii, crearea unei legături mai apropiate ȋntre profesori și elevi, 
 ȋmbunătățirea relației cu părinții; 
 crearea unei legături mai strânse ȋntre familii, copii și reprezentanții școlii sau școala ca 

instituție; 
Activitățile extracurriculare sporesc capacitatea de socializare și ȋi pot ȋnvăța pe copii statu-

surile și rolurile variabile pe care oamenii le au ȋn societate iar solidaritatea, colaborarea și lucrul ȋn 
echipă pot fi considerate competențe esențiale pentru viitorul copiilor și ȋncadrarea acestora ȋn muncă, 
ȋntr-un viitor colectiv profesional. Spontaneitatea, dezvoltarea imaginației fac parte dintre competen-
țele artistice, la care se adaugă și calități psiho-morale precum  sinceritatea, stima de sine sau calitatea 
de ,,buni creștini’’. 

Activitățile de tip economic, ȋn care elevii câștigă bani contra lucrărilor pe care le fac, fiindu-
le utile la dezvoltarea  abilităților antreprenoriale și ȋi formează pentru viață. 

Parteneriatele dintre școli dau ocazia schimburilor de experiență, precum și apropierea copiilor. 
Parteneriatul reprezintă procesul de colaborare dintre două sau mai multe părți care acționează 

împreună pentru realizarea unor interese sau scopuri comune în condiții de comunicare, coordonare 
și cooperare și presupune împărțirea responsabilităților în derularea unei acțiuni cu precizarea obli-
gatorie a atribuțiilor și contribuțiilor acestora, aspect statuat printr-un acord de parteneriat (convenție, 
protocol, înțelegere, contract). 

Parteneriatul educațional vine  în sprijinul dezvoltării instituției, presupune participarea ac-
tivă a tuturor celor implicați și constituie în același timp un punct forte în vederea stabilirii unei inte-
racțiuni constructive între partenerii implicați, motivația fiind integrarea școlii în mediul comunitar 
și participarea activă la formarea viitorilor adulți. 

Proiectul educativ constă într-un set de activități planificate, controlate care urmăresc realiza-
rea unui scop bine definit, într-un cadru bine stabilit și într-o perioadă de timp bine definită, fiind un 
instrument al schimbării, al dezvoltării și inovării organizației școlare. 

Proiectul educațional este unul din cuvintele cheie ale pedagogiei contemporane, un concept  
și o atitudine în câmpul educației și tinde să devină un concept central pentru abordarea de tip curricular 
flexibilă și deschisă a problemelor educative-nevoia cunoașterii, respectării și valorizării diversității. 

Proiectul educațional este forma de comunicare, cooperare și colaborare în sprijinul copilului 
la nivelul procesului educațional. El presupune o unitate de cerințe, opțiuni, decizii și acțiuni educa-
tive între factorii educaționali. Motivul principal pentru crearea unor astfel de proiecte este dorința de 
a ajuta elevii să aibă succes la școală și mai târziu, în viață. 

Dacă vorbim de obiectivele stabilite pe categorii de activități, putem să ne orientăm la câteva 
exemple, după  cum urmează: 

 Pentru activitățile de tip ecologic: să-și însușească comportamente concrete și pozitive față 
de creearea unui mediu sănătos de viață; să identifice relația cauză -efect pentru poluare etc. 

 Pentru  activitățile artistice: să-și cultive sensibilitatea față de frumos; să-și descopere ta-
lentele în diferite situații date etc.; 

 Pentru activitățile în parteneriat cu alte unități de învățământ: să stabilească relații de pri-
etenie cu ceilalți participanți la activitate; să-și dezvolte spiritul de echipă și de fair-play prin activi-
tățile propuse. 

Am redat doar câteva exemple de obiective specifice activităților propuse, obiective care vi-
zează în mare parte dezvoltarea personalității copilului, însușirea de comportamente pozitive și de 
integrare armonioasă în societate, obiective care pot fi măsurabile imediat sau care vor fi vizibile în 
diferite acțiuni viitoare și în timp.  

Nicola, I., în  Tratat de pedagogie școlară , 2003, preciza faptul că „finalitățile educative, 
anticipate în obiective, nu se exprimă de la sine și în totalitatea lor în comportamente observabile. 
Învățarea umană presupune…modificări în cunoaștere și comportament. Dacă cele din urmă sunt 
observabile și, în consecință, posibil de evaluat, cele dintâi, infinit mai numeroase se produc 
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momentan și în timp, multe dintre ele nu se exteriorizează, în comportament,  sau dacă se exteriori-
zează, asta are loc în anumite intervale de timp, mult după ce s-au produs.” 

Feldman și Matjasko (2005) sunt de părere că activitățile extrașcolare pot fi asociate cu rezul-
tate pozitive, observabile în rândul elevilor participanți la astfel de activități, oferind câteva exemple 
din rândul acestor rezultate: 

 performanță și rezultate școlare mai bune; 
 rata în scădere a abandonului; 
 starea psihologică mai bună (stimă de sine crescută, incluziune în societate); 
 scăderea consumului de alcool și droguri în rândul tinerilor; 
 scăderea procentajului comportamentelor negative. 
Tot despre rezultatele benefice ale activităților extrașcolare, în ceea ce privește creșterea per-

formanțelor școlare, Ecles și Barber (1999) arată că participarea la activitățile din sfera educației non-
formale, are ca finalitate creșterea rezultatelor școlare; elevul operând cu noțiuni, cunoștințe, termeni 
din mai multe domenii, extrase în activitățile extrașcolare, pe care le poate folosi în activitățile edu-
cației formale, rezolvând sarcini, găsind rapid soluții la anumite probleme. 

În concluzie, activitatea extrașcolară rămâne o componentă valoroasă și eficientă a spațiului 
educațional, importanța acesteia, putem spune,  este dată și de  modalitatea în care completează și 
desăvârșește activitățile specifice curriculum-ului formal, pentru ca elevii să poată beneficia de situ-
ații de învățare variate, având ca finalitate creșterea performanțelor școlare.  

 
DEZVOLTAREA COMPETENȚELOR ELEVILOR PRIN ACTIVITĂȚI  

EXTRACURRICULARE 
 

Prof. Dorina Denisa TOMA 
Liceul „Traian Vuia”, Craiova 

 
Activitățile extracurriculare contribuie la gândirea și completarea procesului de ȋnvățare, la 

dezvoltarea ȋnclinațiilor și aptitudinilor elevilor, la organizarea rațională și plăcută a timpului lor liber. 
Având un caracter atractiv, elevii participă ȋntr-o atmosferă relaxantă, cu ȋnsuflețire și dăruire, la 
astfel de activități. Potențialul larg al activităților extracurriculare este generator de căutări și soluții 
variate, iar scopul activităților extracurriculare este dezvoltarea unor aptitudini speciale, antrenarea 
elevilor ȋn activități cât mai variate și bogate ȋn conținut, cultivarea interesului pentru activități socio-
culturale, facilitarea integrării ȋn mediul școlar, oferirea de suport pentru reușita școlară ȋn ansamblul 
ei, fructificarea talentelor personale și corelarea aptitudinilor cu atitudinile caracteriale .          

Activitățile extracurriculare se desfășoară ȋntr-un cadru nonformal, ce permite elevilor cu di-
ficultăți de afirmare ȋn mediul școlar să reducă nivelul anxietății și să-și maximizeze potențialul inte-
lectual. Au menirea de a valorifica timpul liber al elevilor ȋntr-un mod plăcut și util și de a-l transforma 
ȋntr-o sursă educațională. Au un rol important ȋn cultivarea gustului pentru lectură, pentru carte, unde 
elevii pot fi  stimulați să citească prin vizionarea de piese de teatru, filme istorice, comedii, participând 
la lansări de cărți, prin dramatizarea  unor opere literare cu diferite ocazii, prin implicarea ȋn desfășu-
rarea șezătorilor literare, a cercurilor de lectură și a atelierelor de scriere creativă. 

Aceste activități sunt importante ȋn dezvoltarea elevilor care ȋnvață să socializeze, să fie res-
ponsabili și să respecte oamenii din jurul lor. Activitățile extracurriculare au o tradiție bogată ȋn sis-
temul de ȋnvățământ românesc, iar cele mai răspândite  sunt excursiile, vizitele la muzee, teatre,  
operă, balet, activitățile ecologiste, olimpiadele școlare, vizitele la instituțiile publice, fabrici, activi-
tăți sportive, acțiunile de caritate. Mai pot fi clasificate după conținutul lor științific: cultural-artistic, 
umanitar, ecologic, moral-civic, tehnic-aplicativ, turistic, sportiv sau caracterul recreativ.     
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